ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA PROIECT
MUNICIPIUL ORASTIE
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA Nr. /2025
privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare a Aparatului de
specialitate al Primarului municipiului Orastie

Consiliul Local al municipiului Orastie, Judetul Hunedoara.

Analizand referatul de aprobare al Primarului Municipiului Orastie, inregistrat cu
nr.10841/02.07.2025, de unde rezulta necesitatea si oportunitatea adoptarii unei hotarari privind
aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare a Aparatului de specialitate al
Primarului municipiului Orastie.

Tinand cont de prevederile art. 40, alin. (1) din Legea-cadru nr. 53/2003 — Codul Muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Avand 1n vedere ca au fost respectate prevederile art.7, alin.(13) din Legea nr.52/2003
privind transparenta decizionala in administratia publica.

In temeiul prevederilor art. 129, alin. (1), alin. (2) lit. a), alin. (3), lit. a), art. 139 alin.
(1), art. 243, alin. (1) lit. a) st art. 373, lit. k) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare.

HOTARASTE:

Art.1 - Se aprobd Regulamentul de Organizare si Functionare a Aparatului de
specialitate al Primarului municipiului Oréstie, conform Anexei care face parte integranta din
prezenta hotarare.

Art.2 - Incepand cu data aprobarii prezentei hotirari se abroga Hotararea Consiliului
Local al municipiului Orastie nr.56/2014 privind aprobarea Regulamentului de Organizare si
Functionare a Aparatului de specialitate al primarului municipiului Orastie.

Art.3 - Prezenta hotarare poate fi atacata conform procedurii si termenelor prevazute de
Legea nr.554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.4 - Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza Primarul
municipiului Ordstie, in calitate de ordonator principal de credite prin Aparatul de specialitate.

Art.5 - Prezenta hotarare se comunica :

- Institutiei Prefectului - Judetul Hunedoara;

- Primarului municipiului Orastie;

- Directie1 Administratie Publica Locala — Compartiment Resurse umane;
- Publicare in Monitorul Oficial al Municipiului Orastie.

Initiator, Avizat pentru legalitate,
PRIMAR, SECRETAR GENERAL,
ing.Ovidiu BALAN jr.Cilin COSTOIU



Anexa la Proiectul de Hotarare nr. /2025

REGULAMENTUL
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL
APARATULUI DE SPECIALITATE AL
PRIMARULUI MUNICIPIULUI ORASTIE
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CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Regulamentul de organizare si functionare (R.O.F.) detaliazd modul de organizare
al Primariei municipiului Orastie si stabileste regulile de functionare, politicile, procedurile si
atributiile din cadrul structurii organizatorice, aprobata conform legislatiei in vigoare.

Art. 2. Aparatul de specialitate al Primarului este organizat si functioneaza in conformitate
cu prevederile urmatoarelor acte normative:

- Constitutia Romaniei;

- 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrative, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitarii
publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei - Sectiunea
a 5-a: Incompatibilitatea privind functionarii publici cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 3. Primaria municipiului Orastie este o structura functionala fara personalitate juridica
si fard capacitate procesuald, cu activitate permanentd, care duce la iIndeplinire hotararile
Consiliului local Orastie si dispozitiile Primarului municipiului Oréstie, solutionand problemele
curente ale colectivitatii locale, constituitda din primar, viceprimar, consilierii primarului si
Aparatul de specialitate al Primarului.

Art. 4. Primarul municipiului Orastie indeplineste functia de autoritate publica si este seful
administratiei publice locale a Municipiului Ordstie si al Aparatului de specialitate pe care il
conduce si coordoneaza conform O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Art. 5. Primarul reprezinta autoritatea executiva in realizarea autonomiei locale, in relatiile
cu autoritdtile publice, cu persoanele fizice si juridice romane si strdine, precum si in justitie.

Art. 6. Municipiul Orastie este persoana juridica de drept public, avand patrimoniu propriu
si capacitate juridicd deplina.

Art. 7. Autoritétile publice prin care se realizeazd autonomia locald in Municipiul Orastie
sunt Consiliul local, ca autoritatea deliberative, si Primarul, ca autoritate executiva.

Art. 8. Comisiile locale si primarii se aleg in conditiile prevazute de legea pentru alegerea
autoritatilor administratiei locale.

Art. 9. Aparatul de specialitate al Primarului este structura organizatorica stabilitd prin
organigrama si statul de functii, aprobate conform legii, care duce la indeplinire sarcinile si
atributiile administratiei publice locale reiesite din legi, ordonante, hotarari ale guvernului, ordine
ale conducatorilor administratiei publice centrale, hotdrari ale Consiliului local si dispozitii ale
primarului.

Art. 10. (1) Structura organizatorica a Primariei municipiului Orastie si numarul maxim de
posturi este in conformitate cu O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, elaboratd si aprobata prin hotarare a Consiliului local al municipiului
Oriastie. In cadrul structurii organizatorice, se stabilesc relatii de autoritate (ierarhice, functionale),
de cooperare, de reprezentare si de control.

(2) Consiliul local al municipiului Orastie poate infiinta i organiza in cadrul structurii sale
si alte servicii pe domenii de activitate, potrivit specificului si nevoilor locale, cu respectarea
prevederilor legale si in limita mijloacelor financiare de care dispune.

(3) Modalitatea de constituire a acestora si relatiile intre servicii si dintre acestea si terti, se
reglementeaza potrivit prezentului Regulament de Organizare si Functionare.

Art. 11. Primaria municipiului Orastie dispune de un sediu, de un patrimoniu propriu si de
mijloace materiale si financiare necesare functionarii in conditii de eficienta.

Art. 12. Sediul fiscal al Primariei municipiului Orastie este in Orastie, Piata Aurel Vlaicu,
nr.3, judetul Hunedoara.

Art. 13. Primdria municipiului Orastie dispune in imobilul in care functioneaza de dotarile
necesare desfasurarii in bune conditii a activitafii compartimentelor ce o alcatuiesc.
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Art. 14. Finantarea Primariei municipiului Orastie se asigura din venituri de functionare si
venituri de dezvoltare.

(1) Veniturile de functionare sunt:

a) venituri proprii formate din impozite, taxe, contributii, alte varsdminte, alte venituri si cote
defalcate din impozitul pe venit;

b) subventii pentru finantarea cheltuielilor curente;

¢) sume defalcate din unele venituri ale bugetului de stat pentru finantarea cheltuielilor curente;
d) venituri din Tmprumuturi acordate institutiilor si serviciilor pubice locale sau activitéti finantate
integral din venituri proprii;

e) varsaminte din sectiunea de functionare pentru finantarea sectiunii de dezvoltare, care se reflecta
cu valoare negativa.

(2) Veniturile de dezvoltare sunt:

a) varsaminte din sectiunea de functionare;

b) sume rezultate din valorificarea unor bunuri, sume reprezentand amortizarea mijloacelor fixe si
sume aferente depozitelor speciale pentru constructia de locuinte;

¢) subventii pentru cheltuieli de capital;

d) sume defalcate din venituri ale bugetului de stat pentru finantarea cheltuielilor de capital;

e) sume primite de la Uniunea Europeana si/sau alti donatori in contul platilor efectuate si
prefinantari.

Art. 15. Patrimoniul propriu al Primariei municipiului Orastie este format din bunuri
imobile si mobile, mentionate distinct in evidenta contabild si, dupa caz, in evidentele de carte
funciara.

Art. 16. Primdria municipiului Oréastie asigurd, cu diligenta unui bun proprietar,
administrarea tuturor bunurilor mobile si imobile, proprietatea publica si privata a municipiului,
precum si a celor pe care le dobandeste ulterior, potrivit legii.

Art. 17. (1) Circulatia documentelor intre compartimentele din cadrul Primariei, precum si
intre acestea si persoanele fizice si juridice, se va realiza printr-un registru intrare-iesire in reteaua
informatica a Primariei.

(2) Termenul de solutionare a documentelor adresate institutiei va fi de maximum 30 de
zile, pentru situatiile 1n care legea nu prevede un alt termen.

Art. 18. Actele emise de Primaria municipiului Orastie vor fi semnate in mod obligatoriu
de catre primar si secretarul general, iar in lipsa acestora de catre viceprimar pentru primar, iar
pentru secretarul general de catre directorul executiv al Directiei Administratie publica locala.

Art. 19. Lunar, compartimentele din aparatul propriu vor prezenta informari scrise privind
activitatea desfasuratd, urmand ca primarul sa faca analiza activitatii acestora si, annual, sa
informeze Consiliul local cu concluziile reiesite din aceasta analiza.

Art. 20. Compartimentele din Aparatul de specialitate al Primarului, cu acordul primarului,
vor pune la dispozifia consilierilor locali si altor organe abilitate, in termenele prevazute de lege,
documentele si informatiile solicitate.

Art. 21. Programul de lucru al personalului din Aparatul de specialitate al Primarului se
stabileste prin Regulamentul de Ordine Interioara aprobat prin dispozitia primarului, cu
respectarea prevederilor legale.

Art. 22. Personalul din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului se compune din
functionari publici si personal contractual incadrat cu contract individual de munca, angajat pe
durata nedeterminatd sau determinata.

Art. 23. Pentru viceprimar, secretar general si directori, deplasarile in interesul serviciului,
invoirile, se aproba de catre Primar. Pentru ceilalti angajati, Primarul aproba deplasarile, invoirile,
la propunerea sefilor ierarhici directi.

Art. 24. Personalul Primariei municipiului Orastie raspunde, dupd caz, material, civil,
administrativ sau penal, pentru faptele savarsite in exercitarea atributiilor ce 1i revin, conform
prezentului regulament, a fisei postului si a legii.



Art. 25. Primarul municipiului Orastie poate stabili pentru personalul din aparatul propriu
de specialitate si alte atributii conform legii, fatd de cele prevazute in prezentul regulament.

Art. 26. Pentru personalul din aparatul propriu de specialitate instruirea periodica pe linie
de protectie a muncii si P.S.1. se asigura de catre inspectorul care are atributii de natura aceasta.

CAPITOLUL II
ATRIBUTIILE PRIMARULUI, VICEPRIMARULUI
SI SECRETARULUI GENERAL AL UNITATII ADMINISTRATIV-TERITORIALE A
MUNICIPIULUI ORASTIE

A. PRIMARUL

Art. 27. Primarul indeplineste o functie de autoritate publica.

(1) Primarul este seful administratiei publice locale si al aparatului de specialitate pe care
il organizeaza, conduce si il controleaza.

(2) Primarul asigura respectarea drepturilor si libertatilor fundamentale ale cetatenilor, a
prevederilor Constitutiei, precum si punerea in aplicare a legilor, a Decretelor Presedintelui
Romaniei, a hotararilor si ordonantelor Guvernului, a hotararilor Consiliului local.

(3) Primarul dispune masurile necesare si acorda sprijin pentru aplicarea ordinelor si
instructiunilor cu caracter normativ ale ministrilor, ale celorlalti conducatori ai autoritatilor
administratiei publice centrale, ale Prefectului judetului Hunedoara, in conditiile legii.

(4) Primarul raspunde de buna functionare a administratiei publice locale, in conditiile
legii.

(5) Primarul reprezintd municipiul Orastie in relatiile cu alte autoritati publice, cu
persoanele fizice sau juridice romane sau strdine, precum si in justitie.

Art. 28. (1) Primarul indeplineste urmatoarele atributii principale:

a) atributii exercitate in calitate de reprezentant al statului, in conditiile legii;
b) atributii referitoare la relatia cu consiliul local;

c) atributii referitoare la bugetul local al unitatii administrativ-teritoriale;

d) atributii privind serviciile publice asigurate cetatenilor, de interes local;
e) alte atributii stabilite prin lege.

(2) In temeiul alin. (1) lit. a), primarul indeplineste functia de ofiter de stare civild si de
autoritate tutelara si asigurd functionarea serviciilor publice locale de profil, atributii privind
organizarea si desfasurarea alegerilor, referendumului si recensamantului. Primarul indeplineste si
alte atributii stabilite prin lege.

(3) In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (1) lit. b), primarul:

a) prezinta consiliului local, in primul trimestru, un raport anual privind starea economica, sociala
si de mediu a unitd{ii administrativ-teritoriale, care se publicd pe pagina de internet a unitatii
administrativ-teritoriale in conditiile legii;

b) prezinta, la solicitarea consiliului local, alte rapoarte si informari,

c) participd la sedintele consiliului local si dispune masurile necesare pentru pregatirea si
desfasurarea in bune conditii a acestora;

d) elaboreaza, in urma consultarilor publice, proiectele de strategii privind starea economica,
sociala si de mediu a unitdtii administrativ-teritoriale, le publicd pe site-ul primariei si le supune
aprobarii consiliului local.

(4) In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (1) lit. ¢), primarul:

a) exercitd functia de ordonator principal de credite;

b) intocmeste proiectul bugetului local si contul de incheiere a exercitiului bugetar si le supune
spre aprobare consiliului local, in conditiile si la termenele prevazute de lege;

¢) prezinta consiliului local informari periodice privind executia bugetard, in conditiile legii;

d) initiazd, in conditiile legii, negocieri pentru contractarea de imprumuturi si emiterea de titluri
de valoare in numele unitatii administrativ-teritoriale;
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e) verificd, prin compartimentele de specialitate, corecta inregistrare fiscald a contribuabililor la
organul fiscal teritorial, atat a sediului social principal, cat si a sediului secundar.

(5) In exercitarea atributiilor previzute la alin. (1) lit. d), primarul:

a) coordoneaza realizarea serviciilor publice de interes local prestate prin intermediul aparatului
de specialitate sau prin intermediul organismelor prestatoare de servicii publice si de utilitate
publica de interes local;

b) ia masuri pentru prevenirea si, dupa caz, gestionarea situatiilor de urgenta;

¢) ia masuri pentru organizarea executarii si executarea in concret a activitatilor din domeniile
prevazute la art. 129 alin. (6) si (7);

d) ia masuri pentru asigurarea inventarierii, evidentei statistice, inspectiei si controlului efectuarii
serviciilor publice de interes local, precum si a bunurilor din patrimoniul public si privat al unitatii
administrativ-teritoriale;

€) numeste, sanctioneaza si dispune suspendarea, modificarea si incetarea raporturilor de serviciu
sau, dupa caz, a raporturilor de munca, in conditiile legii, pentru personalul din cadrul aparatului
de specialitate, precum si pentru conducatorii institutiilor si serviciilor publice de interes local;

f) asigura elaborarea planurilor urbanistice prevazute de lege, le supune aprobarii consiliului local
si actioneaza pentru respectarea prevederilor acestora;

g) emite avizele, acordurile si autorizatiile date in competenta sa prin lege si alte acte normative,
ulterior verificarii si certificarii de catre compartimentele de specialitate din punctul de vedere al
regularitatii, legalitatii si de Indeplinire a cerintelor tehnice;

h) asigura realizarea lucrarilor si ia masurile necesare conformarii cu prevederile angajamentelor
asumate in procesul de integrare europeand in domeniul protectiei mediului si gospodaririi apelor
pentru serviciile furnizate cetatenilor.

(6) Primarul desemneaza functionarii publici anume Tmputerniciti s duca la Indeplinire
obligatiile privind comunicarea citatiilor si a altor acte de procedurd, in conditiile Legii nr.
135/2010, cu modificarile si completarile ulterioare.

(7) Pentru exercitarea corespunzatoare a atributiilor sale, primarul colaboreaza cu serviciile
publice desconcentrate ale ministerelor si celorlalte organe de specialitate ale administratiei
publice centrale din unitatile administrativ-teritoriale, precum si cu consiliul judetean.

(8) Numirea conducatorilor institutiilor si serviciilor publice de interes local se face pe baza
concursului organizat potrivit procedurilor si criteriilor aprobate de consiliul local, la propunerea
primarului, in conditiile legii, in conformitate cu partea a VI-a titlul II capitolul VI sau titlul III
capitolul IV din OUG nr. 57/2019, dupa caz. Numirea se face prin dispozitia primarului, avand
anexat contractul de management sau de munca.

(9) In exercitarea atributiilor sale, primarul emite dispozitii cu caracter normativ sau
individual. Acestea devin executorii numai dupd ce sunt aduse la cunostinta publica sau dupa ce
au fost comunicate persoanelor interesate, dupa caz.

(10) a) Primarul poate delega atributiile ce 1i sunt conferite de lege si alte acte normative
viceprimarului, secretarului general, conducatorilor compartimentelor functionale sau
personalului din aparatul de specialitate, precum si conducatorilor institutiilor si serviciilor publice
de interes local, in functie de competentele ce le revin in domeniile respective.

b) Dispozitia de delegare trebuie sa prevada perioada, atributiile delegate si limitele exercitarii
atributiilor delegate, sub sanctiunea nulitatii.

c¢) Dispozitia de delegare nu poate avea ca obiect toate atributiile prevazute de lege in sarcina
primarului.

d) Delegarea de atributii se face numai cu informarea prealabila a persoanei careia 1 se deleaga
atributiile.

e) Primarul indeplineste si alte atributii prevazute de lege, de alte acte normative sau
incredintate de Consiliul local.



B. VICEPRIMARUL

Art. 29. Viceprimarul indeplineste urmatoarele atributii prevazute de art. 152 din O.U.G.
nr. 57/2019:
a) este subordonat primarului si, in situatiile prevazute de lege, inlocuitorul de drept al acestuia,
situatie 1n care exercitd, in numele primarului, atributiile ce 1i revin acestuia;
b) indruma si coordoneaza activitatea compartimentelor din aparatul de specialitate, aflate in
subordinea sa, conform structurii organizatorice aprobate, si a institutiilor aflate in subordinea
Consiliului local, conform dispozitiei de delegare a atributiilor;
c¢) raspunde direct de aducerea la indeplinire a dispozitiilor primarului, hotararilor consiliului local
si actelor normative referitoare la activitatile specifice compartimentelor birourilor si serviciilor
pe care le coordoneaza;
d) prezinta periodic primarului, la solicitarea acestuia, informari privind activitatea desfasurata
precum si propuneri privind imbunatatirea activitatii serviciilor pe care le coordoneaza;
e) sustine audiente in problemele specifice compartimentelor, birourilor si serviciilor, conform
dispozitiilor date de primar.

Art. 30. Viceprimarul indeplineste si alte atributii Incredintate de catre primar sau Consiliul
local.

Art. 31. In caz de vacanti a functiei de primar, precum si in caz de suspendare din functie
a acestuia, atributiile sale vor fi exercitate de drept, de catre viceprimar, pand la validarea
mandatului noului primar, sau, dupa caz, pana la incetarea suspendarii.

C.SECRETARUL GENERAL AL UNITATII ADMINISTRATIV-TERITORIALE

Art. 32. (1) Fiecare unitate administrativ-teritoriala si subdiviziune administrativ-teritoriala
a municipiilor are un secretar general salarizat din bugetul local, functionar public de conducere,
cu studii superioare juridice, administrative sau stiinte politice, ce asigura respectarea principiului
legalitatii in activitatea de emitere si adoptare a actelor administrative, stabilitatea functionarii
aparatului de specialitate al primarului sau, dupa caz, al consiliului judetean, continuitatea
conducerii si realizarea legaturilor functionale intre compartimentele din cadrul acestora.

(2) Perioada in care persoana cu studii superioare juridice sau administrative sau stiinte
politice ocupa functia publica de secretar general al unitétii/subdiviziunii administrativ-teritoriale
constituie vechime in specialitatea studiilor.

(3) Secretarul general al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale nu poate fi sot, sotie
sau ruda pana la gradul al II-lea cu primarul sau cu viceprimarul, respectiv cu presedintele sau
vicepresedintele consiliului judetean, sub sanctiunea eliberarii din functie.

(4) Secretarul general al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale nu poate fi membru
al unui partid politic, sub sanctiunea destituirii din functie.

(5) Recrutarea, numirea, suspendarea, modificarea, Incetarea raporturilor de serviciu si
regimul disciplinar ale secretarului general al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale se fac
in conformitate cu prevederile partii a VI-a, titlul II din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 33. Secretarul general al unitatii administrativ-teritoriale indeplineste, in conditiile
legii, urmatoarele atributii prevazute de art. 243 din OUG nr. 57/2019:

(1) Asigurd respectarea principiului legalitatii in activitatea de emitere si adoptare a actelor
administrative;

(2) Asigura stabilitatea functionarii aparatului de specialitate al primarului;

(3) Asigura continuitatea conducerii si realizarea legdturilor functionale intre
compartimentele din cadrul Primariei municipiului Orastie;

(4) Indruma si coordoneaza activitatea compartimentelor din aparatul de specialitate al
Primarului municipiului Orastie si a institutiilor aflate in subordinea Consiliului Local, conform
dispozitiei de delegare;



(5) Participa la sedintele consiliului local;

(6) Avizeaza proiectele de hotarari;

(7) Contrasemneaza pentru legalitate dispozitiile primarului si hotararile consiliului local;

(8) Asigura gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local si
primar, precum si intre acestia si prefect;

(9) Coordoneaza organizarea arhivei si evidenta statistica a hotararilor consiliului local si
a dispozitiilor primarului;

(10) Asigura transparenta si comunicarea catre autoritagile, institugiile publice si persoanele
interesate a actelor administrative;

(11) Asigura procedurile de convocare a consiliului local si efectuarea lucrarilor de
secretariat, comunicarea ordinii de zi, intocmirea procesului-verbal al sedintelor consiliului local
si redactarea hotararilor consiliului local;

(12) Asigura pregatirea lucrarilor supuse dezbaterii consiliului local §i comisiilor de
specialitate ale acestuia;

(13) Poate propune primarului inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a
sedintelor ordinare ale consiliului local;

(14) Efectueaza apelul nominal si tine evidenta participarii la sedintele consiliului local a
consilierilor locali;

(15) Numara voturile si contrasemneaza rezultatul votarii, pe care il prezinta presedintelui
de sedinta sau, dupa caz, inlocuitorului de drept al acestuia;

(16) Informeaza presedintele de sedintd sau, dupa caz, inlocuitorul de drept al acestuia, cu
privire la cvorumul si la majoritatea necesare pentru adoptarea fiecarei hotdrari a consiliului local;

(17) Asigura intocmirea dosarelor de sedinta, legarea, numerotarea paginilor, semnarea si
stampilarea acestora;

(18) Urmareste ca la deliberarea si adoptarea unor hotarari ale consiliului local sa nu ia
parte consilierii locali care se afld n conflict de interese, conform dispozitiilor legale in vigoare;
informeaza presedintele de sedintd, sau, dupa caz, inlocuitorul de drept al acestuia cu privire la
asemenea situatii si face cunoscute sanctiunile prevazute de lege in asemenea cazuri;

(19) Asigura comunicarea hotararilor Consiliului local si dispozitiilor Primarului catre
Prefectul Judetului Hunedoara in cel mult 10 zile lucratoare de la data adoptarii, respectiv emiterii
acestora;

(20) Asigura respectarea prevederilor legale cu privire la organizarea si publicarea
Monitorului Oficial;

(21) Certifica conformitatea copiei cu actele originale din arhiva Municipiului Oréstie;

(22) Asigura gestionarea sesizdrilor pentru deschiderea procedurii succesorale (Anexa 24),
conform prevederilor legale;

(23) Asigura secretariatul Subcomisiei Locale de Fond Funciar a Municipiului Ordstie;

(24) Asigurd secretariatul Comisiei pentru vanzarea spatiilor comerciale si de prestari
servicii, constituitd conform Legii nr. 550/2002, cu modificarile si completarile ulterioare;

(25) Este presedintele Comisiei pentru protectia copilului;

(26) Semneaza listele electorale permanente cuprinzand alegatorii cu domiciliul sau
resedinta in Municipiul Orastie;

(27) Semneaza listele electorale complementare cuprinzand cetatenii Uniunii Europene cu
drept de vot care au domiciliul sau resedinta pe raza Municipiului Orastie, precum si copiile listelor
electorale complementare;

(28) Alte atributii prevazute de lege sau insarcinari date de Consiliul local ori de Primarul
Municipiului Orastie;

(29) Coordoneaza compartimentele si activitdtile cu caracter juridic, din cadrul aparatului
de specialitate al primarului, ale S.P.C.L.E.P si Directiei Publice de Asistentd Sociala a
Municipiului Orastie;

(30) Asigura gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local
si primar, precum si intre acestia si prefect;



(31) Asigura transmiterea in termenul legal a hotararilor Consiliului local cétre Primar si
Institutia Prefectului judetului Hunedoara;

(32) Asigura transmiterea in termenul legal a dispozitiilor Primarului catre Institutia
Prefectului judetului Hunedoara;

(33) Asigura procedurile de convocare a Consiliului local si efectuarea lucrarilor de
secretariat, comunicd ordinea de zi, intocmirea procesului verbal al sedintelor consiliului local si
comisiilor de specialitate ale acestuia, si redacteaza hotararile consiliului local prin consilierul
juridic al Consiliului local;

(34) Asigura transparenta si comunicarea catre autoritatile, institutiile publice si persoanele
interesate a actelor cu caracter public, in conditiile Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public;

(35) Organizeaza arhiva si evidenta statistica a hotararilor consiliului local si a dispozitiilor
primarului;

(36) Avizeaza proiectele de hotarare ale consiliului local, asumandu-si raspunderea pentru
legalitatea acestora, contrasemnand hotararile pe care le considera legale;

(37) Urmareste rezolvarea corespondentei in termenul legal;

(38) Asigura comunicarea catre autoritatile, institutiile si persoanele interesate a actelor
emise de consiliul local sau de primar, in termen de cel mult 10 zile, daca legea nu prevede altfel;

(39) Asigura aducerea la cunostinta publicd a hotararilor si dispozitiilor cu caracter
normativ;

(40) Elibereaza extrase sau copii de pe orice act din arhiva consiliului local, inafara celor
cu caracter secret, stabilit potrivit legii;

(41) Urmareste si verificd modul de indeplinire a atributiilor ce revin Directiei
Administratie publica locald, Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta Populatiei, Directia
Publica de Asistenta Sociala;

(42) Intocmeste fisa de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
subordonatilor;

(43) Asigura secretariatul comisiei municipale de aplicare a legilor fondului funciar si
indeplineste atributiile prevazute de legile privind fondul funciar;

(44) Asigurd informarea permanenta a primarului in legdtura cu problemele specifice;

(45) Aduce la cunostinta publica rapoartele de activitate ale consilierilor si viceprimarului;

(46) Coordoneaza, verifica si raspunde de modul de completare si tinere la zi a registrului
agricol;

(47) Intocmeste rapoarte, informairi, referate de specialitate si le prezinti primarului sau
consiliului local, dupa caz ;

(48) Intocmeste si propune spre aprobare statute, regulamente, studii privind organizarea
si functionarea autoritatilor si serviciilor publice de interes local;

(49) Asigura gestionarea sesizarilor pentru deschiderea procedurilor succesorale (Anexa
24) conform prevederilor legale;

(50) Tine evidenta declaratiilor de interese si de avere ale alesilor locali si face propuneri
privind constatarea incetdrii mandatului acestora in situatii de incompatibilitate;

(51) Constituie si pastreaza dosarele personale ale alesilor locali;

(52) Organizeaza si urmdreste Intreaga procedurd de organizare, pregatire si desfasurare a
alegerilor locale si generale, precum si a consultarii prin referendum a populatiei, in conformitate
cu prevederile legale;

(53) Semneaza Certificatele de urbanism si verificd daca:

a) sunt Intocmite cu respectarea formularului prevazut de lege;

b) poartd semnaturile celui care a intocmit documentul si a arhitectului-sef;

c¢) documentatia a fost verificatd de catre arhitectul-sef, verificand existenta semnaturii acestuia pe
opis-ul documentatiei;

d) se mentioneaza in mod expres scopul solicitarii actului;



e) existd documentatia necesard emiterii certificatului de urbanism (cerere, planuri
cadastrale/topografice, extras de carte funciara pentru informare actualizat la zi);
f) in cuprinsul regimului juridic se precizeaza informatiile prevazute la art. 7 lit. C. din Procedura
de control a statului la autoritatile administratiei publice locale/judetene privind respectarea
prevederilor legale la emiterea certificatelor de urbanism, aprobatd prin Ordinul MDRAP nr.
456/2014, precum si dacd sunt corecte, conform documentelor anexate si prevederilor legale;
g) in cuprinsul regimului economic si regimului tehnic al imobilului se precizeaza informatiile
prevazute la art. 7 lit. D si E din Procedura de control a statului la autoritatile administratiei publice
locale/judetene privind respectarea prevederilor legale la emiterea certificatelor de urbanism,
aprobata prin Ordinul MDRAP nr. 456/2014, legalitatea informatiilor revenind in exclusivitate
persoanei care a intocmit certificatul de urbanism si arhitectului-sef;

(54) Semneaza autorizatiile de construire/desfiintare si verifica daca:
a) sunt Intocmite cu respectarea formularului prevazut de lege;
b) poarta semnaturile celui care a intocmit documentul si a arhitectului-gef;
c¢) documentatia a fost verificata de catre arhitectul-sef, verificand existenta semnaturii acestuia pe
opis-ul documentatiei;
d) are precizat termenul de valabilitate si termenul de executare a lucrdrilor de
constructii/desfiintare;
e) dosarul autorizatiei de construire/desfiintare contine documentele prevazute la art. 7, respectiv
art. 21, lit. B din Procedura de control a statului la autoritatile administratiei publice locale/judetene
privind respectarea prevederilor legale la emiterea autorizatiilor de construire/desfiintare, aprobata
prin Ordinul MDRAP nr. 456/2014, legalitatea continutului documentelor revenind in exclusivitate
persoanei care a intocmit autorizatia de construire/desfiintare si arhitectului-gef.

CAPITOLUL III
SISTEMUL DE CONTROL INTERN MANAGERIAL DIN PRIMARIA MUNICIPIULUI
ORASTIE

Art. 34. Sistemul de control intern managerial

(1) Controlul intern managerial este definit ca reprezentdnd ansamblul formelor de control
exercitate la nivelul entitatii publice, inclusiv auditul intern, stabilite de conducere in concordanta
cu obiectivele acesteia si cu reglementarile legale, in vederea asigurarii administrarii fondurilor
publice iIn mod economic, eficient si eficace, acesta include, de asemenea, structurile
organizatorice, metodele si procedurile.

(2) Sistemul de control intern managerial din cadrul Primariei municipiului Orastie
reprezintda ansamblul de madsuri, metode si proceduri concepute si implementate de catre
conducatorul institutiei si Intregul personal cu scopul realizarii obiectivelor generale si specifice
la un nivel calitativ corespunzétor si Indeplinirii cu regularitate, In mod economic, eficace si
eficient, a strategiilor adoptate la nivelul fiecarei structuri din cadrul institutiei.

(3) Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial al Primariei
municipiului Orastie trebuie elaborat in conformitate cu prevederile legale, in baza dispozitiilor
Ordinului Secretarului General al Guvernului nr. 600/2018.

Art. 35. Obiectivele Programului de dezvoltare a sistemului de control intern managerial

(1) Obiectivele generale ale controlului intern managerial la nivelul Primariei municipiului
Orastie sunt:

a) realizarea atributiilor la nivelul fiecdrei structuri in mod economic, eficace si eficient;

b) conformitate cu legile, normele, standardele si reglementarile in vigoare;

c¢) dezvoltarea unor sisteme de colectare, stocare, actualizare si difuzare a datelor si informatiilor
financiare si de conducere;

d) protejarea fondurilor publice.

(2) Obiectivele generale pe care trebuie sd le evidentieze Programul de dezvoltare a
sistemul de control intern managerial din cadrul Primariei municipiului Orastie sunt urmatoarele:
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a) intensificarea activitatilor de monitorizare si control desfagurate la nivelul fiecarei structuri, in
scopul elimindrii riscurilor existente si utilizarii cu eficientd a resurselor alocate;

b) dezvoltarea activitatilor de prevenire si control pentru protejarea resurselor alocate impotriva
pierderilor datorate risipei, abuzului, erorilor sau fraudelor;

¢) Imbundtatirea comunicarii intre structurile Primariei municipiului Orastie, In scopul asigurarii
circulatiei informatiilor operativ, fara distorsiuni, astfel incat acestea sa poata fi valorificate
eficient in activitatea de prevenire si control intern;

d) proiectarea, la nivelul fiecarei structuri, a standardelor de performanta pentru fiecare activitate,
in scopul utilizarii acestora si la realizarea analizelor pe baza de criterii obiective, privind
valorificarea resurselor alocate.

Art. 36. Implementarea sistemului de control intern managerial

(1) Intreaga activitate a compartimentelor din structura aparatului de specialitate al
Primarului municipiului Orastie se organizeaza si se desfdgoard cu respectarea tuturor masurilor,
procedurilor si structurilor stabilite pentru implementarea sistemului de control intern managerial
si a implementarii Standardelor de control intern managerial.

(2) Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial este sarcind de
serviciu pentru tot personalul implicat §i cade in sarcina conducatorilor de compartimente sa-1
implementeze si sa-1 respecte.

(3) Toate documentele elaborate si aprobate de conducerea primdriei privind
implementarea sistemului de control intern managerial completeaza de drept prevederile
prezentului Regulament de Organizare si Functionare.

Art. 37. Procedurile documentate

(1) Conducerea entitatii publice asigura elaborarea procedurilor documentate intr-un mod
unitar pentru procesele majore sau activitatile semnificative desfasurate in cadrul entitatii si le
aduce la cunostinta personalului implicat.

(2) Conducerea entitatii publice se asigura ca pentru procesele si activitatile, declarate
procedurale, existd o documentatie adecvata si cd operatiunile sunt consemnate in proceduri
documentate.

(3) Pentru ca procedurile sa devina instrumente eficace de control intern, acestea trebuie:
a) sa fie precizate in documente scrise (proceduri documentate);

b) sa se refere la toate procesele si activitdtile importante;

c) sa asigure o separare corectd a functiilor de initiere, verificare, avizare si aprobare a
operatiunilor;

d) sa fie simple, complete, precise si adaptate proceselor si activitatii procedurale;

e) sa fie actualizate In permanenta;

f) sa fie aduse la cunostinta personalului implicat.

(4) Procedurile trebuie sa asigure o separare a functiilor de initiere, realizare, verificare,
avizare si aprobare a operatiunilor, astfel Incat acestea s fie incredintate unor persoane diferite.
In acest mod se reduce considerabil riscul de aparitie a erorilor, fraudelor, incalcarii legislatiei,
precum si riscul de nedetectare a problemelor pe fluxul unui proces sau al unei activitati.

(5) Conducatorii entitatilor publice in care, din cauza numarului mic de salariati, se
limiteaza posibilitatea de aplicare a separdrii atributiilor si responsabilitatilor trebuie sa fie
constienti de aparitia riscurilor mentionate anterior si s compenseze aceasta limitare prin masuri
de control suplimentare implementate pe fluxul proceselor sau activitatilor procedurale.

(6) In entitatile publice, accesul la resurse, precum si protejarea si folosirea corecti a
acestora se reglementeaza prin acte administrative, care se aduc la cunostinta salariatilor.
Restrangerea accesului la resurse reduce riscul utilizdrii inadecvate a acestora.

(7) Conducerea entitatii publice se asigura ca, pentru toate situatiile in care din cauza unor
circumstante deosebite apar abateri fatd de politicile sau procedurile stabilite, se Intocmesc
documente adecvate, aprobate la un nivel corespunzator, inainte de efectuarea operatiunilor.
Circumstantele si modul de gestionare a situatiilor de abatere de la politicile si procedurile
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existente se analizeaza periodic, in vederea desprinderii unor concluzii de buna practica pentru
viitor, ce urmeaza a fi formalizate.

CAPITOLUL IV 5
ATRIBUTIILE SI STRUCTURA ORGANIZATORICA ALE APARATULUI DE
SPECIALITATE AL PRIMARULUI MUNICIPIULUI ORASTIE

Art. 38. Structura organizatoricd (Organigrama si numarul de posturi ale Aparatului de
specialitate al Primarului) este elaboratd in conformitate cu O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare, elaborata si aprobatd prin hotarare a
Consiliului local al municipiului Orastie.

Art. 39. In cadrul structurii organizatorice, se stabilesc relatii de autoritate (ierarhice,
functionale, de cooperare, de reprezentare, de control). Raporturile dintre autoritatile administratiei
publice locale din municipiu si autoritafile administratiei publice de la nivel judetean se bazeaza
pe principiile autonomiei, legalitatii, responsabilitatii, cooperdrii i solidaritatii in rezolvarea
problemelor intregului judet. In relatiile dintre autoritatile administratiei publice locale si consiliul
judetean, pe de o parte, precum si intre consiliul local si primar, pe de alta parte, nu exista raporturi
de subordonare. Secretarul general al unitd{ii administrativ-teritoriale asigurd gestionarea
procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local si primar, precum si Intre acestia
si prefect.

Art. 40. Consiliul local aprobd, in conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea,
organizarea §i statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului, regulamentul de
organizare si functionare al acestuia, precum si ale institutiilor si serviciilor publice de interes
local, precum si reorganizarea si statul de functii ale regiilor autonome de interes local.

Art. 41. (1) Aparatul de specialitate al primarului este structurat pe compartimente
functionale, In conditiile legii. Compartimentele functionale ale acestuia sunt incadrate cu
functionari publici si personal contractual.

(2) Salariatii din aparatul de specialitate al primarului sunt functionari publici, cu exceptia
celor care desfasoard activitati de secretariat, administrativ, protocol, gospodarire, intretinere-
reparatii si de deservire, paza, precum si altor categorii de personal care nu exercitd prerogative de
putere publica, care intra 1n categoria personalului contractual.

(3) Functionarii publici se bucurd de stabilitate in functie, in conditiile legii si se supun
prevederilor O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(4) Raporturile de munca ale personalului contractual sunt reglementate de prevederile
Legii nr. 53/2003-Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, in masura
in care acestea nu sunt reglementate de legi speciale.

(5) Functionarii din cadrul institutiilor si serviciilor publice de interes local si din cadrul
aparatului de specialitate al primarului se bucura de stabilitate in functie in conditiile legii.

Art. 42. Numirea si eliberarea din functie a personalului din aparatul de specialitate al
primarului se fac de primar, in conditiile legii.

Art. 43. Aparatul de specialitate al primarului municipiului Orastie este alcatuit din directii,
servicii, birouri i compartimente de specialitate prevazute in organigrama Primariei municipiului
Orastie.

Art. 44. (1) Directiile si serviciile nu au capacitate juridica administrativa distincta de cea
a autoritatilor In numele carora actioneaza, ele fiind subordonate atat consiliului local cat si
primarului, care le organizeaza.

(2) La aprobarea structurii organizatorice au fost respectate prevederile art. 391 din O.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, potrivit carora numarul total al functiilor publice de
conducere din cadrul fiecarei autoritdfi sau institutii publice, cu exceptia functiilor publice de
secretar general al unitatii administrativ-teritoriale este de maximum 8% din numarul total al
posturilor aprobate si, respectiv:
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a) pentru constituirea unui serviciu este necesar un numar de minimum 10 posturi de executie;
b) pentru constituirea unei directii este necesar un numar de minimum 20 posturi de executie.

(3) In cazul subdiviziunilor aparatului de specialitate al primarului se realizeaza atributiile
primarului precum si ale consiliului local, prin acte si operatiuni tehnice, economice si juridice.

(4) Ele nu au capacitate juridica, administrativa, distinctd de cea a autoritatii in numele
careia actioneaza.

Art. 45. Primaria municipiului Orastie coordoneaza direct activitatea serviciilor publice fara
personalitate juridicd: Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanei, Directia Publica
de Asistentd Sociald, Administratia pietelor, Casa de Cultura ,,Alexandru Grozutd” si Biblioteca
Municipala ,,Sebastian Bornemisa”.

Art. 46. Primarul asigurd respectarea drepturilor si libertatilor fundamentale ale cetétenilor,
a prevederilor Constitutiei, precum si punerea in aplicare a legilor, a decretelor Presedintelui
Romaniei, a hotararilor si ordonantelor Guvernului, a hotararilor consiliului local, dispune
masurile necesare si acorda sprijin pentru aplicarea ordinelor si instructiunilor cu caracter normativ
ale ministrilor, ale celorlalti conducatori ai autoritatilor administratiei publice centrale, ale
prefectului, precum si a hotararilor consiliului judetean, in conditiile legii.

Art. 47. Personalul de conducere al directiilor, serviciilor, si responsabilii pentru
compartimentele din aparatul de specialitate al primarului au urmatoarele atributii, competente si
raspunderi comune, cu caracter general:

(1) Asigurd, organizeaza, coordoneaza si controleaza intreaga activitate a structurii pe care
o conduce in vederea realizarii atributiilor si pentru buna gestionare a resurselor umane si a
fondurilor materiale ale structurii;

(2) Urmarirea respectarii regulamentelor si a procedurilor de lucru si a standardelor
sistemului de control intern managerial aprobate;

(3) Initierea si revizuirea, ori de cate ori este necesar, a procedurilor de lucru aprobate din
domeniul propriu de activitate;

(4) Informeaza, ori de cate ori este necesar, conducerea primariei asupra activitatii
desfasurate 1n cadrul directiei/serviciului/compartimentului pe care il coordoneaza;

(5) Asigurarea elaborarii proiectelor de hotarari, a expunerilor de motive si a rapoartelor
de specialitate din domeniul propriu de activitate, conform procedurilor corespunzatoare;

(6) Urmarirea si cunoasterea permanentd a modificarilor legislative care reglementeaza
domeniul de activitate propriu si informarea personalului din subordine cu privire la legislatia in
vigoare;

(7) Intocmirea bugetelor proiectelor, programelor si activititilor proprii, respectiv
fundamentarea acestora;

(8) Intocmirea la termen a documentelor de angajare bugetari si de plata ale activititilor
proprii;

(9) Participarea la sedintele comisiilor de specialitate si ale Consiliului local al
municipiului Ordstie, ori de cate ori este necesar;

(10) Analizarea si repartizarea in cadrul directiei/serviciului/compartimentului a
corespondentei primite, urmarirea modului de solufionare si transmitere a raspunsurilor in
termenul legal la toate adresele, cererile, petitiile, reclamatiile sau sugestiile sosite prin registratura
primariet, inclusiv pe pagina web oficiala a municipiului Orastie, date spre competenta solutionare;

(11) Furnizarea in limita competentei a informatiilor solicitate si necesare celorlate
structuri din cadrul primariei pentru asigurarea functiondrii lor;

(12) Urmarirea punerii in aplicare a hotararilor consiliului local si a dispozitiilor primarului
din domeniul propriu de activitate;

(13) Formularea de propuneri privind structura organizatoricd, numarul maxim de posturi
necesar functiondrii directiei/serviciului/compartimentului, intocmirea figselor posturilor si a celor
de evaluare profesionala ale personalului din subordine, pana la nivelul lor de competenta,
stabilirea necesarului de formare profesionala a salariatilor;
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(14) Realizarea instruirii din punct de vedere a securitdfii muncii pentru personalul din
subordine;

(15) Verificarea, semnarea si avizarea, dupa caz, a documentelor emise de structura din
subordine;

(16) Asigurarea initierii procedurilor de achizitii publice de servicii/produse/lucrari la
termen, astfel incat finalizarea procedurii prin incheierea contactului de achizitie sa fie facuta la
momentul oportun;

(17) Coordonarea si supravegherea realizarii de catre structurile din subordine a atributiilor
cu caracter general si specific ce le revin acestora;

(18) Asigura respectarea disciplinei Tn muncd de catre personalul subordonat, luand
masurile care se impun;

(19) Evaluarea periodica a modului de indeplinire a obiectivelor, sarcinilor si activitagii
departamentului;

(20) Indeplinesc orice alte atributii previazute de lege sau dispuse de conducere in legatura
cu domeniul lor de activitate.

Art. 48. Directiile, serviciile si compartimentele din structura aparatului de specialitate al
primarului au urmatoarele atributii generale, competente si raspunderi comune:

(1) Respectarea regulamentelor, a procedurilor de lucru si a standardelor sistemului de
control intern managerial aprobate;

(2) Intocmirea proiectelor de hotirari, a expunerilor de motive si a rapoartelor de
specialitate din domeniul propriu de activitate;

(3) Cunoasterea permanentd a modificarilor legislative care reglementeaza domeniul de
activitate propriu;

(4) Realizarea la termen a tuturor actiunilor si activitatilor necesare implementarii
sistemelor §i programelor de informatizare ale institutiei in domeniul propriu de activitate;

(5) Realizarea la termen a programelor si activitatilor proprii;

(6) Intocmirea la termen a documentelor de angajare bugetari si de plati;

(7) Solutionarea si transmiterea raspunsurilor n termenul legal la toate adresele, cererile,
petitiile, reclamatiile sau sugestiile repartizate;

(8) Furnizarea prompta a informatiilor rezultate din activitatea proprie solicitate de catre
un alt compartiment;

(9) Punerea in aplicare a hotararilor consiliului local din domeniul propriu de activitate;

(10) Asigurarea initierii procedurilor de achizitii publice de servicii/produse/lucrari la
termen, astfel incat finalizarea procedurii prin incheierea contactului de achizitie sa fie facuta la
momentul oportun;

(11) Elaborarea documentelor din cadrul documentatiei de atribuire a contractelor/
acordurilor cadru de achizitie publicd aferente lucrarilor, serviciilor specifice fiecarui
compartiment de specialitate In vederea initierii i deruldrii procedurilor de achizitie, respectiv
intocmirea contractelor/acordurilor cadru atribuite/incheiate la finalizarea acestora conform
procedurii de efectuare a achizitiilor publice de produse, servicii sau lucrari prin procedurile de
achizitie publicd asa cum sunt ele definite prin Legea nr. 98/2016 si a procedurii de elaborare,
incheiere si urmarire a contractelor;

(12) Fac parte din comisiile de evaluare a ofertelor, comisii desemnate pentru atribuirea
contractelor de achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucrari publice si a contractelor
de concesiune de servicii, precum si din colectivele de coordonare si supervizare desemnate n
vederea elaborarii documentatiei necesare in vederea initierii si derularii procedurilor de atribuire
a contractelor de concesiune de lucrari publice sau servicii;

(13) Furnizarea informatiilor de interes public, conform prevederilor legale;

(14) Intocmirea contractelor de achizitii publice derulate de serviciul propriu;

(15) Asigurarea, intocmirea si sustinerea tuturor materialelor, informatiilor, documentelor
tehnice, economice, juridice sau de altd naturd necesare in actiunile in instantd din domeniul
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propriu de activitate In care este implicatd autoritatea administratiei publice locale a municipiului
Orastie;

(16) Participarea in cadrul comisiilor de specialitate infiintate in baza hotararilor
Consiliului local al municipiului Orastie sau prin dispozitia Primarului municipiului Orastie;

(17) Perfectionarea permanenta a pregatirii profesionale;

(18) Semnalarea catre conducerea institutiei a oricaror probleme deosebite legate de
activitatea acesteia, despre care se ia cunostintd in timpul indeplinirii sarcinilor sau in afara
acestora, chiar daca acestea nu vizeaza direct domeniul in care are responsabilitati si atributii;

(19) Predarea catre compartimentul arhiva a documentelor arhivistice create, in vederea
arhivarii acestora;

(20) Indeplinirea oricaror altor atributii, sarcini si lucrari din domeniul propri propriu de
activitate, incredintate verbal, in scris sau dispuse prin act administrativ emis de catre primar.

Art. 49. Organizarea Aparatului de specialitate al Primarului municipiului Orastie, potrivit
organigrameli, este urmatoarea:

A.DIRECTIA ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA

A.1. Compartiment Juridic contencios

A.2. Compartiment Fond funciar, registrul agricol

A.3. Compartiment Autorizdri si acorduri

A.4. Compartiment Resurse umane

A.5. Compartiment Informatii pentru cetateni si relatii publice
A.6. Compartiment Administratie publica locala, secretariat, arhiva

B. DIRECTIA ARHITECT-SEF SI ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC SI
PRIVAT

B.1. Compartiment Urbanism, amenajarea teritoriului, cadastru imobiliar

B.2. Compartiment Intretinerea domeniului public si privat

B.3. Compartiment Informatic

B.4. Compartiment Concesiuni si inchirieri domeniul public si privat

B.5. Compartiment Fond locativ si relatia cu asociatiile de proprietari

B.6. Compartiment Administrare cetate

B.7. Compartiment Administrarea cimitirelor

C. DIRECTIA TEHNICA

C.1. Compartiment Programe si dezvoltare
C.2. Compartiment Achizitii publice

C.3. Compartiment Infrastructura urbana

D. DIRECTIA ECONOMICA
D.1. Compartiment Buget, contabilitate, financiar

D.I. Serviciul Impozite si taxe locale
D.I.1. Compartiment Stabilirea si impunerea veniturilor din impozite si taxe locale
D.I.2. Compartiment Urmarirea Tncasarii impozitelor si taxelor

E. SERVICIUL POLITIA LOCALA

E.1. Compartiment Ordine, liniste publicd, paza bunurilor, baze de date si dispecerat
E.2. Compartiment Circulatia pe drumurile publice si parcari

E.3. Compartiment Evidenta persoanelor

E.4. Compartiment Disciplina in constructii si afisaj stradal

E.5. Compartiment Protectia mediului

E.6. Compartiment Activitate comerciala
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F. Compartiment Audit public intern
G. Compartiment Protectie civila
H. Compartiment Cabinetul primarului

A. DIRECTIA ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA

Art. 50. Directia Administratie publica locala este condusa de un director executiv care se
subordoneaza direct secretarului general al municipiului Orastie.

Art. 51. Directia are urmatoarele atributii:

(1) Exercita controlul asupra legalitatii actelor intocmite de celelalte compartimente din
cadrul Primariei;

(2) Asigura reprezentarea Primariei si a Consiliului local in fata instantelor judecatoresti;

(3) Acorda asistenta juridica celorlalte compartimente;

(4) Asigura organizarea in conditiile prevazute de lege a sedintelor Consiliului local si a
comisiilor pe domenii de specialitate;

(5) Colaboreaza la intocmirea proiectelor de hotarare ale Consiliului local, a dispozitiilor
si oricaror alte acte elaborate de Primarul municipiului Orastie;

(6) Asigura aducerea la cunostinta consilierilor a ordinii de zi, a proiectelor de hotarari
avizate si insotite de rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului local si compartimentelor
de specialitate din cadrul Primariei Orastie;

(7) Asigura executarea lucrarilor de secretariat pentru sedintele Consiliului local;

(8) Comunicd si inainteaza, In termenul prevazut de lege, autoritdtilor si persoanelor
interesate actele emise de Consiliul local sau de catre Primar;

(9) Inregistreaza si conduce evidenta hotararilor Consiliului local si dispozitiilor
primarului;

(10) Primeste si rezolva corespondenta direct de conducerea Primariei;

(11) Asigura exercitarea atributiilor primarului in probleme de autoritate tutelara;

(12) Asigura intocmirea tuturor categoriilor de anchete sociale prevazute de lege pe linie
de autoritate tutelara;

(13) Urmareste solutionarea in termenul legal a cererilor, sesizarilor si reclamantilor
formulate de cetéteni;

(14) Primeste si rezolva corespondenta repartizatd de conducerea Primariei;

(15) Ia masuri pentru primirea, evidenta, selectionarea si conservarea documentelor din
arhiva Primariei Orastie pentru Intocmirea si centralizarea Nomenclatorului arhivistic al acestuia;

(16) Asigura eliberarea de copii dupa actele si documentele detinute in arhiva Primariei,
precum si adeverintelor privind suprafetele detinute de cetateni potrivit registrelor agricole;

(17) Asigura legatura dintre cetdtenii i autoritatile publice locale, si de respectare a
drepturilor si libertatilor fundamentale ale cetatenilor;

(18) Asigura cunoasterea si respectarea strictd a legalitatii de catre celelalte compartimente
ale Primdriei §i prelucrarea permanenta a actelor normative specifice, nou aparute;

(19) Participa la actiunile organizate privind consultarea cetdtenilor prin referendum si
alegeri si finalizeaza rezultatele acestora in colaborare cu celelalte compartimente din cadrul
Primariei;

(20) Participa la desfasurarea activitatilor privind recensamantul populatiei;

(21) Intocmeste rapoarte, informiri, referate de specialitate si le prezinti conducerii
Primariei si comisiilor de specialitate ale consiliului local, dupa caz;

(22) Asigura relatiile de comunicare si fluidizare a informatiilor Intre directii, servicii si
compartimente;

(23) Urmareste si asigurd desfasurarea In bune conditii a activitatilor de secretariat si
protocol;

(24) Asigura preluarea notelor telefonice, a faxurilor si transmiterea lor celor interesati,
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(25) Pastreaza un exemplar oficial din listele electorale permanente transmise de Ministerul
Afacerilor Interne pe baza de proces verbal si multiplica aceste liste in vederea inaintarii acestora,
in doua exemplare birourilor electorale ale sectiilor de votare in termen de 24 de ore de la
constituirea acestora;

(26) Rezolva orice alte lucrari avand caracter juridic sau privind administratia publica
locala, incredintate de conducerea Primariei municipiului Orastie.

Art. 52. Activitatea Directiei Administratie Publica Locala se realizeaza prin urmatoarele
compartimente:

A.1. Compartiment Juridic contencios

A.2. Compartiment Fond funciar, registrul agricol

A.3. Compartiment Autorizari si acorduri

A.4. Compartiment Resurse umane

A.5. Compartiment Informatii pentru cetateni si relatii publice
A.6. Compartiment Administratie publicd locala, secretariat, arhiva

A.1. Compartimentul Juridic contencios

Art. 53. Compartimentul Juridic contencios indeplineste urmatoarele atributii:

(1) Reprezinta interesele Consiliului local si ale Primariei municipiului Oragtie in fata
instantelor judecatoresti si in fata oricaror autoritati ale administratiei publice centrale sau locale,
a Parchetelor si Notariatelor publice, precum si in relatiile cu persoanele fizice si juridice romane
sau strdine, in baza unei delegatii semnate de conducerea Primariei;

(2) Redacteaza cereri de chemare 1n judecata, intAmpinari, cereri reconventionale, precizari
de actiune, note de sedinte si concluzii scrise, pe care le adreseaza instantelor judecatoresti;

(3) Redacteaza plangeri penale si efectueaza constituiri de parte civilad in toate cazurile in
care s-a produs un prejudiciu patrimoniului Consiliului local si al Primariei municipiului Orastie;

(4) Formuleaza ciile de atac ordinare si extraordinare impotriva hotararilor pronuntate de
instantele judecatoresti;

(5) Primeste publicatiile avand caracter juridic, analizeaza prevederile legale nou aparute
si comunica fiecarui compartiment atribugiile specifice impreuna cu o copie a acestora;

(6) Acorda sprijin compartimentelor Primariei municipiului Orastie in vederea interpretarii
si aplicarii corecte si unitare a prevederilor legale;

(7) Intocmeste registrul cauzelor si urmireste modul de derulare a acestora;

(8) Sesizeaza conducerea Primariei despre eventualele incalcari ale prevederilor legale de
catre compartimentele functionale sau de catre oricare persoana salariatd;

(9) Intocmeste documentele privind recuperarea sumelor provenite ca urmare a
dispozitiilor instantelor judecatoresti, iesiri din indiviziune, cheltuieli de judecata, datorate de catre
debitorii bugetului local;

(10) Participa la evacuarea celor care ocupd abuziv locuinte din fondul locativ sau spatii
comerciale proprietatea municipiului Orastie, colaborand in acest sens cu alte organe ale statului;

(11) Avizeaza pentru legalitate contractele economice, contractele individuale de munca si
actele juridice care sunt de naturd sa angajeze raspunderea patrimoniald a Primariei ori Consiliului
local, sau aduc atingere drepturilor ori intereselor legitime ale acestora sau ale angajatilor;

(12) Intocmeste rapoarte, informari, referate de specialitate si le prezintd conducerii
Primariei si comisiilor de specialitate ale Consiliului local, dupa caz;

(13) Se ocupa de aplicarea la nivel local a Legii nr. 10/2001, ocazie cu care indeplineste
urmadtoarele operatiuni: Inregistreaza notificarile si corespondenta adresatd Primadriei; intocmeste
dosar pentru fiecare notificare; rezolva in termen legal notificarile si corespondenta; motiveaza si
redacteaza dispozitiile ce se emit in baza acestei legi; reprezintd Consiliul local in litigiile ce decurg
din aplicarea legii; verifica si solicita la S.C. Activitatea Goscom S.A. situatia locativa a imobilelor
ce fac obiectul legii; solicita date de carte funciara si cadastrale de la serviciile specializate;
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(14) Participa in comisia pentru atestarea administratorilor asociatiilor de proprietari la
intocmirea si verificarea cunostingelor de natura juridica;

(15) Verifica periodic respectarea prevederilor legale in cadrul Primariei;

(16) Responsabila cu implementarea la nivelul UAT Municipiul Orastie a Strategiei
Nationale Anticoruptie.

Art. 54. Atributii referitoare la relatia cu Consiliul local:

(1) Asigura asistenta de specialitate compartimentelor care propun initierea proiectelor de
hotérari de catre Primarul municipiului Orastie, precum si consilierilor locali;

(2) Verifica daca sunt indeplinite conditiile legale de procedura privind includerea pe
ordinea de zi, respectiv suplimentarea ordinii de zi, a proiectelor de hotarari pe care le inainteaza
Secretarului General in vederea avizarii;

(3) Asigura semnarea ordinii de zi, respectiv suplimentarea ordinii de zi de catre Primarul
municipiului Orastie;

(4) Pregateste lucrarile supuse dezbaterii Consiliului local si a comisiilor de specialitate ale
acestuia in vederea transmiterii electronice consilierilor locali;

(5) Transmite ordinea de zi, respectiv suplimentarea ordinii de zi si proiectele de hotarari
secretarului general al Municipiului Oréastie, personalului cu functii de conducere din aparatul de
specialitate, directorilor serviciilor publice aflate in subordinea Consiliului local al municipiului
Orastie;

(6) Realizeaza procedura de convocare a Consiliului local al municipiului Orastie;

(7) Asigura legatura intre comisiile de specialitate ale Consiliului local si compartimentele
care au propus initierea proiectelor de hotarari;

(8) Intocmeste avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului local pentru proiectele de
hotérari si urmareste respectarea termenelor cu privire la emiterea acestora;

(9) Efectueaza lucrarile de secretariat ale sedintelor Consiliului local;

(10) Redacteaza procesul verbal al sedintelor si asigurd semnarea acestuia de citre
presedintele de sedinta si secretarul general al Municipiului Orastie;

(11) Redacteaza hotararile conform amendamentelor aduse de consilierii locali;

(12) Asigura semnarea de cétre presedintele de sedinta si contrasemnarea pentru legalitate
de catre secretarul general a hotararilor adoptate in sedintele Consiliului local al municipiului
Orastie;

(13) Transmite hotararile Consiliului local al municipiului Orastie si procesul verbal al
sedintelor, In termenul legal, Institutiei Prefectului — Judetul Hunedoara, in vederea efectuarii
controlului de legalitate;

(14) Transmite hotararile adoptate in scopul afisarii acestora pe pagina de internet a
Primariei municipiului Orastie;

(15) Primeste si tine evidenta plangerilor prealabile formulate impotriva hotararilor
Consiliului local al municipiului Orastie de catre Institutia Prefectului — Judetul Hunedoara;

(16) Arhiveaza procesele verbale ale sedintelor si hotararile adoptate de Consiliul local al
municipiului Orastie;

(17) Asigura predarea catre Arhiva a documentelor in conformitate cu prevederile legale;

(18) Intocmeste lista privind prezenta consilierilor locali la sedintele in plen pe care o
comunicd Directiei Economice Tmpreunad cu prezenta pe comisiile de specialitate, In vederea
acordarii indemnizatiei lunare consilierilor locali;

(19) Gestioneaza, conform prevederilor legale, activitatea privind declaratiile de avere si
de interese ale consilierilor locali;

(20) Primeste, Inregistreaza si arhiveaza rapoartele anuale de activitate ale consilierilor
locali;

(21) Tine evidenta consilierilor locali si a schimbdrilor survenite in timpul mandatului;

(22) Gestioneaza activitatea privind consultarea publicului in cadrul proceselor de
elaborare a hotararilor cu caracter normativ, conform prevederilor Legii nr. 52/2003 privind
transparenta decizionala in administratia public;
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(23) Intocmeste documentele premergitoare in vederea initierii proiectelor de hotarari
privind incetarea mandatului si a vacantarii locurilor de consilieri locali, precum si validarea
mandatelor de consilieri locali;

(24) Tine evidenta si raspunde de comunicarea hotérarilor Consiliului local al municipiului
Orastie catre compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al primarului si institutiilor
subordonate Consiliului local.

A.2. Compartimentul Fond funciar, registrul agricol
Art. 55. Compartimentul Fond funciar, registrul agricol are urmatoarele atribufii:

i. Compartimentul Fond funciar

(1) Verifica toate situatiile de atribuire de terenuri in proprietate prin constituire si
reconstituire si face propuneri Comisiei locale de aplicare a legilor fondului funciar cu privire la
solutionarea cererilor adresate de catre cetdteni in acest sens;

(2) Asigura convocarea Comisiei locale de aplicare a legilor fondului funciar;

(3) Transmite propunerile Comisiei locale de aplicare a legilor fondului funciar in vederea
validarii acestora de citre Comisia judeteand Hunedoara pentru stabilirea dreptului de proprietate
privata asupra terenurilor;

(4) Intocmeste procese verbale de punere in posesie a persoanelor indreptitite in vederea
eliberarii titlurilor de proprietate;

(5) Tine evidenta si elibereaza titlurile de proprietate emise in baza legilor fondului funciar
si a anexelor validate de Comisia judeteana pentru stabilirea dreptului de proprietate Hunedoara;

(6) Verifica si vizeaza declaratiile pentru stabilirea impozitului pentru terenurile situate n
intravilanul si extravilanul localitatii;

(7) Intocmeste rapoarte privind situatia agricold a municipiului;

(8) Completeaza si tine la zi registrul cadastral al parcelelor, indexul alfabetic al
proprietarilor si domiciliul acestora;

(9) Inregistreaza contractele de arenda ale terenurilor agricole incheiate in baza Legii nr.
16/1994 - Legea arendarii, republicata;

(10) Intocmeste rapoartele si documentatiile ce stau la baza proiectelor de hotirari din
domeniu sau de activitate, ce urmeaza a fi inscrise pe ordinea de zi a sedintelor ordinare ale
Consiliului local si le transmite secretarului general al Municipiului Orastie cu cel putin 10 zile
inaintea sedintelor pe comisii;

(11) Inregistreaza si radiaza vehiculele care nu se supun inmatriculdrii conform
prevederilor legale n vigoare si tine evidenta acestora;

(12) Intocmeste si tine la zi registrele agricole, care constituie documentul oficial de
evidenta primard pe formulare aprobate, prin Inscrierea datelor anuale ale gospodariilor populatiei
pe tipuri (gospodarii ale populatiei cu domiciliul in localitate, persoane fizice cu domiciliul in alte
localitati, unitati cu personalitate juridica cu sediul in municipiul Orastie sau in alte localitati);

(13) Tine evidenta efectivelor de animale de pe raza municipiului Orastie;

(14) Intocmeste documentatiile pentru aplicarea prevederilor Legii fondului funciar;

(15) Asigura eliberarea atestatelor de producator si a carnetelor de comercializare pe baza
evidentei specifice din registrul agricol si a controlului efectuat in teren;

(16) Inregistreaza in registrul agricol terenurile vandute, donate si schimburile de teren
dovedite prin acte in forma autentica;

(17) Elibereaza adeverinte privind datele evidentiate in registrul agricol;

(18) Verifica inscrierile in registrele agricole existente in vederea rezolvarii unor litigii;

(19) Intocmeste documentatiile pentru administrarea suprafetelor de pasune ale
municipiului Orastie;

(20) Intocmeste darile de seama si rapoartele statistice privind datele din registrul agricol;

(21) Réaspunde de buna organizare si desfasurare a recensdmantului agricol;
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(22) Asigurd impreuna cu organele sanitar-veterinare, masurile necesare de prevenire a
epidemiilor la animale si combaterea bolilor aparute in conditiile legislatiei in vigoare;

(23) In vederea deschiderii procedurii succesorale, aduce la cunostinta Compartimentului
»Stare Civila”, datele din Registrul Agricol privind bunurile imobile ale defunctului;

(24) Rezolva corespondenta privind activitatea compartimentului, conform legislatiei n
vigoare;

(25) Colaboreaza cu alte institutii (Institutia Prefectului, APIA, DSV, DJA, OCPI Deva,
ANIF - RA, Politia, Judecatoria, Directia Silvica etc.);

(26) Participa la sedintele comisiilor de specialitate si ale Consiliului local, cand se dezbat
probleme din domeniul sdu de activitate si pune la dispozitia consilierilor materialele solicitate in
scopul promovarii unor proiecte de hotarari;

(27) In cadrul procedurilor de elaborare a proiectelor de acte normative, are obligatia sa
respecte prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica;

(28) Tine in dosare speciale legislatia specifica domeniului de activitate, actualizata
permanent;

(29) Se documenteaza permanent in ceea ce priveste activitatea ce o desfdsoara,
procedurile de lucru, comportamentul fata de cetatean, metode de investigatie si analiza situatiei,
tehnicile de comunicare si accesul la bazele de date, modul de solutionare a problemelor cetdtenilor
cu respectarea prevederilor legislatiei in vigoare;

(30) Asigura arhivarea documentelor in conformitate cu prevederile legale;

(31) Participa la sedintele Comisiei municipale de fond funciar;

(32) Coordoneaza si asigurd efectuarea lucrarilor de secretariat ale Comisiei locale pentru
stabilirea dreptului de proprietate privata asupra terenurilor;

(33) Participa impreuna cu Comisia locald de fond funciar la aplicarea legilor proprietatilor
funciare;

(34) Verifica si inainteazd la Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliara Deva
documentatiile necesare Intocmirii titlurilor de proprietate;

(35) Tine evidenta titlurilor de proprietate eliberate in registru special si coreleaza datele
din titlu cu cele din registru agricol;

(36) Organizeaza si tine la nivelul unitdtii administrativ-teritoriale o bazd de date
cuprinzand proprietarii i proprietatile funciare;

(37) Participa la constatarea si evaluarea pagubelor produse de calamitatile naturale si
intocmeste documentatia necesard in conformitate cu prevederile Legii nr. 74/2010 pentru
aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 14/2010, cu modificarile si completarile ulterioare;

(38) Colaboreaza impreuna cu Directia Sanitar-Veterinara si siguranta alimentelor,
informeaza populatia si detinatorii de animale cu privire la masurile de prevenire si interventie in
caz de aparitie a bolilor transmisibile de la animal la om;

(39) Acorda consultantd de specialitate producétorilor agricoli prin popularizare si afisare
la avizierul primariei si localitatile componente a tuturor actelor normative si a materialelor de
informare;

(40) Intocmeste proiecte de hotirari ale Consiliului local si dispozitii ale primarului
specifice domeniului de activitate, precum si rapoarte de specialitate in domeniul de activitate al
serviciului pentru proiectele de hotérari, in vederea promovarii lor in Consiliul local;

(41) Indeplineste si alte atributii stabilite prin lege, alte acte normative, hotirari ale
Consiliului local al municipiului Orastie, dispozitii ale primarului municipiului Oréstie.

ii. Registrul agricol

Art. 56. Potrivit Ordonantei Guvernului nr. 28/2008, privind registrul agricol, cu
modificarile si completarile ulterioare, are urmatoarele atributii:

(1) Intocmeste si tine la zi registrele agricole, privind gospodariile populatiei, efectuand
operatiuni solicitate de catre cetateni, pe baza prezentarii documentelor justificative a proprietatii
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terenurilor, constructiilor, animalelor si operatiuni efectuate cu acordul scris al secretarului
general;

(2) Intocmirea si tinerea la zi a registrelor agricole pe suport de hartie si in format
electronic, pe formulare aprobate, prin Inscrierea datelor anuale ale gospodariilor populatiei pe
tipuri (gospodarii ale populatiei cu domiciliul in localitate, persoane fizice cu domiciliul in alte
localitati, unitati cu personalitate juridicd cu sediul in municipiul Orastie sau in alte localitati);

(3) Asigura la nivelul unitatii administrativ-teritoriale la crearea unei baze de date privind
registrul agricol gestionat in format electronic;

(4) Verifica gospodariile agricole inscrise in registrul agricol pentru constatarea
eventualelor diferente existente intre datele declarate si cele din teren;

(5) Urmareste inregistrarea in registrele agricole a modului de utilizare a suprafetelor de
teren (suprafetele de teren agricol primite in arenda in parte, in asociere, sub forma de actiuni si
suprafetele de teren agricole date in parte, in arenda, in asociere sau sub forma de actiuni;

(6) Asigura centralizarea datelor si completarea Centralizatorului registrului agricol si
comunicarea acestora catre institutiile de specialitate la termenele si in conditiile prevazute de lege;

(7) Asigura eliberarea atestatelor de producator si a carnetelor de comercializare pe baza
evidentei specifice din registrul agricol si a controlului efectuat in teren;

(8) Preia informatii din teren privind productia vegetala si animala si le comunica Directiei
Judetene de Statistica;

(9) Colaboreaza cu organele sanitar-veterinare pentru prevenirea depistarea si combaterea
bolilor la pasari si animale;

(10) Impreund cu Directia Sanitar-Veterinard si siguranta alimentelor, informeaza
populatia si detindtorii de animale cu privire la masurile de prevenire si interventie in caz de
aparitie a bolilor transmisibile de la animal la om;

(11) Tehnoredacteazd documentele intocmite in cadrul compartimentului;

(12) Asigura la nivelul unitatii administrativ-teritoriale la crearea unei baze de date proprii;

(13) Se ocupa de numerotarea, parafarea, sigilarea registrelor agricole si inregistrarea in
registrul general de intrare-iesire;

(14) Pune la dispozitia conducerii sau oricarei persoane indreptatite, registrele agricole;

(15) Asigura arhivarea si predarea in arhivd a copiilor documentelor emise de
compartiment;

(16) Colaboreazd cu Compartimentul Stare civila la verificarea si completarea
documentatiei necesare intocmirii Anexei 24, in vederea deschiderii procedurii succesorale;

(17) Acorda consultantd de specialitate producatorilor agricoli prin popularizarea si
afisarea la avizierul primariei si in localititile componente a tuturor actelor normative si a
materialelor de informare;

(18) Elibereaza adeverinte si certificate pe baza datelor inscrise In registrele agricole la
cererea scrisa a cetatenilor;

(19) Verifica, intocmeste si vizeaza adeverinta necesara acordarii sprijinului financiar
APIA;

(20) Verifica, avizeaza si intocmeste adeverintele privind starea materiald, obtinerea
subventiilor, stabilirea domiciliului, politie etc.;

(21) Raspunde solicitarilor adresate in scris de catre institutiile statului Prefectura,
judecatorie, tribunal, politie, Consiliul judetean, A.N.A.F., D.A.J. etc., conform legislatiei in
vigoare;

(22) Intocmeste proiecte de hotarari ale Consiliului local si dispozitii ale primarului
specifice domeniului de activitate, precum si rapoarte de specialitate in domeniul de activitate al
compartimentului pentru proiectele de hotarari, in vederea promovarii lor in Consiliul local;

(23) Intocmeste situatiile statistice (AGR) trimestriale, anuale la solicitarea IN.S. si D.A.J.;

(24) Raspunde de intocmirea rapoartelor de specialitate pentru proiectele de hotarari in
domeniul de activitate al compartimentului, in vederea promovarii lor in Consiliul local;
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(25) Colaboreaza cu alte institutii (Institutia Prefectului, APIA, DSV, DJA, OCPI Deva,
ANIF - RA, Politia, Judecatoria, Directia Silvica etc.);

(26) Indeplineste si alte atributii stabilite prin lege, alte acte normative, hotarari ale
Consiliului local al municipiului Oréstie, dispozitii ale primarului municipiului Orastie.

Art. 57. In conformitate cu Legea nr. 145/2014, pentru stabilirea unor misuri de
reglementare a pietei produselor din sectorul agricol, cu modificarile sicompletarile ulterioare,
indeplineste urmatoarele atributii:

(1) Elibereaza atestatul de producator care cuprinde informatii privind numele, prenumele
si datele de identificare ale producatorului agricol, pe baza datelor din registrul agricol;

(2) Elibereaza, la cerere solicitantului, carnetul de comercializare a produselor din sectorul
agricol, pe a carui raza de competenta se afla terenul/ferma/gospodaria in care se obtin produsele
estimate a fi destinate comercializarii, in termen de 5 zile lucratoare de la data solicitarii, dupa
verificarea existentei atestatului de producator, verificarea faptici in teren a existentei
produsului/produselor supus/supuse comercializarii si dupa obtinerea avizului consultativ de la
una dintre structurile asociative profesionale/patronale/sindicale din agricultura sau de la entitatile
teritoriale din subordine sau in coordonare, stabilite in conditiile legii, in acest scop, de Ministerul
Agriculturii si Dezvoltarii Rurale. Se pot emite, la cerere, mai multe carnete de comercializare;

(3) Inregistreazi modificarile survenite in pozitiile din registru agricol urmare a
contractelor de vanzare cumparare, certificatelor de mostenitor, sentintelor civile definitive si
irevocabile etc.

Art. 58. Potrivit Codului Civil, republicat cu modificarile si completérile ulterioare, are
urmatoarele atributii:

(1) Deschide registrul special pentru inregistrarea contractelor de arenda;

(2) Inregistreaza in registrul agricol suprafetele de teren previzute in contractele de arenda;

(3) Urmareste inscrierea in registrul agricol a suprafetelor detinute si exploatate de
societatile comerciale constituite potrivit Legii nr. 31/1991 si a societatilor agricole constituite
potrivit Legii nr. 36/1991;

(4) Asigura arhivarea si predarea 1n arhiva a copiilor documentelor emise de compartiment.

Art. 59. In conformitate cu prevederile Legii nr. 36/1995 - Legea notarilor publici si ale
Codului fiscal, are urmatoarele atributii:

(1) Deschide registrul de evidentd a sesizarilor pentru deschiderea procedurilor
succesorale;

(2) Inscrie in registrul agricol mentiunile cu privire la sesizirile pentru deschiderea
procedurii succesorale.

A.3. Compartimentul Autorizari si acorduri

Art. 60. Compartimentul Autorizari si acorduri functioneaza in subordinea directd a
directorului executiv al Directiei A.P.L. si indeplineste urmatoarele atributii:

(1) Asigura constituirea bazelor de date cu informatiile necesare desfasurarii atributiilor
legale ce ii revin in calitate de autoritate de autorizare pentru toate activitatile in domeniul sdu de
reglementare, autorizare, avizare, coordonare, control si sanctionare, continand in mod obligatoriu
informatiile/datele ce rezultd din activitatea autoritatii;

(2) Realizeaza activitdti In conformitate cu strategia de informatizare a administratiei
publice;

(3) Reprezinta interesele autoritatii sau institutiei publice in raporturile acesteia cu
persoane fizice sau juridice in limita competentelor stabilite de primar;

(4) Asigura si raspunde de gestionarea in siguranta si cu completarea la zi a bazelor de date
gestionate;

(5) Rezolva corespondenta repartizatd de conducerea institutiei;

22



(6) Intocmeste diferite adrese citre institutiile cu care colaboreazi in vederea asigurarii
unei activitati comerciale la standarde corespunzatoare pentru toti agentii economici de pe raza
municipiului Orastie;

(7) Realizeaza arhivarea corespunzatoare a documentelor emise;

(8) Participa la dezbaterile publice pe domeniile de atributie;

(9) Respecta prevederile normelor interne si a procedurilor de lucru privitoare la postul
sau;

(10) Intocmeste autorizatiile de functionare in baza legilor in vigoare, pentru toti agentii
economici care desfasoara activitati comerciale si transport in regim de taxi pe raza municipiului
Orastie si urmdreste reavizarea anuala a acestora cu respectarea programelor de functionare si a
celorlalte conditii de desfasurare;

(11) Intocmeste referatele si proiectele de hotdrari ce urmeaza a fi dezbatute in sedintele
Consiliului local al municipiului Orastie, cu referire asupra activitatii de comert, precum si
dispozitiile emise de primarul municipiului Orastie privind acelasi domeniu de activitate;

(12) Intocmeste rapoarte de specialitate in domeniul de activitate al compartimentului,
pentru proiectele de hotarari, in vederea promovarii lor in Consiliul local;

(13) Asigura aplicarea dispozitiilor cuprinse in actele normative care reglementeaza
activitatea de comert si de prestari de servicii;

(14) Stabileste masuri de remediere a abaterilor pentru care au fost aplicate sanctiuni pentru
incalcarea prevederilor legale in materie de comert si prestari de servicii;

(15) Urmareste dezvoltarea armonioasa a retelei comerciale si de prestari servicii prin
diminuarea dezechilibrelor care pot interveni in zone;

(16) Participa la activitati extraprofesionale cum sunt: alegerile locale, alegerile generale,
calamitati, recensamant etc.

(17) Indeplineste atributiuni stabilite prin legi si alte acte normative.

A.4. Compartimentul Resurse umane

Art. 61. In cadrul Compartimentului Resurse umane, isi desfisoard activitatea doi
functionari publici. Activitatea compartimentului se desfagoara in subordinea directa a directorului
executiv si indeplineste urmatoarele atribufii:

(1) Organizeaza si realizeaza gestionarea resurselor umane, a functiilor publice si a
functionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate al primarului, institutiilor si serviciilor
din subordinea Consiliului local al municipiului Orastie si colaboreaza direct cu Agentia Nationala
a Functionarilor Publici (ANFP);

(2) Raspunde de cunoagterea si aplicarea legislatiei specifice domeniului de aplicare,
conform cu politica de management a resurselor umane stabilita de catre primar;

(3) Isi insuseste legislatia specifici, avand capacitate ridicati de consiliere si indrumare;

(4) Intocmeste si transmite ANFP formatele stabilite prin acte normative privind evidenta
functiilor publice si a functionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate al primarului,
institutiilor si serviciilor din subordinea Consiliului local al municipiului Orastie;

(5) Asigura constituirea unei baze de date referitoare la functiile publice si functionarii
publici din aparatul de specialitate al primarului, institutiilor si serviciilor din subordinea
Consiliului local al municipiului Orastie;

(6) Transmite ANFP datele personale ale functionarilor publici, precum si modificarile
intervenite;

(7) Intocmeste documentatia necesara avizarii functiilor publice din aparatul de specialitate
al primarului, institutiilor si serviciilor din subordinea Consiliului local al municipiului Oréstie;

(8) Organizeaza si asigurd procedurile legate de depunerea juramantului de cétre
functionarii publici conform legislatiei in vigoare;

(9) Indeplineste si alte sarcini ce decurg din Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, sau din alte acte normative care
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contin reglementari privind functionarii publici, salarizarea, resursele umane, pregatirea
profesionala;

(10) Pe baza propunerilor compartimentelor functionale Intocmeste si supune spre aprobare
Consiliului local cu viza primarului Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de
specialitate al primarului, a numarului total de posturi si a statului de functii, conform prevederilor
legale;

(11) Elaboreaza Regulamentul de ordine interna al aparatului de specialitate al primarului
si prezinta proiectul de dispozitie intocmit in acest sens, spre aprobare;

(12) Ofera spre informare noilor angajati Regulamentul de ordine interna al aparatului de
specialitate al primarului, in vederea cunoasterii si respectarii prevederilor acestui regulament;

(13) Asigurd intocmirea documentatiei privind scoaterea la concurs a functiilor publice
vacante, a posturilor contractuale vacante, a celor temporar vacante, a promovarilor in clasa, grad
profesional, din cadrul aparatului de specialitate, aprobate de catre Primar, in conformitate cu
prevederile legale 1n vigoare;

(14) Asigura secretariatul comisiilor de concurs/examen pentru ocuparea functiilor publice
vacante, a posturilor contractuale vacante, a celor temporar vacante, a promovarilor in clasa, grad
profesional, in conformitate cu prevederile legale;

(15) Efectueaza lucrari privind incheierea, modificarea, suspendarea si incetarea raportului
de serviciu, si/sau a contractului de munca pe perioada nedeterminata si determinata pentru intreg
personalul aparatului de specialitate al primarului;

(16) Asigura implementarea prevederilor legale privind intocmirea, completarea si
transmiterea datelor 1n registrul public, conform prevederilor HG nr. 500/2011, privind registrul
general de evidenta a salariatilor, modificata si completatd prin HG nr. 877/2016;

(17) Gestioneaza contractele de munca, prin intocmirea corectd si la timp a tuturor
contractelor individuale de muncd, conform legii. Inregistreazi in baza de date on-line a
Inspectoratului Teritorial de Munca contractele individuale de muncd prin programul Revisal.
Raspunde de efectuarea acestei atributii corect si in termenul legal;

(18) Raspunde de actualizarea, indexarea, reducerea drepturilor salariale, dupa caz,
avansarea in gradatie, a diferentelor de salarii, regularizarilor acestora, conform legii;

(19) Intocmeste statele de functii pentru personalul din aparatul de specialitate si al
serviciilor publice fara personalitate juridica;

(20) Urmareste semnarea condicii de prezentd, iar in baza acesteia Intocmeste pontajul
centralizator, asigurand introducerea in baza de date a concediilor de odihna ale salariatilor, in
baza cererilor aprobate de catre seful ierarhic superior sau Inlocuitorul de drept al acestuia.
Raspunde de evidenta tuturor tipurilor de concedii: concedii de odihna, medicale, de studii cu sau
fara plata si nevoi personale aprobate conform prevederilor legale;

(21) Reactualizeaza baza de date in functie de modificarile aparute in structura ei (angajari,
plecdri, modificari gradatie corespunzatoare transei de vechime, avansdri in grade si trepte
profesionale, indexari, majorari) si le supune pentru aprobare;

(22) Furnizeaza date pentru stabilirea deducerilor personale, In vederea calcularii
impozitului pe salariu;

(23) Respecta legislatia muncii privind aplicarea formelor de salarizare, de stabilire a
salariului de baza si a altor drepturi prevazute in acordul/contractul colectiv de munca;

(24) Anual, intocmeste lucrarile privind avansarea in functii, promovarea in clasa si grad
profesional, pentru functionarii publici, respectiv grade si trepte profesionale pentru personalul
contractual;

(25) Intocmeste lucrarile necesare pentru numirea in functii publice, incetarea raporturilor
de serviciu, Incadrarea, promovarea, transferarea, detagsarea, numirea temporara in functii de
conducere, schimbarea locului de munca si incetarea contractelor individuale de munca, pentru
personalul din aparatul de specialitate, functionari publici, personal contractual si demnitari
(informare, referat de aprobare si dispozitie);
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(26) Intocmeste referatele si dispozitiile pentru reluarea activitatii persoanelor care au
beneficiat de concediu pentru cresterea copilului in varsta de pana la doi sau trei ani dupa caz;

(27) Intocmeste si preda in termen rapoartele statistice lunare, trimestriale, semestriale si
anuale privind numarul salariatilor si cheltuielile institutiei cu forta de munca si le comunica
institutiilor abilitate;

(28) Intocmeste in colaborare cu celelalte structuri de specialitate, programarea anuald a
concediilor de odihna si o supune spre aprobare primarului;

(29) Tine evidenta si monitorizeaza permanent efectuarea de catre salariati a concediilor
de odihna si a altor concedii legale, a orelor suplimentare efectuate de angajati;

(30) Tine evidenta concediilor fara salar, a absentelor nemotivate si a sanctiunilor
disciplinare;

(31) Stabileste cheltuielile de personal ale aparatului de specialitate al primarului,
institutiilor si serviciilor din subordinea Consiliului local al municipiului Orastie, anual §i cu ocazia
rectificarilor de buget, pe care le preda Directiei Economice pentru a se cuprinde in bugetul de
venituri si cheltuieli al Consiliului local Orastie;

(32) Intocmeste si supune aprobarii programul anual de pregitire si perfectionare a
functionarilor publici urmareste modul de derulare al programului de perfectionare, tine legatura
permanent cu institutiile care organizeaza astfel de cursuri;

(34) Raspunde de intocmirea si trimiterea catre ANFP a Planului de ocupare a functiilor
publice pentru aparatul de specialitate al primarului si centralizeaza propunerile transmise de
institutiile subordonate Consiliului local al municipiului Orastie si, ulterior, pe baza instiintarii
intocmeste raportul de specialitate in vederea adoptarii prin hotarare a Consiliului local a acestor
documente, in conditiile legii;

(35) Asigura participarea la cursurile de perfectionare profesionald a functionarilor publici;

(36) Intocmeste si poartd rispunderea pentru completarea si pastrarea dosarelor
profesionale ale functionarilor publici, dosarele personale ale angajatilor cu contract individual de
munca si pentru persoanele care ocupa functii de demnitate publica alese;

(37) Completeaza si gestioneaza baza de date privind evidenta dosarelor profesionale
pentru functionarii publici, dosarelor personale pentru personalul contractual precum si pentru
persoanele care ocupa functii de demnitate publica alese;

(38) Solicita, inregistreaza in registrele speciale si centralizeaza declaratiile de avere si cele
de interese ale functionarilor publici, precum si a personalului contractual, in conditiile legii.
Asigurd transmiterea acestora institutiilor abilitate (A.N.1.) si Compartimentului Informatica in
vederea publicarii lor In conditiile Legii nr. 176/ 2010, prin postare pe site-ul institutiei, conform
termenelor in conditiile legii;

(39) Colaboreaza cu personalul cu functii de conducere din cadrul aparatului de specialitate
al primarului, in vederea intocmirii fiselor de post, tine evidenta acestora pentru posturile din
cadrul aparatului de specialitate, conform prevederilor legale;

(40) Actualizeaza formularul de evaluare a performantelor profesionale anuale ale
functionarilor publici si a personalului contractual, la modificari legislative, solicita si
centralizeaza, rapoartele de evaluare ale functionarilor publici si ale personalului contractual,
intocmite in cadrul directiilor de catre personalul de conducere si de catre serviciile subordonate
direct primarului, in conditiile legii;

(41) Consiliaza realizarea procesului de evaluare a performantelor profesionale individuale
pentru personalul din aparatul de specialitate al primarului, institutiilor si serviciilor din subordinea
Consiliului Local al municipiului Orastie;

(42) Comunica conducatorilor compartimentelor din institutie (pana la 1 decembrie a
fiecarui an) modelul raportului de evaluare stabilit potrivit prevederilor legale in vigoare si asigura
consilierea evaluatorilor, in scopul aplicarii corecte a procedurilor de evaluare;

(43) Urmareste asigurarea stabilirii de catre sefii compartimentelor a obiectivelor
individuale si a termenelor de realizare a acestora pe baza atributiilor stabilite in fisa postului;
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(44) Tine legatura cu conducatorii compartimentelor care au in subordine functionari
publici debutanti, respectiv cu indrumatorii acestora si preia la sfarsitul perioadei de stagiu toate
documentele de evaluare precum si rapoartele de stagiu intocmite de functionarii publici debutanti;

(45) Elaboreaza, impreuna cu conducatorul compartimentului in care isi desfasoara
activitatea functionarul debutant, programul de desfasurare a perioadei de stagiu, si asigura
aprobarea acestuia de catre conducatorul institutiei;

(46) Comunica posturile vacante si conditiile de ocupare ale acestora la Agentia Judeteana
pentru Ocuparea Fortei de Munca Hunedoara - Agentia Orastie;

(47) Solicita obtinerea dispozitiei de repartizare in munca pentru noii angajati, de la
AJ.O.FM,

(48) Asigura organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante din cadrul
Consiliului local Orastie, documentatia de incadrare si stabileste drepturile salariale pentru noii
angajati, in conformitate cu dispozitiile legale;

(49) Solicita A.N.F.P. reprezentant de procedura in vederea organizarii concursului de
ocupare a unor posturi de conducere vacante, comunica acesteia bibliografia, conditiile specifice
de ocupare pe baza cerintelor cuprinse in fisa postului pentru fiecare dintre functiile publice
vacante, precum si data propusa;

(50) Intocmeste baza de date, trimisa ca raportare citre A.N.F.P., pe problematici specifice,
raspunde de corectitudinea si validitatea bazei de date trimisa cdtre A.N.F.P. (portalul de
management al functiilor publice);

(51) Are obligatia de a pastra confidentialitatea datelor cu caracter personal ale angajatilor
si ale candidatilor la concursuri in vederea ocuparii unui post vacant precum si confidentialitatea
asupra activitatii biroului 1n afara celor care un sunt in contradictie cu principiul trasparentei in
administratia publica;

(52) Intocmeste anexele privind numirul de personal utilizand programul pus la dispozitie
si solicitat de catre Ministerul Finantelor Publice, si le transmite anual in format electronic pana la
31 octombrie pe pagina de internet www.e-guvernare.ro;

(53) Asigura aplicarea prevederilor legale privind pensionarea pentru limitd de varstd sau
invaliditate, pentru personalul din aparatul de specialitate al primarului. Elibereaza angajatilor la
indeplinirea conditiilor legale, actele necesare depunerii documentatiei de pensionare la Casa
Judeteana de Pensii Hunedoara, intocmeste dosarele de pensionare pentru personalul din aparatul
de specialitate al primarului si le transmite la Casa Judeteand de Pensii In vederea stabilirii
drepturilor de pensie (limita de varsta, anticipatd, anticipata partiala, urmas, invaliditate);

(54) Afiseaza la sediul institutiei publice, cu 30 zile si respectiv 15 zile lucratoare
(personalul contractual) Tnainte de data organizarii concursului de promovare in clasa, data, ora,
locul desfasurarii si bibliografia examenului, precum si modificarile intervenite in desfasurarea
acestuia, dupa caz;

(55) Intocmeste referatul si dispozitia de numire a comisiilor de concurs si a celor de
solutionare a contestatiilor in vederea ocuparii functiilor publice vacante;

(59) Gestioneaza aplicatia de calcul salariit RESUM pana la brut;

(60) Pune la dispozitia presedintilor comisiilor de disciplina si paritara toate documentele
solicitate in vederea solutionarii cazurilor;

(61) Asigurd intocmirea si eliberarea legitimatiilor de serviciu si de control pentru
persoanele din aparatul de specialitate al primarului, ale demnitarilor si ale altor categorii de
persoane pentru care se impune aceasta;

(62) Elibereaza, la cerere, adeverinte de salarii, adeverinte care atestd vechimea in munca
si In specialiatate a angajatilor si alte adeverinte solicitate;

(63) Intocmeste condicile de prezenti si le prezinta primarului pentru verificare zilnic;

(64) Intocmeste Foaia colectiva de prezenta pe baza condicilor existente in institutie si o
inainteaza, la sfarsitul fiecarei luni, compartimentului financiar-contabil pentru a fi operata in
aplicatia RESUM;
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(65) Pregateste in vederea arhivarii si predd Compartimentului APL, secretariat, arhiva
documentele din cadrul compartimentului, in conditiile legii;

(66) Respecta Regulamentul intern al aparatului de specialitate al primarului;

(67) Colaboreaza cu medicul institugiei pentru ca salariatii la angajare si la reluarea
activitatii dupa perioadele de suspendare sa efectueze controlul medical de medicina muncii, prin
cabinetul de specialitate abilitat;

(68) Participa la initierea si intocmirea proiectelor de hotarari ale Consiliului local pentru
reglementarea activitatilor date Tn competenta compartimentului;

(69) Elaboreazd proceduri de lucru privind principalele activititi din cadrul
Compartimentului Resurse umane;

(70) Analizeaza periodic indicatorii calitatii proprii compartimentului $i propune masuri
de imbunatatire;

(71) Urmareste intocmirea de catre personalul de conducere, pentru personalul de executie
din subordine a fiselor posturilor, {ine evidenta acestora si le face cunoscute sub semnatura
salariatilor;

(78) Implementeaza prevederile legale privind conduita functionarilor publici;

(79) Asigura consilierea etica a functionarilor publici si a personalului contractual din
institutie, indeplinind urmatoarele atributii:

a) monitorizeaza modul de aplicare si respectare a principiilor si normelor de conduitd de catre
functionarii publici din cadrul autoritatii sau institutiei publice si intocmeste rapoarte si analize cu
privire la acestea;

b) desfasoara activitatea de consiliere etica, pe baza solicitarii scrise a functionarilor publici sau la
initiativa sa atunci cand functionarul public nu i se adreseaza cu o solicitare, Insd din conduita
adoptata rezulta nevoia de ameliorare a comportamentului acestuia;

¢) elaboreaza analize privind cauzele, riscurile si vulnerabilitatile care se manifestd in activitatea
functionarilor publici din cadrul autoritatii sau institutiei publice si care ar putea determina o
incélcare a principiilor si normelor de conduita, pe care le Tnainteaza conducatorului autoritatii sau
institutiei publice, si propune masuri pentru Inlaturarea cauzelor, diminuarea riscurilor si a
vulnerabilitatilor;

d) organizeaza sesiuni de informare a functionarilor publici cu privire la normele de etica,
modificari ale cadrului normativ in domeniul eticii si integritatii sau care instituie obligatii pentru
autoritdtile si institutiile publice pentru respectarea drepturilor cetdtenilor in relatia cu
administratia publica sau cu autoritatea sau institugia publica respectiva,

e) semnaleaza practici sau proceduri institutionale care ar putea conduce la incélcarea principiilor
si normelor de conduita 1n activitatea functionarilor publici;

f) analizeaza sesizarile si reclamatiile formulate de cetateni si de ceilalti beneficiari ai activitatii
autoritafii sau institutiei publice cu privire la comportamentul personalului care asigura relatia
directd cu cetdtenii si formuleazd recomandari cu caracter general, fard a interveni in activitatea
comisiilor de disciplina;

g) poate adresa in mod direct intrebari sau aplica chestionare cetdtenilor si beneficiarilor directi ai
activitatii autoritatii sau institutiei publice cu privire la comportamentul personalului care asigura
relatia cu publicul, precum si cu privire la opinia acestora despre calitatea serviciilor oferite de
autoritatea sau institutia publica respectiva.

(80) Executa si alte lucrari incredintate de conducerea institutiei, in domeniul de
specialitate;

(81) Prezinta, ori de cate ori este nevoie, rapoarte privind activitatea compartimentului.

A.6. Compartiment Informatii pentru cetateni si relatii publice

Art. 62. Compartimentul Informatii pentru cetateni si relatii publice indeplineste
urmatoarele atributii:
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(1) Pune la dispozitia cetatenilor documentele necesare (formulare tip, fise de informatii,
pliante etc.) intocmite Tmpreund cu compartimentele din cadrul Primariei in vederea obtinerii de
catre cetateni a actelor si documentelor eliberate;

(2) Informeaza cetatenii cu privire la natura serviciilor oferite de Primaria municipiului
Orastie;

(3) Organizeaza si asigura primirea in audientd a cetatenilor realizand lucrarile de
secretariat pentru audiente si conduce evidenta cererilor, solicitantilor, plangerilor, propunerilor
facute de cetateni in timpul audientelor si urmareste solutionarea acestora de catre compartimente
in cazul in care nu pot fi rezolvate pe loc, precum si transmiterea raspunsurilor cétre cetateni;

(4) Asigura preluarea, inregistrarea si repartizarea zilnica pe compartimente sau functionari
a cererilor, scrisorilor, petitiilor cetdtenilor precum si a actelor si documentelor transmise de
organele centrale si locale ale administratiei publice, de institugii si agenti economici;

(5) Descarca din evidenta actele si documentele rezolvate si prezintd lunar conducerii
Primariei stadiul solutionarii acestora;

(6) Asigura primirea si expedierea prin postd sau fax a actelor si documentelor;

(7) Colaboreaza cu toate compartimentele in vederea obtinerii informatiilor cu privire la
stadiul lucrarilor si modului de rezolvare a diverselor cereri si petitii;

(8) Comunica in termenul legal, verbal sau in scris, informatiile de interes public prevazuta
de Legea nr. 544/2001 persoanelor interesate;

(9) Colaboreaza la editarea Buletinului Informativ al Primariei si Consiliului local Orastie;

(10) Afiseaza la sediul Primariei sau pe stalpii de afisaj din oras, informatiile de interes
public prevazute de lege;

(11) Asigura tiparirea unor brosuri, pliante, fluturasi, formulare cuprinzand actele necesare
eliberarii unor certificate, avize sau autorizatii;

(12) Tine o evidenta corecta a circuitului documentelor in institutie si gestioneaza timbrele
postale;

(13) In ceea ce priveste circuitul documentelor, transmite pe baza de semnitura la directii,
servicii si compartimente documentele repartizate si tot pe bazd de semnatura transmite
raspunsurile emise;

(14) Inregistreaza si urmareste solutionarea petitiilor conform O.G. nr. 27/2002;

(15) Efectueaza procedurile prevazute de Legea nr. 52/2003 privind transparenta
decizionald in administratia publica;

(16) Colaboreaza cu unitdfi administrativ-teritoriale, organisme sau organizatii cu care
municipiul Orastie are legaturi de colaborare sau infratire;

(17) Intocmeste raportul anual privind liberul acces la informatiile de interes public;

(18) Indeplineste orice atributii incredintate de conducerea Primariei municipiului Orastie
in scris sau verbal.

(19) Generarea codului QR si aplicarea acestuia documentelor care intrd prin sistemul de
management al documentelor;

(20) Scanarea documentelor Inregistrate in registrul electronic si directionarea electronica
st fizica in timp util pentru a primi rezolutia;

(21) Sprijinirea activitatii de la registratura Primariei Municipiului Orastie pentru a nu se
genera intreruperi in cadrul managementului documentelor;

(22) Distribuirea mapelor ce contin documentele fizice intrate prin registratura si etichetate
cu codul QR cétre compartimentele repartizate;

(23) Urmareste ca documentele ce urmeaza sa fie scanate sa contind datele necesare
repartizdrii si arhivarii electronice;

(24) Ofera sprijin cetatenilor care se prezinta in interiorul primariei Municipiului Orastie
pentru utilizarea corecta a sistemului de management al documentelor astfel incat cererile acestora
sa fie depuse in mod corect;
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(25) Inregistreaza si tine evidenta cererilor, sesizarilor, reclamatiilor, propunerilor si
scrisorilor cetatenilor, asigura transmiterea lor potrivit repartizarii facute si urmareste rezolvarea
si comunicarea raspunsului in termen de 30 de zile;

(26) Informeaza cetatenii cu privire la programul de audientd, programul serviciilor publice
locale, documente necesare;

(27) Tine evidenta celor inscrisi in audientd;

(28) Expediaza corespondenta si tine evidenta consumului de timbre postale;

(29) Preia corespondenta si monitoarele oficiale de la factorul postal;

(30) Preia apelurile telefonice si le comunica persoanelor interesate;

(31) Asigura preluarea, inregistrarea §i repartizarea zilnicd pe compartimente sau
functionari a cererilor, scrisorilor, petitiilor cetdtenilor precum si ale actelor si documentelor
transmise de organele centrale si locale ale administratiei publice, de institutii §i agenti economici,

(32) Descarca din evidenta actele si documentele rezolvate si prezintd lunar conducerii
Primariei stadiul solutionarii acestora;

(33) Raspunde la telefon si face legaturile solicitate;

(34) Inregistreaza evidenta avuta pe calculator si face arhivarea acestora.

A.S. Compartiment Administratie publica locala, secretariat, arhiva

i. Administratie publica locala, secretariat

Art. 63. Atributiile pe linie de administratie publica locala si secretariat sunt:

(1) Asigura legatura dintre cetdteni si autoritatile publice locale, realizarea transparentei
decizionale si respectarea drepturilor si libertatilor fundamentale ale cetatenilor;

(2) Asigurd evidenta documentelor, dosarelor si audientelor la cabinetele primarului si
viceprimarului,

(3) Preia notele telefonice si faxurile si le transmite celor interesati;

(4) Transmite, pe baza de semnatura, la compartimentele din cadrul primariei, documentele
primite prin fax si repartizate de primar si transmite prin fax raspunsurile emise in regim de
urgenta;

(5) Deserveste centrala telefonica;

(6) Organizeaza si coordoneaza toate activitatile de protocol;

(7) Dactilografiaza toate materialele intocmite §i prezentate de personalul primdriei
raspunzand de respectarea normelor gramaticale;

(8) Dactilografiaza materialele intocmite si prezentate de consilierii locali, atat pentru
sedintele comisiilor de specialitate cat si pentru cele ale consiliului local;

(9) Intocmeste procesele verbale ale sedintelor si intrunirilor convocate de primar si
viceprimar;

(10) Creeaza si actualizeaza permanent baza de date referitoare la orasele, institutiile si
persoanele aflate in colaborare cu Primaria municipiului Orastie;

(11) Tine permanent legdtura cu conducerile institutiilor de invatamant, sandtate, i cultura
de pe raza municipiului, informand conducerea primariei despre problemele ridicate de acestea;

(12) Intocmeste rapoarte pentru sedintele consiliului local in probleme legate de aceste
institutii;

(13) Preia de la secretar corespondenta adresatd Primariei municipiului Ordstie, pe care o
inainteazd primarului sau viceprimarului, iar dupa semnare o inméneaza persoanei de la relatii
publice pentru a o transmite compartimentelor de specialitate;

(14) Participa la activitatile de pregatire a alegerilor {inand legdtura cu toate organele
implicate;

(15) Ia masuri pentru primirea, evidenta, selectionarea si conservarea documentelor din
arhiva Primariei, pentru Tntocmirea si respectarea Nomenclatorului arhivistic al acesteia;

(16) Rezolva orice alte lucrari incredintate de conducerea Primariei municipiului Orastie.
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ii. Arhiva

Art. 64. Pe parte de arhivare a documentelor, compartimentul indeplineste urméatoarele
atributii:

(1) Ia masuri pentru constituirea unitatilor arhivistice pe tematici conform Nomenclatorului
arhivistic: legarea, numerotarea, certificarea si inventarierea unitatii arhivistice primirea, evidenta,
selectionarea, pastrarea si conservarea documentelor din arhiva institutiei, pe directii, servicii,
birouri si compartimente;

(2) Asigura eliberarea copiilor dupa actele si documentele detinute in arhiva institutiei;

(3) Organizeaza sedinte de instruire a personalului privind modul de arhivare a
documentelor;

(4) Verifica in cadrul fiecarui compartiment modul de arhivare a documentelor si
informeaza sefii de compartimente cu privire la neregulile constatate in procesul de arhiva,

(5) Prezinta secretarului general al Municipiului Orastie, anual si ori de cate ori i se solicita,
o informare scrisd privind modul de respectare a prevederilor legale referitoare la arhivarea
documentelor, selectionarea si pastrarea acestora, conform nomenclatorului aprobat;

(6) Face propuneri scrise privind Imbunatatirea activitatii in ceea ce priveste activitatea de
arhiva;

(7) Intocmeste adeverinte privind perioada lucrata de citre fostii membrii CAP in baza
fiselor de evidentd a muncii in fostele CAP-uri si le Tnmaneza catre Casa Judeteana de Pensii
Hunedoara in vederea intocmirii dosarului de pensionare;

(8) Tine evidenta tuturor materialelor folosite in procesul electoral (cabine urne) si face
propuneri de casare a celor uzate, precum si de confectionare a altora noi;

(9) Asigura evidenta tuturor documentelor intrate, a celor intocmite pentru uz intern,
precum si a celor iesite, asigurand astfel evidenta tuturor intrarilor si iesirilor de unitati arhivistice
in/din depozitele de arhiva;

(10) Urmareste modul de aplicare a nomenclatorului la constituirea dosarelor, verifica
modul de respectare a prevederilor Legii nr.16/1996, legea arhivelor nationale, modificata de catre
compartimentele creatoare de documente si propune masuri de remediere a disfunctionalitagilor
constatate;

(11) Verifica si preia de la compartimente, pe baza de inventare, dosarele constituite,
intocmeste inventare pentru documentele fard evidentd aflate in depozite. Dupa verificarea si
preluarea acestor documente, acestea vor fi ordonate arhivistic pe rafturi,

(12) Cerceteaza documentele din depozit in vederea eliberarii de copii, extrase si certificate
ale actelor solicitate de cétre cetateni pentru dobandirea unor drepturi, in conformitate cu legile in
vigoare, acte create sau detinute de catre Primaria Ordstie s1 intocmeste rdspunsurile necesare;

(13) Pune la dispozitie pe bazd de semnatura si tine evidenta documentelor imprumutate
compartimentelor creatoare de documente, iar la restituire verificd integritatea documentelor
imprumutate, asigura reintegrarea acestora in fond;

(14) Mentine ordinea si asigurd curatenia in depozitul de arhiva, propune masuri de dotare
corespunzatoare cu mobilier, rafturi, mijloace P.S.I. a depozitelor, propune masuri in vederea
asigurarii conditiilor corespunzatoare de pastrare si conservare a arhivei,

(15) Asigura legatura cu Serviciul Judetean Hunedoara al Arhivelor Nationale;

(16) Pune la dispozitia delegatului Serviciului Judetean Hunedoara al Arhivelor Nationale
toate documentele solicitate cu prilejul efectuarii actiunilor de control;

(17) Pregateste documentele (cu valoare istoricd) si inventarele acestora in vederea predarii
acestora la Serviciul Judetean Hunedoara al Arhivelor Nationale;

(18) Asigura selectionarea documentelor, conform prevederilor Legii nr. 16/1996,
modificata si completatd, a nomenclatorului arhivistic intern;

(19) Asigura predarea la topit a documentelor cu termen de pastrare expirat si respectiv la
Serviciul Judetean Hunedoara al Arhivelor Nationale a documentelor cu termen de pastrare expirat
in institutie;
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(20) Selectioneaza documentele cu termen de pastrare permanent in vederea predarii
acestora spre pastrare permanentd la Serviciul Judetean Hunedoara al Arhivelor Nationale;

(21) Intocmeste inventare pentru documentele aflate in depozit, care nu sunt inventariate;

(22) Efectueaza legarea dosarelor cu termen de pastrare permanent, asigurandu-le astfel
impotriva degradarii;

(23) Asigura relatia dintre institutie si Asociatia veteranilor de rdzboi si a vaduvelor
acestora, din municipiul Orastie;

(24) Urmareste 1n termen ca drapelul Romaniei sa fie arborat permanent la institutiile unde
legea prevede acest lucru;

(25) Urmareste periodic modul de completare a Registrului de deplasari in teren a
angajatilor pentru rezolvarea problemelor de serviciu;

(26) Raspunde in termen legal tuturor petitiilor pentru care informatiile se regasesc in
arhiva institutiei;

(27) Exercita si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotarari ale
Consiliului local sau dispozitii ale primarului.

B. DIRECTIA ARHITECT-SEF
SI ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC SI PRIVAT

Art. 65. Arhitectul-sef este functionarul public de conducere, subordonat direct primarului
si reprezinta autoritatea tehnicd in domeniul amenajarii teritoriului, urbanismului si al autorizarii
executarii lucrarilor de construire din Municipiul Orastie, care raspunde de ducerea la indeplinirea
atributiilor conferite de lege ca sef al structurii de specialitate organizate in cadrul Primariei.

Art. 66. Arhitectul-sef are urmatoarele atributii principale:

(1) Coordoneaza si verifica activitatea personalului din subordine si face propuneri pentru
imbunatatirea activitatii acestuia;

(2) Urmareste rezolvarea in termen si conform legislatiei, a competentelor ce apartin
Directiei;

(3) Coordoneaza elaborarea strategiilor de dezvoltare urbana, stabileste nominal proiectele
de urbanism §i amenajare a teritoriului necesare Municipiului Orastie;

(4) Initiaza proiecte de hotarari, dispozitii ale primarului in problemele de specialitate de
care raspunde, pregatind expuneri de motive, informari si referate;

(5) Sustine in comisiile de specialitate si in sedintele Consiliului local materialele propuse
pentru dezbatere;

(6) Face propuneri si organizeaza concursuri pentru proiecte, dezbateri publice pe teme de
urbanism de importanta si amenajare a teritoriului;

(7) Aduce la cunostinta subordonatilor legislatia specifica activitatii pe care o desfasoara;

(8) Aproba propunerile pentru participarea la cursurile de perfectionare a subordonatilor;

(9) Sustine proiectele de hotarari in fata comisiilor de specialitate si in sedintele Consiliului
local;

(10) Primeste si repartizeaza corespondenta generald si urmareste solutionarea acesteia in
termenul legal;

(11) Raspunde de intocmirea fiselor de post ale functionarilor publici cu functii de
conducere si a rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale pentru personalul cu functii
de conducere din subordine si pentru personalul de executie, dupa caz (in lipsa sefilor ierarhici);

(12) Propune avansarea, premierea, stimularea sau masuri de sanctionare pentru personalul
din subordine, in conditiile legii;

(13) Realizeaza evaluarea performantelor profesionale individuale ale sefilor de
serviciu/birou din subordine;

(14) Verifica elaborarea si actualizarea procedurile operationale, aferente activitatilor pe
care le coordoneaza;
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(15) Stabileste si ierarhizeazd riscurile asociate principalelor activititi precum si
managementul acestora, impreuna cu directorul executiv adjunct, seful de serviciu si seful de birou
din subordine, in cadrul grupului de lucru;

(16) Exercita si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotarari ale
Consiliului local, dispozitii ale primarului sau primite de la Consiliul local sau primar;

(17) Propune Compartimentului ,,Buget, contabilitate, financiar”, daca este cazul,
efectuarea operatiunilor specifice angajarii, lichidarii si ordonantarii cheltuielilor din cadrul
directiei;

(18) Raspunde pentru neindeplinirea sau indeplinirea defectuoasa a sarcinilor si atributiilor
ce-1revin;

(19) Analizeazd si verificd continutul documentatiei depuse in vederea emiterii
certificatului de urbanism, constatand daca:

a) cererea este corect adresatd emitentului - Primarului municipiului Orédstie - conform
competentelor de emitere stabilite de lege;

b) cererea tip este completata corect;

c¢) elementele de identificare privind solicitantul si imobilul sunt suficiente, potrivit precizarilor
privind completarea formularului cererii pentru emiterea certificatului de urbanism;

d) este precizat (declarat) scopul pentru care se solicita certificatul de urbanism,;

e) existd documentul de plata a taxei pentru emiterea certificatului de urbanism;

(20) Analizeaza si verifica continutul documentatiei depuse in vederea emiterii autorizagiei
de construire/desfiintare, constatand daca:

a) cererea este adresatd autoritatii administratiei publice locale competenta, potrivit legii, sa emita
autorizatia - Primarul municipiului Orastie;

b) formularul cererii si anexa sunt completate corespunzator;

c) certificatul de urbanism este 1n valabilitate, iar scopul eliberarii sale coincide cu obiectul cererii
pentru autorizare;

d) exista dovada titlului solicitantului asupra imobilului, teren si/sau constructii, precum si, dupa
caz, a extrasului de plan cadastral si a extrasului de carte funciara de informare, actualizate la zi,
daca legea nu dispune altfel;

e) documentatia tehnica (D.T.) este completa si conforma cu prevederile legii;

f) exista avizele si acordurile favorabile si, dupa caz, studiile cerute prin certificatul de urbanism;
g) exista referatele de verificare a proiectului si, dupa caz, referatele de expertizare tehnica/audit
energetic, dupa caz;

h) existd dovada achitdrii taxelor legale necesare emiterii autorizatiei de construire/desfiintare;

1) este aplicatd pe piesele scrise si desenate parafa emisd de Ordinul Arhitectilor din Romania, care
confirmd dreptul arhitectului/conductorului arhitect, dupa caz, de a proiecta si semna
documentatiile, in conditiile legii.

(21) Verifica sau, dupa caz, intocmeste conform legii, certificate de urbanism si autorizatii
de construire/desfiintare, pe care le semneaza, asumandu-si impreund cu ceilalti semnatari
raspunderea emiterii lor;

(22) Verifica sau, dupa caz, intocmeste, avizele care, potrivit legii, intrd in competenta sa;

(23) Urmareste pastrarea specificului local al municipiului in domeniul arhitecturii si
urbanismului si face propuneri corespunzatoare la eliberarea avizelor si autorizatiilor de
construire/desfiintare;

(24) Urmareste realizarea si refacerea ritmica a studiilor si a planului urbanistic general
(P.U.G.), precum si a regulamentului local de urbanism aferent, pentru municipiul Orastie si satele
apartindtoare;

(25) Propune, dupa caz, elaborarea de planuri urbanistice zonale (P.U.Z.) si de detaliu
(P.U.D.) sau reactualizarea celor existente, intocmind teme de proiectare;

(26) Verifica incadrarea planurilor de amplasare a constructiilor in cele generale de
amenajare a teritoriului, avizate si aprobate;

(27) Receptioneaza proiectele comandate si face obiectiile necesare;
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(28) Asigura asistenta tehnica pentru lucrarile de interes local;

(29) Urmareste stabilirea directiilor dezvoltarii spatiale a municipiului Orastie, in acord cu
potentialul acestora si cu aspiratiile locuitorilor;

(30) Coordoneaza activitatea de dezvoltare urbana a municipiului, propune solutii pentru
imbunatatirea aspectului urban al acestuia si sustine avizarea de catre comisia de urbanism a
Consiliului local al Municipiului Orastie a unor lucrari de investitii majore;

(31) Participa la sedintele comisiei de urbanism si ale Consiliului local al Municipiului
Orastie, n vederea sustinerii proiectelor de hotarari si a rapoartelor de specialitate intocmite;

(32) Duce la indeplinire dispozitiile primarului si hotararile Consiliului local referitoare la
domeniul sau de activitate;

(33) Participa la expertizele la care institutia este convocata, cu privire la aspectele ce intra
in competenta sa, analizeaza continutul rapoartelor de expertiza si emite puncte de vedere referitor
la continutul acestora;

(34) Intocmeste si prezinta informari si rapoarte/referate, pe baza verificarilor in teren a
cererilor, sesizarilor, reclamatiilor, adreselor sau notelor de audienta;

(35) Urmareste modul de rezolvare a adreselor, cererilor, sesizarilor, reclamatiilor,
petitiilor in general, repartizate spre solutionare personalului din subordine;

(36) Semnaleaza conducerii orice problema deosebitd legatd de activitatea
compartimentului pe care-1 conduce, despre care ia cunostinta n timpul indeplinirii sarcinilor de
serviciu;

(37) Raspunde de cunoasterea legislatiei specifice domeniului sdu de activitate si asigura
aplicarea unitara a legislatiei in vigoare, urmarind totodata modificarile legislative care survin;

(38) Conduce evidenta monumentelor istorice de pe teritoriul municipiului, asigura
punerea lor in valoare si face propuneri pentru protejarea conservarea sau restaurarea lor, stabileste
norme de protectie, controleaza respectarea masurilor in acest scop;

(39) Intocmeste si elibereaza certificate de urbanism si autorizatii de construire sau
demolare, cu respectarea prevederilor legale si in contextul documentatiilor de urbanism aprobate;

(40) Actualizeaza taxa de autorizare §i asigurd Incasarea acesteia la finalizarea lucrarilor
pentru care s-a eliberat autorizatia;

(41) Transmite Serviciului Impozite si taxe locale situatia constructiilor noi sau a
modificarilor la cele existente in vederea impunerii lor la plata impozitului;

(42) Intocmeste teme de proiectare in vederea elaborarii documentatiilor de urbanism;

(43) Asigura implementarea cadastrului imobiliar si a bazei de date urbane necesara
intocmirii planurilor urbanistice;

(44) Stabileste limitele teritoriale ale localitdfii, precum si delimitarea intravilanului
acesteia;

(45) Conduce evidenta nomenclatorului stradal si atribuie numere la imobile;

(46) Intocmeste referate privind atribuirea sau schimbarea de denumiri potrivit
reglementdrilor legale, pentru parcuri, piete, cartiere, strazi, statii ale mijloacelor de transport,
precum si pentru alte obiective de interes local;

(47) Urmareste imbunatatirea continud a aspectului urbanistic al municipiului;

(48) Asigura prezentarea in vederea dezbaterii publice a unor initiative urbanistice in
vederea aprobadrii lor;

(49) Asigura implementarea planului urbanistic general si a planului de amenajare a
teritoriului in municipiul Orastie;

(50) Initiaza actiuni de modificare sau revizuire a planului urbanistic general, conform
legislatiei in vigoare;

(51) Face propuneri privind zonarea municipiului in vederea stabilirii impozitului pe
terenuri si cladiri,

(52) Verifica existenta si respectarea documentatiilor de executie pentru lucrarile din
sectorul public sau privat;

(53) Intocmeste rapoarte de specialitate in vederea aprobarii unor planuri urbanistice;
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(54) Tine evidenta autorizatiilor de construire si a certificatelor de urbanism, asigura
prezentarea lor in vederea consultarii publice;

(55) Transmite lunar si anual Inspectoratului in constructii situatia autorizatiilor de
construire, pe categorii de lucrari;

(56) Intocmeste periodic rapoarte si situatii statistice pentru organele administratiei publice
judetene sau Directia Nationala de Statistica;

(57) Elaboreaza programe in vederea identificarii unor surse de finantare pentru lucrari
publice;

(58) Participd la programe de dezvoltare economica sau sociala;

(59) Indeplineste indatoririle functionarului public prevazute de legislatia in vigoare;

(60) Indeplineste si alte atributii stabilite prin lege, hotirari ale consiliului local sau
dispozitii ale primarului, ori incredintate de conducere, in limita competentei profesionale.

Art. 67. Cu privire la activitatea de sistematizare-urbanism, arhitectul-sef indeplineste
urmatoarele atributii:

(1) Initiaza si propune modificarea si actualizarea Planului Urbanistic General (P.U.G.) a
municipiului Orastie, in functie de modificarile legislative in domeniu si cerintele tehnico-edilitare
a municipiului;

(2) Initiaza si propune spre avizare structurilor de specialitate, documentatiile de urbanism
cuprinse din planurile urbanistice de zona (P.U.Z) si planurile urbanistice de detaliu (P.U.D.), cu
regulamentele aferente in scopul materializarii strategiilor de amenajare si dezvoltare urbanistica
a municipiului Orastie;

(3) Raspunde de respectarea si incadrarea in prevederile documentatiilor de urbanism
aprobate (P.U.G., P.U.Z, P.U.D.) a solicitarilor persoanelor fizice si juridice cu privire la executia
lucrarilor de constructie;

(4) Tine evidenta si elibereaza adeverinte referitor la denumirea de strazi si numerele de
locuinte;

(5) Intocmeste documentatia necesara atribuirii sau schimbarii de denumiri potrivit legii;

(6) Intocmeste proiecte de hotarari ale Consiliului local si de dispozitii ale primarului
specifice domeniului de activitate, precum si rapoarte de specialitate in domeniul de activitate al
biroului pentru proiectele de hotarari, in vederea promovarii lor in Consiliul local;

(7) Indeplineste si alte atributii stabilite prin lege, alte acte normative, hotirari ale
Consiliului local al municipiului Orastie, dispozitii ale primarului municipiului Orastie.

Art. 68 Pentru indeplinirea atributiilor, arhitectul-sef este ajutat de un director executiv
adjunct.

Art. 69. Arhitectul-sef coodoneaza in mod nemijlocit Compartimentul Urbanism,
amenajarea teritoriului si cadastru imobiliar si, prin intermediul directorului executiv adjunct
urmitoarele compartimente: Intretinerea domeniului public si privat; Informatic; Concesiuni si
inchirieri domeniul public si privat; Fond locativ si relatia cu asociatiile de proprietari;
Administrarea cimitirelor.

Art. 70. Directorul executiv adjunct are urmatoarele atributii principale:

(1) Coordoneaza, verifica si urmareste activitatea compartimentelor din subordine;

(2) Intocmeste programul de realizare a lucririlor si a graficului de executie privind
reabilitarea, modernizarea, intretinerea si extinderea Sistemului de [luminat Public (S.I.P.);

(3) Asigura si raspunde in termen, cu respectarea legislatiei in vigoare, a cererilor,
sesizarilor si petitiilor populatiei;

(4) Coordoneaza din punct de vedere tehnic elaborarea, avizarea si propunerea spre
aprobare a strategiilor de dezvoltare teritoriald urbana;

(5) Asigura si raspunde de integritatea, confidentialitatea si securitatea informatiilor si a
datelor cu caracter personal Inscrise n documentele gestionate;

(6) Asigura dezvoltarea urbanisticd a municipiului Orastie, potrivit strategiei aprobate,
respectarea planurilor urbanistice si a documentatiilor aferente, realizarea lucrarilor publice de
investitii ce urmeaza a fi realizate de catre Primarie;
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(7) Urmareste procesul de derulare in timp a lucrarilor executate in perioada de garantie si
post garantie;

(8) Colaboreaza cu diferite institutii, organisme si organizatii pentru realizarea programelor
legate de dezvoltarea municipiului, realizarea unor obiective de investitii, studii pentru protectia
si conservarea monumentelor istorice, studii pentru reabilitarea si extinderea sistemelor de
iluminat, circulatie, mediu;

(9) Asigura intocmirea rapoartelor de specialitate in vederea adoptarii unor hotarari pentru
problemele din sfera de activitate a compartimentelor pe care le coordoneaza;

(10) Participa la fundamentarea bugetului de venituri si cheltuieli, in colaborare cu Directia
economicd, in ceea ce priveste intocmirea programelor de lucrari de investitii §i reparatii pentru
unitatile din invatamant, sanatate si alte unitati subordonate consiliului local, listele de dotari,
programe pentru lucrarile de infrastructurd (apa-canal, strazi etc.) sau alte lucrari apartinand
Municipiului Orastie;

(11) Urmareste implementarea planurilor urbanistice aprobate de catre Consiliul local;

(12) Colaboreaza cu celelalte directii si servicii din Primarie, precum si cu unitatile de
invatamant si cele subordonate in vederea fundamentarii bugetului local;

(13) Verifica si semneaza toate documentele privind consumul de energie electrica rezultat
din activitatea de functionare si intretinere S.I.P.;

(14) Promoveaza initiativele locale prin valorificarea tuturor mijloacelor juridice si
organizatorice;

(15) Valorifica toate capacitatile de actiune si metodele de realizare a dezvoltarii
economice a municipiului din perspectiva competentelor Consiliului local;

(16) Urmareste si asigurd buna functionare a sistemului de semaforizare;

(17) Urmareste realizarea proiectelor de investifii si reparatii realizate din fondurile
bugetului local;

(18) Elaboreaza periodic rapoarte si statistici privind stadiul de dezvoltare a municipiului,
inclusiv rapoartele date de lege in competenta Consiliului local;

(19) Ia masurile necesare privind protectia mediului inconjurator;

(20) Coordoneaza activitatea de indrumare si sprijinire a asociatiilor de proprietari in
vederea administrarii eficiente a condominiului;

(21) Urmareste si coordoneaza activitatile de zone verzi, iluminat public, salubritate
stradald si a zonelor de locuinte, in colaborarea cu Serviciul Public de Gospodarire Comunala
Orastie;

(22) Elaboreaza proiecte privind finantarea din surse interne sau externe a unor probleme
sociale sau de investitii;

(23) Urmareste gestionarea bazei de date a primariei, elaborarea si implementarea unor
programe de lucru in reteaua de calculatoare;

(24) Coordoneaza organizarea de licitatii publice de concesiuni si servicii,

(25) Asigurd si modernizeaza sistemul de iluminat ornamental al cladirilor publice si a
obiectivelor de interes public;

(26) Organizeazd, elaboreazd si urmareste programul privind realizarea lucrarilor de
pavoazare a spatiului urban si a iluminatului festiv;

(27) Intocmeste necesarul de lucriri pentru elaborarea programului anual privind repararea
strazilor si trotuarelor si mobilierului urban;

(28) Organizeaza, urmareste si verifica realizarea lucrdrilor de investitii si reparatii la
constructiile si obiectivele aflate in patrimoniu;

(29) Participa ca membru in comisia de deschidere si analiza a ofertelor pentru furnizarea
produselor, prestarea serviciilor si executia lucrarilor;

(30) Raspunde si se ocupa de solutionarea legald a petitiilor adresate serviciului in
termenele si conditiile stabilite de lege;

(31) Organizeaza, coordoneaza si controleaza montarea, Intretinerea si repararea semnelor
st indicatoarelor rutiere pe drumurile publice, a marcajelor rutiere si a parcarilor;
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(32) Face propuneri privind modul de circulatie pe strazile municipiului Orastie, restrictii
de sens, viteza sau tonaj, in vederea fluidizarii acesteia si cresterii gradului de sigurantd a pietonilor
si asigurd elaborarea documentatiilor pentru a fi avizate de Politia Rutier3;

(33) Intocmeste, coordoneazi si controleaza programe de subventionare a fortei de munca
pentru executarea unor lucrari de interes comunitar;

(34) Organizeaza si controleaza realizarea actiunilor de deratizare si dezinsectie a spatiului
public;

(35) Urmareste si verificd modul de realizare a lucrarilor privind deszapezirea si
combaterea poleiului efectuate de SPGC Orastie si alte firme specializate, a respectarii contractelor
incheiate si aplicareaprevederilor legale in cazul in care serviciile nu sunt executate corespunzator,
monitorizarea acestor servicii;

(36) Coordoneaza si controleazd respectarea HCL nr. 49/2002 privind obligatii,
responsabilitati si sanctiunii pentru faptele savarsite, de institutiile publice, agentii economici, cu
sau fara personalitate juridica, precum si de cetateni in domeniul gospodariri a municipiului
Orastie, pentru persoanele fizice si juridice, carora li se inmaneaza notificari scrise pentru
respectarea prevederilor legale, iar in caz de nerespectare se trimit datele contraventiilor;

(37) Intocmeste si fundamenteazi programul anual privind amenajarea si intretinerea
spatiilor verzi;

(38) Coordoneaza si controleaza realizarea lucrarilor de intretinerea spatiilor verzi, taieri
totale sau de corectie a arbustilor prin intocmirea fiselor de taiere;

(39) Organizeaza, coordoneaza si controleaza efectuarea achizitiilor de material saditor;

(40) Coordoneaza urmdrirea si tinerea evidentei contractelor angajate, verificarea si
semnarea situatiilor de plata primite de la prestatorii activitatilor contractate, urmarind incadrarea
cheltuielilor in bugetul alocat fiecarei prestatii;

(41) Coordoneaza monitorizarea si controlul sistematic al operatorului de apa, canal si
gestionare a deseurilor urbane;

(42) Coordoneaza si asigura elaborarea documentelor privind accesul la diverse utilitati a
constructiilor aflate in patrimoniu;

(43) Coordoneaza si urmareste starea sistemului de alimentare cu apa si canalizare, a
capacelor si gurilor de scurgere ape pluviale si informeaza operatorul in vederea ludrii de masuri
pentru buna functionare.

B.1. Compartiment Urbanism, amenajarea teritoriului, cadastru imobiliar

Art. 71. Compartimentul Urbanism, amenajarea teritoriului, cadastru imobiliar este un
compartiment functional aflat in structura organizatorica a Aparatului de specialitate al primarului
municipiului Orastie si In subordinea directd a Arhitectului-sef.

Art. 72. Compartimentul Urbanism, amenajarea teritoriului, cadastru imobiliar
indeplineste, in limitele sale de competenta, atributiile aflate in responsabilitatea Arhitectului-
sef.

Art. 73. Compartimentul gestioneaza procesul de emitere a certificatelor de urbanism si a
autorizatiilor de construire/desfiintare, prin:

a) verificarea operativa privind respectarea structurii si continutului documentatiilor depuse si
restituirea, dupa caz, a documentatiilor necorespunzatoare (in termen de maximum 5 zile de la
inregistrarea cererii);

b) analizarea documentelor depuse in vederea emiterii certificatelor de urbanism, precum si
stabilirea cerintelor si conditiilor urbanistice necesare pentru elaborarea documentatiei tehnice
pentru autorizarea executarii lucrarilor de constructii;

c) analizarea documentatiei depuse pentru autorizarea executarii lucrarilor de constructii, in
vederea constatarii indeplinirii prin documentatia tehnica a tuturor cerintelor si condifiilor
urbanistice impuse prin certificatul de urbanism, a conditiilor cuprinse in avizele, acordurile,
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punctul de vedere si, dupd caz, actul administrativ al autoritdtii pentru protectia mediului
competentd, obtinute de solicitant;

d) redactarea i prezentarea spre semnare a certificatelor de urbanism si a autorizatiilor de
construire/desfiintare.

Art. 74. Compartimentul gestioneaza, deopotriva, activitatea de amenajare a teritoriului si
de urbanism printr-un ansamblu de activitdti complexe de interes general, ce contribuie la
dezvoltarea spatiald echilibratd a municipiului, la protectia patrimoniului natural si construit,
precum si la imbunatatirea conditiilor de viata in localitate.

Art. 75. Atributiile, competentele si responsabilitatile privind emiterea certificatelor de
urbanism sunt:

(1) Darelatii cu privire la continutul documentelor ce trebuie prezentate si calculeaza taxele
de urbanism, in vederea emiterii certificatului de urbanism;

(2) Verifica continutul documentatiei depuse pentru obtinerea certificatului de urbanism;

(3) Verifica conformitatea amplasamentului in teren, cu continutul documentelor depuse,
iar in unele cazuri, verifica exactitatea situatiilor din documentatii;

(4) Determina reglementarile din documentatiile de urbanism (P.U.G., P.U.Z., P.U.D.),
respectiv directivele cuprinse in planurile de amenajare a teritoriului legal aprobate, referitoare la
imobilul pentru care se solicita certificatul de urbanism;

(5) Analizeazd compatibilitatea scopului declarat pentru care se solicitd emiterea
certificatului de urbanism cu reglementdrile din documentatiile urbanistice, respectiv ale
directivelor cuprinse in planurile de amenajare a teritoriului, legal aprobate;

(6) Formuleaza conditiile si restrictiile specifice amplasamentului, obligatorii pentru
proiectarea investitiei;

(7) Stabileste, In conformitate cu prevederile legale, avizele, acordurile, precum si unele
eventuale studii si studiile de specialitate necesare autorizarii, care trebuie obtinute prin grija
solicitantului;

(8) Verifica existenta documentului de platd a taxei de eliberare a certificatului de
urbanism;

(9) Redacteaza certificatul de urbanism, in baza cererii si a documentatiei complete depuse,
in deplina concordanta cu prevederile documentatiilor de urbanism aprobate si cu situatia reala din
teren la data solicitarii, facand, in cazul realizarii unor lucrari de constructii, specificarile necesare
privind:

a) regimul juridic, economic si tehnic al imobilului;

b) incadrarea/neincadrarea lucrarilor in prevederile documentatiilor de urbanism si/sau de
amenajare a teritoriului aprobate;

¢) nominalizarea avizelor, acordurilor, punctului de vedere si, dupa caz, a actului administrativ al
autoritafii competente pentru protectia mediului, care trebuie sa insoteasca documentatia tehnica
d) documentatia tehnica;

e) necesitatea intocmirii, dupd caz, a unor documentatii de urbanism suplimentare, de tip P.U.Z. —
numai In baza avizului prealabil de oportunitate intocmit i aprobat in conditiile legii —sau P.U.D.,
care sa justifice solutia urbanisticd propusd, sau sa modifice reglementarile urbanistice existente
pentru zona de amplasament, dupd caz, in conformitate cu prevederile legale, cu indicarea
elementelor tematice care urmeaza a fi rezolvate prin acestea.

(10) Prezinta spre semnare certificatul de urbanism Arhitectului-sef, secretarului-general
si Primarului, in vederea emiterii;

(11) Elibereaza solicitantului certificatul de urbanism, direct sau prin posta (cu scrisoare
recomandata cu confirmare de primire), in termenul prevazut de lege;

(12) Tine registrul de evidenta a certificatelor de urbanism, in care acestea sunt inscrise in
ordinea emiterii, numarul certificatului avand corespondent in numarul de Inregistrare a cererii; in
registrul de evidentd a certificatelor de urbanism se inscriu datele privind: adresa imobilului,
numadrul cadastral si numarul de carte funciard, numele, codul numeric personal si adresa
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solicitantului, scopul pentru care s-a emis certificatul de urbanism, taxa achitata si termenul de
valabilitate a certificatului de urbanism;

(13) Asigura publicitatea certificatelor de urbanism. In acest scop, lista certificatelor de
urbanism se afigeaza lunar la sediul institugiei/se publicd pe pagina de internet a Primariei
Municipiului Orastie (www.orastie.info.ro) si cuprinde enumerarea certificatelor de urbanism
emise 1n luna precedentda (in ordinea eliberarii), facandu-se evidentierea fiecarui imobil prin
mentionarea: adresei, a numarului cadastral si de carte funciard, a numelui §i prenumelui
solicitantului, precum si a scopului pentru care a fost eliberat actul;

(14) Indeplineste si alte atributii specifice.

Art. 76. Atributiile, competentele si responsabilitatile privind emiterea autorizatiilor de
construire/desfiintare sunt:

(1) Verifica continutul documentatiei depuse, sub aspectul prezentarii tuturor actelor
necesare autorizarii;

(2) Examineaza documentatia tehnicd depusa (D.T.) pentru autorizarea executarii
lucrarilor de construire (D.T.A.C.+ D.T.O.E.) sau de desfiintare (D.T.A.D.+D.T.O.E.), dupa caz,
inclusiv datele inscrise n anexa la cerere, verificand modul in care sunt respectate:

a) datele si conditiile cerute prin certificatul de urbanism;

b) reglementarile legale cu privire la intocmirea si continutul proiectului supus autorizarii;

¢) prevederile cu privire la competentele proiectantilor pentru semnarea documentatiilor, conform
legii;

d) prevederile cu privire la verificarea proiectelor de catre verificatori de proiecte atestati potrivit
Legii nr. 10/1995, privind calitatea in constructii;

e) introducerea conditiilor din avizele, acordurile, punctul de vedere al autoritatii competente
pentru protectia mediului si, dupa caz, actul administrativ al acesteia, favorabile, obtinute in
conditiile legii, precum si, dupa caz, din studiile cerute prin certificatul de urbanism;

f) prevederile P.U.G., P.U.Z. si P.U.D. aprobate prin hotérari ale consiliului local.

(3) Daca constatd faptul cd documentatia prezentatd la alin. (2) este incompletd ori
nerelevantd, o returneaza solicitantului in termenul prevazut de lege, insotitd de un raspuns scris
cu mentionarea datelor si elementelor necesare pentru completare;

(4) Vizeaza ,spre neschimbare” documentatiile martor care stau la baza emiterii
autorizatiei de construire/desfiintare si arhiveaza un exemplar al acestora;

(5) Calculeaza cuantumul taxelor pentru autorizatia de construire/desfiintare si timbrul
arhitectural;

(6) Redacteaza autorizatia de construire/desfiintare, in conformitate cu documentatia
prezentata si impune, daca este cazul, in cuprinsul autorizatiei anumite conditii pentru perioada
executdrii lucrdrilor autorizate, rezultate din aplicarea normelor generale si locale, privind:

a) conditiile de utilizare a domeniului public;

b) masurile de protejare a proprietatilor particulare invecinate;

¢) masurile de protectie sanitara si sociald in situatia cazarii unor muncitori sezoniert,
d) masurile de securitate la incendiu.

(7) Prezintd spre semnare autorizatia de construire/desfiintare, Arhitectului—sef,
secretarului general si Primarului, in vederea emiterii;

(8) Elibereaza solicitantului autorizatia de construire/desfiintare, direct sau prin posta (cu
scrisoare recomandatd cu confirmare de primire), in termenul prevazut de lege;

(9) Tine registrul de evidenta a autorizatiilor de construire/desfiintare, in care acestea sunt
inscrise n ordinea emiterii, numarul autorizatiei avand corespondent in numarul de inregistrare a
cererii. In registrul de evidenta a autorizatiilor de construire/desfiintare se inscriu datele privind:
adresa imobilului, numarul cadastral si numarul de carte funciard, numele si prenumele
solicitantului, codul numeric personal si adresa, titlul de proprietate asupra imobilului, lucrarile
autorizate, valoarea lucrarilor autorizate, durata de executie si termenul de valabilitate a
autorizatiei.
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(10) Asigura publicitatea autorizatiilor de construire/desfiintare, impreuna cu anexele
acestora si, dupa caz, actele de respingere a cererii pentru autorizarea executarii lucrarilor de
constructii. In acest scop, pune la dispozitia publicului, prin afisare la sediul institutiei sau prin
publicare pe pagina de internet a Primdriei municipiului Ordstie, listele la zi ale actelor de
autoritate emise, in vederea solicitarii si obtinerii informatiilor necesare;

(11) Indeplineste si alte atributii specifice.

Art. 77. Atributiile, competentele si responsabilitatile privind urbanismul si amenajarea
teritoriului, in general, sunt:

(1) Transpune la nivel local strategiile, politicile si programele de dezvoltare durabila in
profil spatial si urmareste aplicarea acestora in conformitate cu documentatiile de specialitate legal
aprobate;

(2) Exercita si indeplineste atributiile prevazute de lege privind elaborarea si actualizarea
Planului Urbanistic General al Municipiului Orastie si a Regulamentului Local de Urbanism
aferent;

(3) Se ingrijeste, 1n colaborare cu Directia economica, de asigurarea finantarii din bugetul
local a elaborarii si/sau actualizarii planului urbanistic general si a regulamentului local de
urbanism, precum si din bugetul de stat, prin Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si
Administratiei (MDLPA), conform legii;

(4) Colaboreaza cu Consiliul Judetean Hunedoara, in vederea centralizarii de catre acesta
a solicitarilor primite de la consiliile locale si transmiterii catre MDLPA, in termenul prevazut de
lege, a listei cuprinzand planurile urbanistice generale si regulamentele locale de urbanism care
urmeaza sa fie elaborate sau actualizate si valoarea totald a cheltuielilor, precum si pentru a
beneficia de coordonare tehnica privind elaborarea acestora;

(5) Incheie, in limita plafoanelor aprobate, contractele de elaborare si/sau actualizare a
planului urbanistic general si a regulamentului local de urbanism cu operatori economici care au
personal de specialitate atestat de Registrul Urbanistilor din Romania;

(6) Receptioneaza planul urbanistic general si regulamentul local de urbanism si le
inainteaza in vederea exercitdrii controlului si avizdrii lor de catre institutiile si organismele
abilitate prevazute de lege;

(7) Inainteaza spre aprobare Consiliului local planul urbanistic general si regulamentul
local de urbanism aferent si, dupd aprobare, urmareste aplicarea si respectarea prevederilor
acestora;

(8) Asigurd publicitatea datelor si informatiilor cuprinse in planul urbanistic general si
regulamentul local de urbanism aferent si, la cerere, le pune gratuit la dispozitia autoritatilor
administratiei publice centrale interesate si autoritatilor administratiei publice judetene
responsabile cu urbanismul, pentru organizarea unor baze de date specifice la nivel national si
judetean, precum si pentru realizarea unor proiecte in colaborare cu alte institutii sau autoritati ale
administratiei publice centrale si locale;

(9) Exercitd si indeplineste atributiile prevazute de lege privind elaborarea, in situatii
deosebite, a planurilor de urbanism zonale sau de detaliu;

(10) Solicita, prin certificatul de urbanism emis, elaborarea planurilor urbanistice de tip
P.U.Z. sau P.U.D., in cazul in care prin cererea pentru emiterea certificatului de urbanism se
solicitd o modificare de la prevederile documentatiilor de urbanism aprobate pentru zona
respectiva sau daca conditiile specifice ale amplasamentului ori natura obiectivelor de investitii o
impun, conform legii;

(11) Intocmeste si elibereaza, potrivit legii, avizul prealabil de oportunitate ce sta la baza
elaborarii planurilor urbanistice zonale;

(12) Inainteaza planurile urbanistice in vederea exercitirii controlului si avizarii lor de citre
institutiile si organismele abilitate prevazute de lege;

(13) Inainteaza spre aprobare Consiliului local planurile urbanistice zonale si de detaliu,
urmand ca, dupd aprobare, prevederile acestora sa fie preluate in cadrul P.U.G. ori P.A.T.J.,
conform legii;
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(14) Propune spre aprobarea Consiliului local studii de amenajare a teritoriului, urmarind
ulterior aplicarea acestora;

(15) Urmareste, in limitele sale de competenta, respectarea legislatiei privind proiectarea
si executarea constructiilor pentru:

a) lucrari de construire, reconstruire, consolidare, modificare, extindere, reabilitare, schimbare de
destinatie sau de reparare a constructiilor de orice fel, precum si a instalatiilor aferente acestora;
b) lucrari de construire, reconstruire, extindere, reparare, consolidare, protejare, restaurare,
conservare, precum si orice alte lucrari, indiferent de valoarea lor, care urmeaza sa fie efectuate la
constructii reprezentand monumente istorice, inclusiv la anexele acestora, identificate n acelasi
imobil - teren si/sau constructii - , la constructii amplasate in zone de protectie a monumentelor si
in zone construite protejate, stabilite potrivit legii, ori la constructii cu valoare arhitecturald sau
istorica deosebita, stabilite prin documentatii de urbanism aprobate;

¢) imprejmuiri $i mobilier urban, amenajari de spatii verzi, parcuri, locuri de joaca si agrement,
piete si alte lucrari de amenajare a spatiilor publice;

d) lucrari de foraje si excavari necesare pentru efectuarea studiilor geotehnice si a prospectiunilor
geologice, proiectarea si deschiderea exploatarilor de cariere si balastiere, precum si a altor
exploatari de suprafata, subterane sau subacvatice;

e) lucrari de construire, reconstruire, modificare, extindere, reparare, modernizare si reabilitare
privind caile de comunicatie de orice fel, drumurile forestiere, lucrarile de arta, retelele si dotarile
tehnico-edilitare, brangamente si racorduri la retele de utilitati, lucrarile hidrotehnice, amenajarile
de albii, lucrarile de imbunatatiri funciare, lucrarile de instalatii de infrastructura etc.;

f) lucrari, amenajari i constructii cu caracter provizoriu;

g) organizarea de tabere de corturi, casute sau de rulote;

h) cimitire noi si extinderi.

(16) Asigura respectarea conditiilor din avize si acorduri,

(17) Participa la receptia constructiilor autorizate conform legii, in vederea stabilirii valorii
impozabile si regularizeaza taxele de autorizare;

(18) Emite adeverinte privind confirmarea finalizarii constructiilor executate in
conformitate cu autorizatia de construire, in vederea intabuldrii imobilului, precum si alte
adeverinte si confirmari specifice, In conditiile legii;

(19) Intocmeste propuneri pentru conservarea, repararea, restaurarea si punerea in valoare
a monumentelor istorice, a constructiilor cu valoare arhitecturalad sau istorica deosebita, a zonelor
construite protejate, a zonele de protectie a monumentelor istorice, definite potrivit legii, a
ansamblurilor de arhitectura si a siturilor arheologice;

(20) Intocmeste propuneri pentru atribuirea sau schimbarea denumirilor de strizi,
elaboreazd documentatia aferenta §i parcurge etapele prevazute de lege in vederea obtinerii
avizului necesar si aprobarii de catre Consiliul local;

(21) Elibereaza adrese de nomenclator stradal;

(22) Intocmeste si elibereaza, in conditiile legii, avizul prealabil al Arhitectului-sef privind
amplasarea obiectelor de mobilier urban;

(23) Intocmeste si elibereaza, in conditiile legii, la solicitarea Consiliului Judetean, avizul
primarului (in care vor fi mentionate elementele caracteristice ale regimului juridic, economic si
tehnic ale imobilului - teren si/sau constructii -, rezultate din documentatiile de urbanism si
amenajarea teritoriului aprobate, precum si din hotararile consiliului local) pentru lucrarile care se
executa in extravilanul localitatii si pentru investitiile care se aproba de catre Guvern, cu exceptia
lucrarilor de foraje si excavari necesare studiilor geotehnice si ridicarilor topografice, exploatari
de cariere, balastiere, sonde de gaze si petrol, precum si alte exploatari;

(24) Analizeaza si intocmeste autorizatii de racorduri de orice fel;

(25) Intocmeste si actualizeaza, dupa caz, in conditiile legii, regulamente specifice privind
inchirierea, concesionarea §i vanzarea terenurilor, le inainteaza spre aprobare consiliului local si
urmareste aplicarea si respectarea prevederilor acestora;
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(26) Urmareste respectarea legislatiei privind activitatea de reclama si publicitate, sens in
care desfasoara urmatoarele activitati:

a) intocmeste si actualizeazd Regulamentul privind publicitatea stradald in municipiul Orastie,
impreuna cu anexele aferente si le inainteaza spre aprobare Consiliului local;

b) se ingrijeste, dupa aprobarea regulamentului, de aplicarea si respectarea prevederilor acestuia,
sens in care elibereaza certificatul de urbanism si autorizatia de construire sau, dupa caz, acordul
pentru publicitate temporara,

¢) inventariaza sistemele publicitare de pe raza municipiului Orastie.

(27) Intocmeste si actualizeazi Regulamentul privind construirea de garaje pe teritoriul
municipiului Orastie, il inainteazd spre aprobare Consiliului local si urmareste aplicarea si
respectarea prevederilor acestuia, sens in care elibereaza certificatul de urbanism si autorizatia de
construire;

(28) Intocmeste si actualizeaza, in colaborare cu Compartimentul ,,Autorizari si acorduri”,
Regulamentul privind conditiile de functionare si amplasare a teraselor sezoniere in municipiul
Orastie, il Tnainteaza spre aprobare Consiliului local si urmadreste aplicarea §i respectarea
prevederilor acestuia din punct de vedere urbanistic cu privire la amplasarea teraselor, constata
contraventiile Tn domeniu si aplica sanctiunile contraventionale in baza Tmputernicirii date prin
dispozitie de catre primar etc.;

(29) Asigurd formarea bancii de date, prin crearea unor evidente privind cadastrul
localitatii (date referitoare la tipul de proprietate asupra imobilelor) si intravilanul localitatii (date
referitoare la denumiri de strdzi, numere postale pe strdzi, monumente istorice, constructii cu
valoare arhitecturald sau istoricd deosebitd, zone construite protejate, zone de protectie a
monumentelor istorice, ansambluri de arhitecturd, situri arheologice, arta, cultura, retele utilitare
de apd, canalizare, energie electrica si termicd, gaz, telefon, documentatiile de urbanism aprobate,
dezmembrari, unificari, parcelari, concesionari terenuri etc.);

(30) Intocmeste situatii statistice lunare, trimestriale si anuale privind eliberarea
autorizatiilor de construire/desfiintare, precum si receptionarea locuintelor si a valorii lor;

(31) Asigurd informarea publicului si da relatii cu privire la problemele legate de
dezvoltarea urbanistica a localitatii;

(32) Asigurd secretariatul Comisiei tehnice de amenajare a teritoriului §i urbanism,
conform legii;

(33) Verifica, din punct de vedere al reglementarilor urbanistice, la solicitarea Comisiei de
aplicare a Legii nr. 10/2001 privind regimul juridic al unor imobile preluate In mod abuziv in
perioada 6 martie 1945 - 22 decembrie 1989 si a Legii nr. 247/2005 privind reforma in domeniile
proprietatii si justitiei, precum si unele masuri adiacente, planurile depuse pentru retrocedarea
imobilelor si conformitatea amplasamentului in teren;

(34) Participa la expertizele la care institufia este convocata, cu privire la aspectele ce intra
in competenta compartimentului, analizeaza continutul rapoartelor de expertiza si emite puncte de
vedere referitor la continutul acestora;

(35) Elaboreaza si inainteazd Compartimentului licitatii si achizitii publice propunerile
pentru Programul anual al achizitiilor publice, privind achizitiile din domeniul propriu de
activitate;

(36) Indeplineste si alte atributii stabilite prin lege, hotirari ale Consiliului local sau
dispozitii ale primarului, ori incredintate de conducere, in limita competentei profesionale.

B.2. Compartiment intretinerea domeniului public si privat

Art. 78. Atributiile Compartimentului Intretinerea domeniului public si privat sunt:

(1) Urmareste programul de realizare a lucrdrilor si a graficului de executie privind
reabilitarea, modernizarea, intretinerea si extinderea Sistemului de [luminat Public (S.I.P.);

(2) Urmareste procesul de derulare in timp a lucrarilor executate pe domeniul public al
UAT Municipiul Orastie n perioada de garantie si post-garantie;
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(3) Verifica si semneaza toate documentele privind consumul de energie electrica rezultat
din activitatea de functionare si intretinere al S.I.P.;

(4) Urmareste si asigura buna functionare a sistemului de semaforizare;

(5) Asigura functionalitatea sistemului de iluminat ornamental al cladirilor publice si a
obiectivelor de interes public;

(6) Urmareste programul privind realizarea lucrarilor de pavoazare a spatiului urban si a
iluminatului festiv;

(7) Urmareste si verifica realizarea lucrarilor de investitii si reparatii la constructiile si
obiectivele aflate In patrimoniu;

(8) Propune si analizeaza propunerile primite de la persoanele fizice si juridice indreptatite
si cu competentd in ceea ce priveste refacerea si protectia mediului inconjurétor;

(9) Participa ca membru In comisia de deschidere si analiza a ofertelor pentru furnizarea
produselor, prestarea serviciilor si executia lucrarilor;

(10) Raspunde si se ocupd de solutionarea legala a petitiilor adresate compartimentului in
termenele si conditiile stabilite de lege;

(11) Asigura montarea, intretinerea si repararea semnelor si indicatoarelor rutiere pe
drumurile publice, a marcajelor rutiere si a parcarilor;

(12) Face propuneri privind modul de circulatie pe strazile municipiului Orastie, restrictii
de sens, vitezd sau tonaj, in vederea fluidizarii acesteia si cresterii gradului de sigurantd a
pietonilor, si asigura elaborarea documentatiilor pentru a fi avizate de Politia Rutiers;

(13) Urmareste activitatea Serviciului Public de Gospodarire Comunald a municipiului
Orastie (SPGC), privind realizarea lucrarilor si calitatea acestora;

(14) Organizeaza realizarea actiunilor de deratizare si dezinsectie a spatiului public;

(15) Urmareste si verificdA modul de realizare a lucrarilor privind deszapezirea si
combaterea poleiului efectuate de SPGC si alte firme specializate, a respectarii contractelor
incheiate si aplicarea prevederilor legale in cazul in care serviciile nu sunt executate corespunzator,
precum si monitorizarea acestor servicii;

(16) Urmareste si verifica realizarea programului anual privind amenajarea si Intretinerea
spatiilor verzi;

(17) Urmareste realizarea lucrarilor de intretinere a spatiilor verzi, tdieri totale sau de
corectie a arbustilor prin intocmirea fiselor de tdiere;

(18) Urmareste efectuarea achizitiilor de material saditor;

(19) Asigura elaborarea documentelor privind accesul la diverse utilitati ale constructiilor
aflate Tn patrimoniu;

(20) Urmareste starea sistemului de alimentare cu apa si canalizare, a capacelor si a gurilor
de scurgere ape pluviale si informeaza operatorul in vederea luarii de masuri pentru buna
functionare a acestora;

(21) Organizeaza, coordoneaza si raspunde de desfasurarea in mod eficient a activitatii de
protectia mediului si programe de dezvoltare locald privind protectia mediului in conformitate cu
dispozitiile legale in vigoare;

(22) Aplica legislatia privind respectarea, la nivel local, a prevederilor pentru protectie a
mediului;

(23) Verifica respectarea legislatiei in domeniul colectdrii selective si a gestionarii
deseurilor la nivel local;

(24) Initiaza masuri administrative la nivel local pentru reducerea poludrii atmosferice in
concordanta cu politicile de protectie a atmosferei cuprinse in strategia de dezvoltare locala;

(25) Elaboreaza instructiuni pentru agentii economici, institutii si populatie privind modul
de gestionare a deseurilor la nivel local;

(26) Primeste si rezolva corespondenta specifica domeniului de activitate;

(27) Informeaza conducatorul institutiei asupra problemelor de mediu ivite la nivelul
municipiului si propune masuri de remediere;

(28) Colaboreaza cu organizatiile neguvernamentale in vederea implementarii de proiecte
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comune, pe teme privind protectia mediului;

(29) Colaboreaza cu institutiile abilitate (Agentia de Protectia Mediului, Comisariatul
Judetean al Garzii de Mediu, Directia de Sanatate Publica, Oficiul pentru Protectia
Consumatorilor);

(30) Participa, in urma invitatiilor, la seminarii si dezbateri pe teme de mediu, sanatate,
dezvoltare si promovare local;

(31) Colaboreaza cu institutii nationale si internationale pentru Tmbunatatirea calitatii vietii
locuitorilor si protejarea mediului inconjurator;

(32) Participd la comisiile de analizd tehnica, infiintate pentru avizarea diferitelor
documentatii;

(33) Raspunde, cu promptitudine, solicitarilor venite din partea organismelor abilitate, in
scopul diminuarii efectelor unor poluari accidentale;

(34) Se preocupa 1n permanenta de cunoasterea legislatiei nationale; studiaza problematica
europeand in domeniul protectiei mediului, in scopul elaborarii strategiilor locale;

(35) Afiseaza anunturile de mediu;

(36) Urmareste ducerea la indeplinire a obligatiilor administratiilor publice locale privind
protectia mediului si a hotararilor referitoare la protectia mediului emise de Consiliul Local al
municipiului Orastie;

(37) Colaboreaza cu Politia locald in vederea prevenirii depozitarii necontrolate a
deseurilor;

(38) Promoveaza o atitudine corespunzatoare fatd de comunitate in legatura cu importanta
protectiei mediului;

(39) Urmareste lansarea unor programe pentru dezvoltarea durabild, in vederea minimizarii
impactului pe care dezvoltarea socio-economicd locala il are asupra factorilor de mediu si a
sanatatii populatiei,

(40) Urmareste si raspunde de realizarea masurilor si actiunilor prevazute in Planul de
actiune pentru protectia apelor impotriva poludrii cu nitrati proveniti din surse agricole;

(41) Intocmeste referate, informari si rapoarte de specialitate catre conducerea institutiei
si/sau Consiliul Local in vederea aducerii la cunostintd, promovarii si/sau aprobdrii studiilor,
lucrarilor de investitii sau proiecte referitoare la probleme de mediu;

(42) Raspunde de centralizarea unor date si studii statistice, necesare unor raportari
solicitate de Consiliul Judetean, Directia de Statistica, sau alte organe administrative la nivel
judetean sau national;

(43) Asigura reprezentarea din partea Primdriei in calitate de responsabil cu asigurarea
activitatii de reglementare pe probleme de protectia mediului in timpul actiunilor activitatilor
derulate, organizate, solicitate institutiei de autoritatile cu atributii de monitorizare, coordonare,
indrumare, reglementare si control in domeniu (Agentia de Protectie a Mediului, Garda de Mediu
etc);

(44) Solicita rapoarte, informari Politiei Locale, cu privire la modul de respectare pe
teritoriul municipiului a prevederilor legale in domeniu, respectiv actiunilor de control derulate de
aceasta, sanctiuni aplicate, masuri dispuse persoanelor fizice si/sau juridice pentru conformare;

(45) Solicita/primeste propuneri ale Politiei Locale cu privire la adoptarea unor hotarari de
consiliu in domeniu, in vederea cresterii gradului de conformare a municipiului cu prevederile si
cerintele legale;

(46) Asigura aprovizionarea si conditiile materiale necesare desfasurarii activitatii in
locatia ,,Arena Park” din Municipiul Orastie;

(47) Asigura gestionarea mijloacelor fixe aflate in dotare;

(48) Efectueaza inventarieri anuale sau ori de cate ori este cazul;

(49) Gestioneaza valorile materiale aflate in patrimoniul ,,Arena Park” Orastie;

(50) Asigura functionarea instalatiilor si a utilajelor din dotarea ,,Arena Park” Orastie;

(51) Confectionarea, intretinerea, repararea si montarea mobilierului urban, a locurilor de
joacd, a indicatoarelor rutiere si a semnelor de circulatie;
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(52) Interventii rapide in remedierea deteriorarilor la toate bunurile apartinand
patrimoniului Municipiului Orastie;

(53) Interventii rapide pentru inldturarea efectelor inzapezirilor, inundatiilor sau ale altor
calamitati naturale si situatii nedorite care reclama maxima urgenta;

(54) Intretinere si reparatii curente la strizi, alei si trotuare;

(55) Realizarea activitdtilor de semnalizare rutiera a marcajelor;

(56) Toaletare arbori/arbusti/gard viu sau alte tipuri de material vegetal;

(57) Plantare arbori/arbusti/gard viu/iarbad/flori sau alte tipuri de material vegetal pentru
infrumusetare;

(58) Cositul mecanizat al ierbii si mentinerea unei imagini Ingrijite si salubre a zonelor
verzi,

(59) Udarea materialului vegetal si curatarea in permanenta a tulpinilor pentru mentinerea
imaginii Ingrijite a zonelor verzi;

(60) Amenajarea/reamenajarea spatiilor verzi pe baza unor proiecte de infrumusetare;

(61) Adunarea gunoiului, resturilor vegetale toaletate (taiate), cosite, transportul si
depozitarea acestora in conditii de respectare a legislatiei.

B.3. Compartiment Informatic

Art. 79. Atributiile Compartimentului Informatic sunt:

(1) Urmareste si rdspunde de functionarea corectd si continud a urmadtoarelor resurse
hardware din cadrul sistemului informatic al institutiei: echipamente de telecomunicatie si
componentele aferente acestora, servere, si, in acest caz, face propuneri cu privire la necesitatea
efectudrii operatiunilor de mentenanta/inlocuire/upgrade pentru resursele respective;

(2) Urmareste si raspunde de implementarea/instalarea/configurarea noilor resurse
hardware in cadrul sistemului informatic al institutiei;

(3) Raspunde de intretinerea, dezvoltarea, monitorizarea si mentinerea la un nivel
tehnologic corespunzator a resurselor hardware din cadrul sistemului informatic al institutiei;

(4) Urmareste si rdspunde de functionarea corectd si continua a resurselor software din
cadrul sistemului informatic al institutiei, inclusiv a resurselor aditionale aferente (licente, kituri
de instalare, drivere etc.), si, in acest sens, face propuneri cu privire la necesitatea efectuarii
operatiunilor de mentenantd/inlocuire/upgrade pentru resursele respective;

(5) Urmareste si raspunde de implementarea/instalarea/configurarea noilor resurse
software (inclusiv licente) in cadrul sistemului informatic al institutiei;

(6) Acorda asistenta tehnica de specialitate in privinta utilizdrii sistemului informatic
angajatilor;

(7) Asigura intretinerea si depanarea primard a echipamentelor ce alcatuiesc reteaua de
calculatoare a institutiei;

(8) Asigura intretinerea si monitorizarea serverului de internet al primariei;

(9) Publica pe site-ul institutiei informatii legate de activitatea acesteia;

(10) Asigura intretinerea si asistenta tehnica pentru aplicatiile informatice existente;

(11) Inventariaza necesarul de tehnica de calcul si face propuneri de noi achizitii;

(12) Inventariazd softurile existente in vederea realizdrii achizitiei de licente, in
conformitate cu Legea nr. 8/1996 privind dreptul de autor si drepturile conexe, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

(13) Propune masuri si proceduri pentru asigurarea protectiei informatiilor si a
echipamentelor;

(14) Intocmeste si mentine la zi documentatiile specifice necesare pentru desfisurarea
activitatii proprii;

(15) Réspunde de crearea si mentinerea la zi a documentatiei proprii sistemului informatic,
din punct de vederea al evidentierii resurselor informatice, inclusiv al configurarilor necesare;

(16) Mentine legatura cu furnizorii de resurse informatice si prestatorii de servicii din
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domeniul tehnologiei informatiei si comunicatiilor;

(17) Participd la monitorizarea continud a sistemului informatic al institutiei, in vederea
detectarii si elimindrii eventualelor amenintdri de naturd informaticd, precum si a cauzelor si
efectelor acestora;

(18) Participa la monitorizarea continua a nivelului de pregatire al angajatilor institutiei,
din punct de vedere al capabilitatii acestora de a utiliza sistemul informatic si resursele puse la
dispozitie;

(19) Inainteaza propuneri privind necesitatea participarii angajatilor institutiei la cursuri de
pregédtire in domeniul informatic;

(20) Participa la implementarea si intretinerea politicii de securitate a sistemului informatic
al institutiei si de acordare a drepturilor de acces la resursele informatice din cadrul sistemului
informatic, precum si la monitorizarea respectarii acesteia in vederea securizdrii si limitarii
(interzicerii) accesului neautorizat la resursele sistemului.

B.4. Compartiment Concesiuni si inchirieri domeniul public si privat

Art. 80. Atributiile Compartimentului Concesiuni si inchirieri domeniul public si privat
sunt:

(1) Intocmeste impreuni cu compartimentul juridic-contencios si cu alte compartimente de
specialitate in functie de natura bunului, a caietului de sarcini/regulamentului pentru inchirierea
acestor bunuri aflate n proprietatea Municipiului Orastie-Contractele de inchiriere bunuri,
conform legii, pentru: mesele din pietele agroalimentare si spatiile comerciale amenajate din
pietele agroalimentare;

(2) Intocmeste procesele-verbale de adjudecare-atribuire a contractelor de inchiriere;

(3) Primeste, Inregistreaza si pastreaza ofertele la procedurile organizate;

(4) Urmareste indeplinirea clauzelor contractelor de inchiriere conform legislatiei in
vigoare, transmite contractele spre urmarire si facturare a creantelor la Serviciul Impozite si taxe
locale (ITL);

(5) Urmareste contractele de inchiriere in sensul intocmirii de acte aditionale, face
propuneri de modificare: reziliere, incetare, dupd caz, dupd verificarea prealabild a situatiei
debitelor acestora pusd la dispozitie de Serviciul ITL, a situatiei din teren si/sau a diferitelor
aspecte sesizate;

(6) Propune si intocmeste bugetul privind cheltuielile necesare capitolului zone verzi;

(7) Transmite catre Compartimentul Achizitii publice, propunerile pentru planul anual de
achizifii publice referitoare la: zone verzi, consum de energie electricad, consum de gaze si
cheltuieli cu protectia muncii;

(8) Asigura intocmirea programului anual de plantare si stabilirea necesarului de material
dendrologic si floricol;

(9) Asigurd centralizarea cererilor privind necesarul de material dendrologic pentru
actiunea de plantare de primdvara cu asociatiile de proprietari;

(10) Urmareste respectarea obligatiunilor contractuale privind contractele de intretinere
Zone verzi,

(11) Urmareste corectitudinea operatiilor de tdiere, toaletare si corectie la arbori, cu
respectarea termenelor contractuale;

(12) Verifica calitativ, materialul dendrofloricol ce urmeaza a fi plantat;

(13) Verifica cantitatea si calitatea lucrarilor inscrise in procesele verbale de receptie;

(14) Verifica lucrarile de dezinsectie si dezinfectie a zonelor verzi,

(15) Urmareste executarea lucrdrilor de intretinere si reparatii a sistemului de iluminat
public (SIP);

(16) Verifica citirile lunare si periodice ale indecsilor grupurilor de masura si control al
SIP;

(17) Verifica situatiile de lucrari si facturile privind consumul de energie al SIP;
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(18) Urmareste consumurile de energie electrica catre terti pentru evenimente social-
culturale si transmite date catre Directia economica pentru facturare;

(19) Preia si transmite catre concesionarul SIP date privind avariile din sistem;

(20) Asigura planul de pavoazare si urmareste functionarea instalatiilor de iluminat
ornamental cu ocazia sarbatorilor de iarna;

(21) Asigura primirea, verificarea in teren si redactarea raspunsurilor pentru petenti;

(22) intocmeste documentatiile pentru licitatiile pe Bursa de Marfuri in vederea obtinerii
unor preturi mai mici pentru energia electricd, gaze naturale, carburanti pentru autovehiculele
Primariei si ale serviciilor si institutiilor subordonate Consiliului local, scoli si gradinite, Spitalul
Municipal, Clubul sportiv ,,Dacia Orastie 2010, din Municipiul Orastie;

(23) Asigura recuperarea prejudiciilor in caz de accidente rutiere;

(24) Intocmeste referate pentru executarea unor lucriri privind administrarea domeniului
public si privat al UAT Municipiul Orastie;

(25) Urmareste actualizarea inventarului si a patrimoniului domeniului public si privat al
Municipiului Orastie;

(26) Participa la evacuarea celor care ocupa abuziv locuinte din fondul locativ sau spatii
comerciale proprietatea Municipiului Oréstie, colaborand in acest sens cu alte organe ale statului;

(27) Intocmeste contractele economice/administrative si actele juridice care sunt de natura
sd angajeze raspunderea patrimoniald a Municipiului Orastie, ale Primariei Municipiului Orastie
sau a Consiliului Local;

(28) Participa in calitate de membru sau presedinte 1n diferite comisii constituite la nivelul
Primariei;

(29) Indeplineste si alte atributii incredintate de conducerea Municipiului Oristie, cu
conditia respectarii dispozitiilor legale in vigoare si in masura competentei si a abilitatilor stabilite
prin prezenta fisa a postului;

(30) Responsabila cu arhivarea fizica, electronica si cu depozitarea fizicd a documentelor
pe care le genereaza in cadrul compartimentului;

(31) Intocmeste impreuna cu compartimentul juridic-contencios si cu alte compartimente
de specialitate in functie de natura bunului, a caietului de sarcini/regulamentului pentru
inchirierea/concesionarea acestor bunuri aflate in proprietatea Municipiului Orastie-Contractele
de inchiriere/concesionare bunuri, conform legii, pentru: mesele din pietele agroalimentare si
spatiile comerciale amenajate din pietele agroalimentare;

(32) Intocmeste procesele-verbale de adjudecare-atribuire a contractelor de inchiriere,
concesiune, vanzare;

(33) Primeste, inregistreaza si pastreaza ofertele la procedurile organizate;

(34) Urmareste indeplinirea clauzelor contractelor de inchiriere/concesiune conform
legislatiei in vigoare, transmite contractele spre urmarire si facturare a creantelor la Serviciul
Impozite si taxe locale (ITL);

(35) Urmareste contractele de inchiriere/concesiune in sensul intocmirii de acte aditionale,
face propuneri de modificare: reziliere, incetare, dupa caz, dupa verificarea prealabila a situatiei
debitelor acestora pusd la dispozitie de Serviciul ITL, a situatiei din teren si/sau a diferitelor
aspecte sesizate;

(36) Gestioneaza baza de date cu privire la toate contractele de Inchiriere/concesiune
intocmite prin registrul electronic de evidenta in vederea verificdrii termenelor contractelor de
inchiriere/concesiune;

(37) Transmite catre Compartimentul Achizitii publice, propunerile pentru planul anual de
achizitii publice referitoare la: nevoile compartimentului ADPP, consum de utilitdti, de energie
electricd, consum de gaze, apa-canal, salubritate si cheltuieli cu protectia muncii;

(38) Urmareste respectarea obligatiilor contractuale privind contractele de Intretinere zone
verzi, contractele de delegare a gestiunilor;

(39) Asigura primirea, verificarea in teren si redactarea raspunsurilor pentru petenti;

(40) Verifica si urmareste in platforma creatd pentru contractele de inchiriere parcari,
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contractele si documentele justificative, termenele aferente contractelor;

(41) Intocmeste impreund cu alte compartimente de specialitate, in functie de natura
bunului, caietul de sarcini pentru concesionarea acestor bunuri aflate in proprietatea Municipiului
Orastie, contractele de concesiune bunuri, conform legii;

(42) Asigurad urmarirea Indeplinirii clauzelor contractelor de concesiune conform OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ, transmite contractele spre urmadrire si facturare a creantelor
la Serviciul Impozite si taxe locale, asigurd redarea-primirea terenului concesionat;

(43) Verifica periodic starea fizica a cailor de comunicatii, a semnelor de circulatie si a
mobilierului urban;

(44) Participa la receptia obiectivelor executate ce vor face parte din inventarul
patrimoniului public si semneaza procesele verbale de receptie;

(45) Intocmeste lunar rapoarte pentru sedinta Consiliului Local privind stabilirea situatiei
juridice a terenurilor apartinand domeniului public si privat al Municipiului Orastie;

(46) Intocmeste rapoarte prind concesionarea directd sau prin licitatie publica, precum si
propunerile de vanzare a terenurilor concesionate de catre cetateni;

(47) Actioneaza pentru clarificarea regimului juridic al unor bunuri si Intocmeste
documentatia pentru includerea lor in evidenta domeniului public sau privat al Municipiului
Orastie;

(48) Asigura evidenta, intretinerea si exploatarea bunurilor aflate in administrarea
Consiliului Local al Municipiului Orastie;

(49) Intocmeste documentatia privind organizarea licitatiilor privind parcirile publice de
resedinta;

(50) Asigura respectarea prevederilor HCL nr. 110/2009 privind aprobarea Regulamentului
privind lucrarile tehnico-edilitare care se executd pe domeniul public si privat al municipiului
Orastie si ale HCL nr. 165/2012 privind Regulamentul de organizare si functionare a parcarilor
publice de resedintd aflate pe raza municipiului Orastie;

(51) Intocmeste impreuna cu Compartimentul Juridic contencios si alte compartimente de
specialitate, In functie de natura bunului, a caietului de sarcini pentru concesionarea acestor bunuri
aflate in proprietatea Municipiului Orastie, contractele de concesiune bunuri, conform legii;

(52) Intocmeste formalititile de publicitate/comunicare si eliberare/transmitere a
documentatiei de elaborare si prezentare a ofertei pentru procedurile organizate;

(53) Calculeaza foile de transport, reinnoieste asigurarile auto obligatorii pentru
autovehiculele apartinand UAT Municipiul Orastie;

(54) Comunica ofertantilor participanti rezultatele procedurii;

(55) Asigurd incheierea contractelor cu castigatorii licitatiei si transmiterea lor pentru
urmarirea redeventei catre Serviciul Impozite si taxe locale (ITL);

(56) Asigura predarea/primirea bunului concesionat;

(57) Asigurad urmarirea Indeplinirii clauzelor contractelor de concesiune conform OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ, transmite contractele spre urmadrire si facturare a creantelor
la Serviciul ITL, asigurd predarea-primirea terenului concesionat;

(58) Urmareste contractele de concesiune in sensul intocmirii de acte aditionale, face
propuneri de modificare, reziliere, incetare, dupa caz, dupa verificarea prealabila a situatiei
debitelor acestora pusa la dispozitie de Serviciul ITL, a situatiei din teren si/sau a diferitelor
aspecte sesizate;

(59) Asigura evidenta bunurilor proprietate publica si private a Municipiului Oréstie;

(60) Asigura evidenta, intretinerea si exploatarea autoturismelor, masinilor si utilajelor
aflate in patrimoniul UAT Municipiul Orastie;

(61) Verifica integritatea documentelor specifice autovehiculelor, utilizatorilor (soferi),
autorizatii, roviniete, viza ITP;

(62) Centralizeaza lunar consumurile specifice pentru functionarea autovehiculelor.
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B.S. Compartiment Fond locativ si relatia cu asociatiile de proprietari

Art. 81. Atributiile Compartimentului Fond locativ si relatia cu asociatiile de proprietari
sunt:

i. Fond locativ

(1) Gestioneaza spatiile cu destinatie de locuintad din patrimoniul public si privat;

(2) Gestioneaza contractele de inchiriere pentru apartamentele construite din fondul
statului;

(3) Gestioneaza apartamentele ramase in fondul statului;

(4) Gestioneaza casele nationalizate;

(5) Intocmeste contracte de inchiriere;

(6) Verifica si confirma situatiile de lucrari de Intretinere, reparatii efectuate la fondul
locativ;

(7) Inregistreaza si analizeazi solicitarile privind cumpirarea locuintelor construite din
fondurile statului din punct de vedere al admisibilitatii, legalitatii si oportunitatii;

(8) Intocmeste contractele de vanzare-cumpirare cu plata integrala si in rate;

(9) Evidentiazd si urmareste solicitdrile de locuinte privind completarea dosarului in
vederea stabilirii ordinii de prioritate a categoriilor de persoane care solicitd locuinta in functie de
normele metodologice de aplicare a Legii nr. 114/1996 privind locuintele si a Legii nr. 152/1998
privind infiintarea Agentiei Nationale pentru Locuinte, republicate cu modificarile si completarile
ulterioare;

(10) Administreaza blocurile de locuinte sociale, ANL si locuinte de necesitate;

(11) Pune la dispozitie Compartimentului Juridic contencios, actele necesare pentru
actionarea in instantd in vederea recuperarii debitelor rau-platnicilor;

(12) Tine evidenta contractelor la apartamentele sociale, a celor vandute cu plata in rate, a
imobilelor in baza Legii nr. 10/2001 privind regimul juridic al unor imobile preluate in mod abuziv
in perioada 6 martie 1945 decembrie 1989, republicata cu modificarile si completarile ulterioare,
si actualizeaza tariful lunar al chiriilor conform legislatiei in vigoare;

(13) Tine evidenta solicitarilor de locuinte pe tipurile acestora;

(14) Asigura verificarea in teren, pentru contractele gestionate, avand scop constatarea
realizdrii si respectdrii clauzelor contractuale, intocmind in acest sens un proces verbal de
constatare, anexa la contract;

(15) Identifica persoanele care ocupa abuziv locuintele din fondul locativ de stat si propune
adoptarea masurilor de evacuare;

(16) Asigura, pe domeniul de activitate, corespondenta cu persoane fizice sau juridice,
precum si informari, referate, analize, studii solicitate de catre Primar sau de Consiliul Local al
Municipiului Orastie;

(17) Propune masuri pentru repararea si mentinerea in stare de sigurantd in exploatare si
functionalitate a cladirilor de locuit din patrimoniul Municipiului;

(18) Elibereaza adeverinte de domiciliu sau privind achitarea locuintelor cumparate cu
respectarea prevederilor legale;

ii. Relatia cu asociatiile de proprietari

(19) Sprijind cetatenii din cadrul Municipiului Orastie In vederea Infiintdrii asociatiilor de
proprietari;

(20) Este membru de drept in comisia de atestare a administratorilor de imobile la
asociatiile de proprietari;

(21) Exercita controlul financiar-contabil si de gestiune la asociatiile de proprietari;

(22) Indrumai si sprijind asociatiile de proprietari pentru respectarea Legii nr. 196/2018
privind infiintarea, organizarea si functionarea asociatiilor de proprietari si administrarea
condominiilor, cu modificarile si completarile ulterioare, si a HCL nr. 273/2017 privind stabilirea
obligatiilor, responsabilitatilor si sanctiunilor pentru faptele savarsite de institutiile publice, agenti
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economici, cu sau fard personalitate juridicd, precum si de cetateni, iIn domeniul bunei gospodariri
a municipiului Orastie;

(23) Indruma si sprijind asociatiile de proprietari pentru indeplinirea de citre acestea a
obligatiilor ce le revin pentru intretinerea si repararea constructiilor si instalatiilor din condominii;

(24) Organizeaza intalniri cu presedintii si administratorii asociatiilor de proprietari;

(25) Identifica datoriile asociatiilor de proprietari catre SC ,,Activitatea Goscom” SA,
demareaza actiuni de recuperarea ale acestora, concomitent cu exercitarea controlului financiar-
contabil asupra activitatilor asociatiilor de proprietart;

(26) Inventariaza solicitarile asociatiilor de proprietari (ex.: situatia debitelor, executia
lucrarilor de intretinere si reparatii curente etc.) si propune masurile pentru solutionarea acestora;

(27) Intocmeste dispozitii si referate, precum si proiecte de hotaréri, referate de aprobare si
rapoarte de specialitate din sfera sa de activitate.

(28) Arhiveaza in format fizic si electronic documentele emise 1n timpul activitatii,

(29) Indeplineste alte atributii stabilite de citre superiorii ierarhici, in limita specificului
compartimentului si in limita competentelor profesionale, ce decurg din acte normative referitoare
la specificul activitatii.

(30) Supravegherea si monitorizarea starii mobilierului urban (banci, cosuri de gunoi,
foisoare, locuri de joaca etc.), indicatoarelor rutiere si pietonale, zone verzi (parcuri, arbori si
arbusti, plate, etc) precum si a starii infrastructurii stradale (gropi, fisuri, defectiuni).

(31) Intocmirea rapoartelor periodice privind deficientele identificate si propunerea de
masuri pentru remediere.

(32) Colaborarea cu structurile interne si externe in vederea solutiondrii sesizarilor si a
intretinerii domeniului public, In conformitate cu prevederile Legii nr. 215/2001 privind
administratia publicd locala (art. 36 alin. 6 lit. a si d) si ale OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ.

(33) Gestionarea sesizdrilor primite de la cetdteni privind starea domeniului public si
asigurarea implementarii solutiilor adecvate si agreate de superiorii ierarhici.

B.6. Compartiment Administrare cetate

Art. 82. In cadrul Compartimentului Administrarea cetate isi desfisoara activitatea patru
angajati din categoria personalului contractual. Activitatea compartimentului se desfasoara in
subordinea directa a directorului executiv adjunct si indeplineste urmatoarele atributii principale:
(1) Monitorizarea starii tehnice a constructiilor;

(2) Coordonarea lucrarilor de reparatii si restaurare;

(3) Asigurarea curdteniei si functionalitatii spatiilor;

(4) Sustinerea educatiei prin tururi ghidate si activitati pentru tineri;

(5) Intocmirea de raportari financiare;

(6) Administrarea veniturilor provenite din bilete, inchirieri sau proiecte;
(7) Gestionarea relatiei cu vizitatorii si operatorii turistici,

(8) Respectarea regulilor de vizitare aprobate prin regulament;

(9) Supravegherea activitatilor pentru protejarea patrimoniului.

B.7. Compartiment Administrarea cimitirelor

Art. 83. Compartimentul Administrarea cimitirelor are ca principale atributii, urmatoarele:

(1) Asigura buna functionare a capelei mortuare din Municipiul Oréstie;

(2) Réaspunde cu promptitudine la solicitarile cetatenilor pentru utilizarea capelei mortuare;

(3) Asigurd curdtenia, cosirea, degajarea zdpezii, toaletarea si ordinea In cimitirele aflate
in administrarea UAT Municipiul Orastie.
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C. DIRECTIA TEHNICA

Art. 84. Directia Tehnica este condusa de un director executiv si coordoneaza activitatea
urmatoarelor compartimente: Programe si dezvoltare, Achizitii publice si Infrastructura urbana.

Art. 85. Directorul executiv are, in principal, urmatoarele atributii:

(1) Urmareste implementarea la termen si Intocmai a proiectelor realizate din fonduri
europene, guvernamentale sau locale;

(2) Asigura si raspunde in termen, cu respectarea legislatiei in vigoare, a cererilor,
sesizarilor si petitiilor populatiei;

(3) Coordoneaza din punct de vedere tehnic elaborarea, avizarea si propunerea spre
aprobare a strategiilor de dezvoltare teritoriala urbana;

(4) Asigura si raspunde de integritatea, confidentialitatea si securitatea informatiilor si a
datelor cu caracter personal Inscrise In documentele gestionate;

(5) Asigura dezvoltarea urbanistica a municipiului Orastie, potrivit strategiei aprobate,
respectarea planurilor urbanistice si a documentatiilor aferente, realizarea lucrarilor publice de
investitii ce urmeaza a fi realizate de catre Primarie;

(6) Asigura pregatirea si fundamentarea programului anual de investitii, pentru institutiile
subordonate, inclusiv a unitétilor de invatdmant, precum si a programelor de Intretinere si reparatii
a acestora 1n functie de necesitati si raspunde de realizarea acestora;

(7) Colaboreaza cu diferite institutii, organisme §i organizatii pentru realizarea programelor
legate de dezvoltarea municipiului, realizarea unor obiective de investitii, studii pentru protectia
si conservarea monumentelor istorice, studii pentru reabilitarea si extinderea sistemelor de
iluminat, circulatie, mediu;

(8) Asigura intocmirea rapoartelor de specialitate in vederea adoptarii unor hotarari pentru
problemele din sfera de activitate a directiei tehnice;

(9) Participa la fundamentarea bugetului de venituri si cheltuieli, in colaborare cu Directia
economicd, in ceea ce priveste Intocmirea programelor de lucrari de investitii si reparatii pentru
unitatile din Invatamant, sanatate si alte unitati subordonate consiliului local, listele de dotari,
programe pentru lucrdrile de infrastructurd (apa-canal, strazi, etc.) sau alte lucrdri apartinand
Municipiului Orastie;

(10) Urmareste implementarea planurilor urbanistice aprobate de cdtre Consiliul local;

(11) Colaboreaza cu celelalte directii si servicii din Primarie, precum si cu unitatile de
invatamant si cele subordonate in vederea fundamentarii bugetului local;

(12) Elaboreaza strategiile de dezvoltare ale municipiului Orastie pe termen lung, mediu i
scurt;

(13) Promoveaza initiativele locale prin valorificarea tuturor mijloacelor juridice si
organizatorice;

(14) Valorifica toate capacitatile de actiune si metodele de realizare a dezvoltarii
economice a municipiului din perspectiva competentelor Consiliului local;

(15) Monitorizeaza implementarea proiectelor de investitii publice finantate din alte
fonduri decat ale bugetului local;

(16) Urmareste realizarea proiectelor de investitii si reparatii realizate din fondurile
bugetului local;

(17) Elaboreaza periodic rapoarte si statistici privind stadiul de dezvoltare a municipiului,
inclusiv rapoartele date de lege in competenta Consiliului local;

(18) Ia masurile necesare privind protectia mediului Inconjurator;

(21) Elaboreaza proiecte privind finantarea din surse interne sau externe a unor probleme
sociale sau de investifii;

(23) Coordoneaza organizarea de licitatii publice de achizitii de lucrari produse si servicii.
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C.1. Compartiment Programe si dezvoltare

Art. 86. Obiectivul general al compartimentului este de a contribui la dezvoltarea
Municipiului Orastie prin atragerea de finantari nerambursabile.

Art. 87. Obiectivele specifice ale compartimentului consta in:

(1) Atragerea surselor de finantare nerambursabile pentru sustinerea proiectelor asumate
de municipiul Orastie;

(2) Incheierea de parteneriate/infratiri in vederea dezvoltirii municipiului;

(3) Stabilirea si Intretinerea legaturilor cu agentii economici, cu ONG-urile pentru
dezvoltarea societatii civile;

(4) Realizarea si monitorizarea strategiilor de dezvoltare locala.

Art. 88. Principalele atributii, competente si responsabilitati ale compartimentului sunt
urmatoarele:

(1) Elaboreaza proiecte cu finantare europeand, guvernamentala sau din alte surse, pentru
programele lansate, sens 1n care desfasoara urmatoarele activitati:

a) pregateste documentatia suport pentru elaborarea cererii de finantare;
b) elaboreaza cererea de finantare.

(2) Asigurda managementul proiectelor castigate si aflate in implementare, sens 1n care

desfasoara urmatoarele activitati:

a) organizeaza achizitiile publice;

b) intocmeste contractele de lucrari de servicii sau furnizare produse;

¢) asigurd transparenta decizionala si publicitatea proiectelor;

d) intocmeste rapoartele de progres al proiectelor;

e) elaboreaza si expediaza catre autoritatea de management din cadrul ministerelor, intreaga
documentatie solicitata.

(3) Asigura si urmareste aplicarea programelor guvernamentale;

(4) Mentine corespondenta cu autoritatile de management, precum si cu alte organizatii, in
vederea identificarii unor noi oportunitati de finantare;

(5) Identifica sursele de finantare nerambursabile (interne sau externe) pentru proiectele
necesare dezvoltarii localitatii si care corespund nevoilor comunitatii;

(6) Colaboreaza cu compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al primarului in
vederea elaborarii §i implementarii proiectelor cu finantare nerambursabila;

(7) Colaboreaza cu compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al primarului in
vederea obtinerii informatiilor necesare intocmirii proiectelor cu finantare nerambursabila;

(8) Intocmeste teme de proiectare in vederea elaborarii documentatiei tehnice;

(9) Solicitd compartimentelor studii, documentatii tehnice, planuri necesare pentru
intocmirea cererilor de finantare;

(10) Intocmeste si inainteaza spre aprobare Consiliului local documentatiile proiectelor cu
finantare nerambursabila in functie de specificatiile ghidurilor de finantare;

(11) Elaboreaza si redacteaza cererile de finantare, 1n colaborare cu celelalte
compartimente §i servicii publice;

(12) Depune documentatiile de proiect pentru obtinerea finantdrii si elaboreaza
raspunsurile la solicitarile de clarificari ale comisiilor de evaluare;

(13) Pregateste documentele de precontractare si asigurd desfasurarea in bune conditii a
vizitelor la fata locului efectuate de reprezentantii autoritatii de management si organismului
intermediar in vederea semnarii contractelor de finantare;

(14) Coordoneazad/implementeaza proiectele selectate la finantare in conformitate cu
obligatiile asumate;

(15) Deruleaza impreund cu compartimentul de resort procedurile de achizitie publica si
incheie contractele de servicii/ furnizare/ lucrari;

(16) Urmareste derularea contractelor de servicii/furnizare/lucrari incheiate pentru
proiectele cu finantare internationald;

51



(17) Intocmeste raportarile specifice fiecirui proiect, in functie de solicitarile
finantatorilor;

(18) Pregateste si transmite notificari, solicitari de acte aditionale la contractele de
finantare;

(19) Intocmeste si transmite cererile de rambursare in conformitate cu graficele de
rambursare, Insotite de documentele-suport;

(20) Asigura desfasurarea in bune conditii a vizitelor de monitorizare si a vizitelor de
verificare pe teren a cererilor de rambursare, efectuate de catre reprezentantii Organismelor
intermediare;

(21) Elaboreaza rapoarte si informari privind stadiul implementarii proiectelor cu finantare
internationala, pastrand permanent legdtura cu finantatorul prin Organismele intermediare si
Autoritatile de Management;

(22) Urmareste comportarea in timp a investitiilor finantate din fonduri ale U.E.;

(23) Intocmeste rapoarte privind durabilitatea acestor investitii;

(24) Participa la stabilirea viziunii autoritatii locale privind dezvoltarea comunitatii locale.

(25) Informeaza comunitatea locala si participa la stabilirea liderilor zonali ai comunitaii;

(26) Participa la identificarea, centralizarea si estimarea valoricd a necesitatilor prin
consultarea comunitatii locale;

(27) Participa la prioritizarea necesitatilor comunitatii locale;

(28) Participa la stabilirea Planului de actiuni;

(29) Participa la definitivarea strategiei si aprobarea in Consiliul local;

(30) Participa la implementarea, monitorizarea si actualizarea periodica a Strategiei de
dezvoltare locald a Municipiului Orastie;

(31) Participa la diferite Intalniri, seminarii, cursuri pentru dobandirea informatiilor legate
de accesarea si implementarea finantarilor nerambursabile;

(32) Intretine corespondenta oficiala (felicitiri, invitatii, mesaje etc.) cu diverse institutii
si persoane din strainatate, precum si cu personalitati ordstiene aflate in strainatate;

(33) Intretine corespondenta cu asociatiile de prietenie constituite intre municipiul Orastie
si municipalitatile infratite si acorda sprijin in proiectele derulate de acestea;

(34) Organizeaza primirea delegatiilor oficiale ale oraselor infratite si le Tnsotesc cu
prilejul vizitelor acestora in municipiul Orastie;

(35) Organizeaza deplasarea delegatiilor oficiale ale municipiului Orastie in orasele
infratite cu prilejul diferitelor manifestari;

(36) Intretine corespondenta, asigura sprijin si redacteazia documentatia pentru donatii si
ajutoare umanitare;

(37) Furnizeaza informatii specifice si participa la Intalnirile cu delegatiile de investitori
care vin in municipiul Orastie;

(38) Intretine corespondenta si furnizeaza informatii si date statistice firmelor striine si
potentialilor investitori din municipiul Orastie;

(39) Asigurd traducerile in/din limbile engleza, francezd sau germana, a diferitelor
documente, precum si traducerea discursurilor sustinute de oficialitati cu diferite prilejuri;

(40) Inregistreaza adresele, solicitirile, propuneri, invitatii inaintate de institutii
internationale sau persoane din afara térii;

(41) Realizeazad actiuni sau evenimente cu specific international: participari concursuri,
seminarii, conferinte, simpozioane, congrese, expozitii;

(42) Se documenteaza cu privire la extinderea relatiilor de infratire cu alte orase din Europa
sau din lume;

(43) Asigurd corespondenta externd a Primariei Municipiului Orastie aferenta domeniului
de activitate;

(44) Actualizeaza pagina web a Primariei Orastie privind relatiile internationale ale
institutiei si proiectele cu finantari nerambursabile implementate;
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(45) Intocmeste materiale de sintezi in limbi striine pe baza datelor furnizate de
compartimentele de specialitate.

C.2. Compartiment Achizitii publice

Art. 89. Principalele atributii pentru domeniul achizitii publice sunt:

(1) Elaboreaza si, dupa caz, actualizeaza, pe baza necesitdtilor transmise de celelalte
compartimente ale autoritatii contractante, strategia de contractare §i programul anual al

(2) Elaboreaza documentatia de atribuire sau in cazul organizarii unui concurs de solutii, a
documentatiei de concurs, in colaborare cu serviciile sau compartimentele care releva necesitatea
si oportunitatea achizitiei, in functie de complexitatea problemelor care urmeaza sa fie rezolvate
in contextul aplicarii procedurii de atribuire;

(3) Indeplineste obligatiile referitoare la publicitate, astfel cum sunt acestea prevazute in
Legea nr. 98 /2016 privind achizitiile publice;

(4) Propune componenta comisiilor de evaluare pentru fiecare contract care urmeaza a fi
atribuit pe baza unei proceduri de achizitie (licitatie deschisa, negociere competitiva, dialog
competitiv, parteneriat pentru inovare, negociere fara publicare, concurs de solutii, procedura
simplificatd) si participa in comisiile de evaluare stabilite;

(5) Publicd in Sistemul Electronic al Achizitiilor Publice, invitatia de participare/anuntul
de participare/anuntul de atribuire la procedura de achizitie publica in functie de procedura aleasa,
conform pragurilor valorice stabilite de Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

(6) Asigura relatia cu observatorii ANAP desemnati la procedurile de atribuire, respectiv
transmite informadri, rapoarte si documente solicitate cu privire la derularea procedurilor de
atribuire;

(7) Asigura activitatea de informare si de publicare privind pregatirea si organizarea
licitatiilor, obiectul acestora, organizatorii, termenele, precum si alte informatii care sa edifice
respectarea principiilor care stau la baza atribuirii contractelor de achizitii publice;

(8) Realizeaza achizitiile directe pe baza referatelor de necesitate prezentate de
compartimentele din cadrul primariei si de catre institutiile subordonate, aprobate conform legii;

(9) Asigura aplicarea si finalizarea procedurilor de atribuire, pe baza proceselor verbale si
a hotararilor comisiilor de evaluare, prin incheierea contractelor de achizitie publica;

(10) Colaboreaza cu serviciile si compartimentele de specialitate pentru rezolvarea
problemelor legate de procedura de atribuire §i pentru urmarirea contractelor incheiate (derularea
acestora fiind responsabilitatea celor implicati);

(11) Urmareste si asigurd respectarea prevederilor legale, la desfasurarea procedurilor
privind pastrarea confidentialitdtii documentelor de licitatie si a securitatii acestora;

(12) Asigura constituirea si pastrarea dosarului achizitiei, document cu caracter public;

(13) Opereaza modificari sau completari ulterioare in programul anual al achizitiilor, cand
situatia o impune, cu aprobarea conducatorului institutiei si avizul compartimentului financiar
contabil;

(15) Asigura, la cerere si in conformitate cu prevederile Legii achizitiilor publice, asistenta
tehnica institutiilor subordonate Consiliului Local privind aplicarea si respectarea legislatiei in
procesul de achizitie si incheiere a contractelor de achizitii publice;

C.3. Compartiment Infrastructura urbana

Art. 90. Principalele atributii ale Compartimentului Infrastructurd urbana sunt:

(1) Urmareste permanent starea suprafetelor carosabile si ale trotuarelor din municipiul
Orastie; Informeaza administratorul drumurilor respectiv domeniul public si privat al UAT despre
problemele depistate.

(2) Propune efectuarea lucrarilor de reparatii in cazul degradarii straturilor asfaltice sau a
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pasajelor, pentru a nu fi pusa in pericol siguranta participantilor la trafic si a pietonilor;

(3) Urmareste executia lucrarilor de reparatii, interventii asupra infrastructurii urbane;

(4) Urmareste si propune modificarea indicatoarelor rutiere si, unde este cazul, inlocuirea
celor degradate;

(5) Propune noi solutii in vederea fluidizarii traficului in municipiul Orastie;

(7) Isi insuseste, respecta si actioneaza in conformitate cu legislatia privind documentele
strategice si investitiile publice, legislatia privind proiectarea, constructiile si documentatiile
tehnico-economice, legislatia specifica contractelor aferente obiectivelor de investitii, precum si
cu procedurile operationale si regulamentul de ordine interioard a UAT Municipiul Orastie, si alte
norme interne;

(8) Colaboreaza cu compartimentele de resort si echipele UIP, in ceea ce priveste
monitorizarea proiectelor de investitii ce se implementeaza la nivel local;

(9) Colaboreaza pentru intocmirea contractelor de executie lucrari, proiectare, proiectare si
executie lucrari specifice investitiilor;

(10) Preia corespondenta interna si externa ce vizeaza domeniul de activitate;

(11) Raspunde in scris la toate actele, in termenul prevazut de regulamentul de ordine
interioara si de seful superior ierarhic;

(12) Participa la desfasurarea investitiilor publice conform legislatiei in vigoare si la
urmadrirea contractelor de achizitii atribuite, aferente investitiilor publice;

(13) Intocmeste dispozitii si referate, precum si proiecte de hotaréri, referate de aprobare si
rapoarte de specialitate din sfera sa de activitate;

(14) Verifica citirile lunare si periodice ale indecsilor grupurilor de masura si control al
SIP;

(19) Confectionarea, intretinerea, repararea si montarea mobilierului urban, a locurilor de
joacd, a indicatoarelor rutiere si a semnelor de circulatie;

(20) Interventii rapide in remedierea deteriorarilor la toate bunurile apartinand
patrimoniului Municipiului Orastie;

(22) Intretinere si reparatii curente la strizi, alei si trotuare;

(23) Realizarea activitatilor de semnalizare rutiera a marcajelor.

Art. 91. Atributii in domeniul investitiilor:

(1) Elaboreazd si inainteaza Compartimentului achizifii publice propunerile pentru
Programul anual al achizitiilor publice, privind achizitiile din domeniul propriu de activitate;

(2) Elaboreaza pe baza planurilor de investitii preconizate, propuse de compartimentele
functionale din cadrul Primdriei Municipiului Orastie si unitatile subordonate autoritétilor
administratiei publice locale, proiectul programului anual de investifii publice al municipiului
Orastie, urmarind ca in program sd fie cuprinse numai acele obiective de investitii pentru care sunt
asigurate integral surse de finantare prin proiectul de buget multianual (conform proiectiei
bugetare pentru anul urmator si a estimarilor pentru urmatorii 3 ani, in conditiile legii) si numai
daca, in prealabil, documentatiile tehnico-economice, respectiv notele de fundamentare privind
necesitatea §i oportunitatea efectudrii cheltuielilor asimilate investitiilor, au fost elaborate si
aprobate potrivit dispozitiilor legale;

(3) Supune proiectul programului anual de investitii publice al municipiului Orastie spre
aprobare Primarului Municipiului Oarstie, care in calitate de ordonator principal de credite are
responsabilitatea intocmirii acestuia, conform legii, si, in colaborare cu Directia economica,
inainteazd programul de investitii publice (pe clasificatia functionald), care se prezinta ca anexa la
bugetul local inifial si, dupa caz, rectificat, spre aprobare Consiliului Local al Municipiului Orastie;

(4) Desfasoara programul de investitii publice aprobat, pe an si trimestre, urmarind ca
lucrarile de executie sa fie realizate Intr-o ordine fireasca, fara suprapuneri si reveniri ulterioare;

(5) Opereaza modificari in programul de investitii publice aprobat, ori de cate ori este cazul,
in conformitate cu prevederile legale;

(6) Face propuneri privind promovarea de investitii noi;

54



(7) Intocmeste notele de fundamentare prealabile, care cuprind elemente referitoare la
necesitatea, oportunitatea si valoarea estimativd a cheltuielilor necesare elaborarii acestor
documentatii si le inainteaza spre aprobare primarului;

(8) Asigura, direct sau prin intermediul proiectantilor, obtinerea avizelor si acordurilor ce
sunt in sarcina beneficiarului, precum si a altor documente necesare elaborarii documentatiilor
tehnico-economice;

(9) Inainteaza documentatiile tehnico-economice elaborate spre aprobare consiliului local;

(10) Actualizeaza, cu aprobarea primarului in calitate de ordonator principal de credite,
valoarea fiecarui obiectiv de investitii nou sau in continuare, indiferent de sursele de finantare ori
de competenta de aprobare a acestora, in functie de evolutia indicilor de preturi, operatiune ce este
supusa controlului financiar preventiv propriu;

(11) Stabileste, la solicitarea si cu aprobarea primarului in calitate de ordonator principal
de credite, prioritatile in repartizarea sumelor pe fiecare obiectiv Inscris in programul de investitii,
in limita fondurilor cuprinse in proiectul de buget cu aceasta destinatie, asigurand totodata
realizarea obiectivelor de investitii in cadrul duratelor de executie aprobate;

(12) Intocmeste, cu aprobarea primarului in calitate de ordonator principal de
credite, formele necesare, in situatia in care, pe parcursul executiei bugetare, din motive obiective,
implementarea unui proiect de investitii nu se poate realiza conform proiectiei bugetare si, in
colaborare cu Directia economicad, inainteaza consiliului local, pana la data de 31 octombrie,
propunerea de aprobare a redistribuirii fondurilor intre proiectele inscrise in programul de
investitii;

Art. 92. Atributii, competente si responsabilitati privind realizarea obiectivelor de investifii
aprobate si atribuite in conditiile legii, pregatirea si executarea lucrarilor:

(1) Elaboreaza si depune documentatia necesara obtinerii certificatului de urbanism (C.U.),
a acordurilor si avizelor necesare, precum si a autorizatiei de construire (A.C.) pentru obiectivele
de investitii supuse regimului de autorizare a constructiilor, urmarind evolutia acestor acte in
vederea demararii lucrarilor de executie;

(2) Verifica corespondenta dintre prevederile autorizatiei de construire cu cele ale
proiectului tehnic.

Art. 93. Atributii privind receptia lucrarilor:

(1) Studiaza proiectul tehnic, caietele de sarcini, tehnologiile si procedurile prevazute
pentru realizarea constructiilor, respective;

(2) Controleaza respectarea prevederilor cu privire la verificarea proiectelor de catre
verificatori atestati potrivit Legii nr. 10/1995, privind calitatea in constructii;

(3) Verifica existenta tuturor pieselor scrise si desenate si corelarea acestora;

(4) Verifica existenta in proiectul tehnic a prevederilor fazelor determinante si a
programului de control al proiectantului;

(5) Propune componenta si programul de functionare al comisiilor de receptii pentru fiecare
obiectiv de investitii realizat, conform legii, le supune aprobarii primarului si asigura secretariatul
comisiilor de receptii;

(6) Organizeaza, in conditiile legii, receptia la terminarea lucrarilor (receptia efectuata la
terminarea completd a lucrdrilor unui obiect si, dupd caz, receptia provizorie, la terminarea unei
parti din constructie, independentd, care poate fi utilizata separat), pe baza notificarii transmise de
catre executant privind terminarea lucrarilor, sens in care desfasoara urmatoarele activitati:

(7) Comunica data stabilita pentru Inceperea receptiei, membrilor comisiei de
receptie, executantului §i proiectantului si invitd reprezentantii Inspectoratului de Stat in
Constructii Hunedoara;

(8) La terminarea examinarii, consemneaza observatiile si concluziile comisiei In procesul-
verbal de receptie la terminarea lucrdrilor, care va cuprinde obligatoriu valoarea declaratd a
investitiei si, dupa caz, inscrie in procesul-verbal de receptie viciile pe care le-a constatat cu ocazia
preludrii unei parti din lucrare si pe care le-a consemnat in procesul-verbal de predare-primire
incheiat cu aceastd ocazie.
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Art. 94. Atributii competente si responsabilitati privind decontarea lucrarilor de investitii
executate:

(1) Verifica situatiile de lucrari intocmite de executant si vizate de dirigintele de santier,
prin activitati de verificare fizica si valorica a lucrarilor executate si controleaza prin sondaj, lunar,
trimestrial sau anual, concordanta situatiilor de lucrari cu stadiile fizice ale lucrarilor executate;

(2) Transmite Compartimentului juridic contencios documentatia si datele necesare in
vederea actiondrii in instantd a persoanelor vinovate de neindeplinirea obligatiilor contractuale, in
situatia in care litigiul nu se rezolva prin arbitraj/conciliere directa, precum si in situatia in care
este necesara recuperarea pagubelor constatate;

(3) Participa la expertizele la care institutia este convocata, cu privire la aspectele ce intra
in competenta compartimentului, analizeaza continutul rapoartelor de expertiza si emite puncte de
vedere referitor la continutul acestora;

(4) Elaboreaza si inainteazd Compartimentului achizitii publice propunerile pentru
Programul anual al achizitiilor publice, privind achizitiile din domeniul propriu de activitate;

(5) Indeplineste si alte atributii stabilite prin lege, hotarari ale consiliului local sau dispozitii
ale primarului, ori incredintate de conducere, In limita competentei profesionale;

(6) Urmareste executia lucrarilor de reparatii si intretinere a drumurilor si trotuarelor;

(7) Asigura achizitionarea si montarea de piloni metalici si garduri metalice de protectie,
pe sectoarele de trotuare unde se impune acest fapt;

(8) Urmareste executia lucrarilor de reparare si ridicare a capacelor de canalizare stradala
si a gurilor de preluare a apei pluviale;

(9) Verifica exploatarea mobilierului urban, urmarind estetica, integritatea si buna
functionare a acestuia;

(10) Urmareste si raspunde de realizarea intregii game de lucrari finantate din bugetul local
pentru modernizarea si infrumusetarea aspectului edilitar;

(11) Participa la selectii de oferte sau la licitatii pentru achizitionarea de bunuri, servicii i
lucrari, in domeniul propriu de activitate, in conditii strict precizate de reglementarile n vigoare;

(12) Urmareste derularea contractelor incheiate cu furnizorii de produse, servicii si lucrari;
receptioneaza, semneaza si raspunde pentru conformitatea produselor, serviciilor si lucrarilor
achizitionate;

(13) Asigura verificarea si confirmarea facturilor emise de furnizorii de produse, servicii si
prestatorii de lucrari.

Art. 95. Alte atributii in domeniul de activitate:

(1) Participa la intocmirea programului anual de executie a lucrarilor si reparatiilor;

(2) Intocmeste listele si fisele lucririlor de investitii;

(3) Intocmeste si transmite trimestrial la Consiliul Judetean, Statistica, situatia realizarii
investitiilor;

(4) Acorda raspunsuri in vederea solutiondrii in termen legal a problemelor repartizate;

(5) Intocmeste rapoarte, note, adrese, referate, rispunzind pentru exactitatea si
corectitudinea datelor consemnate;

(6) Colaboreaza cu compartimente din cadrul institutiei si cu alte institutii pentru
solutionarea operativad a problemelor legate de specificul activitatii;

(7) Pune la dispozitia organelor de control, documentele solicitate de acestia si da explicatii
privitoare la modul cum au fost intocmite, verificate sau aprobate, dupa caz;

(8) Solicita montarea punctelor de masurare a energiei electrice precum i marirea de putere
in locatiile unde se impun astfel de lucrari;

(9) Asigura pavoazarea orasului cu ocazia sarbatorilor;

(10) Asigura deservirea instalatiilor electrice in aer liber, utilizate cu ocazia unor activitati
publice.
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D. DIRECTIA ECONOMICA

Art. 96. Conducerea Directiei economice este asigurata de un director executiv, subordonat
direct primarului municipiului Orastie.

Art. 97. Obiectivele generale ale directiei sunt:

(1) Finantarea activitatilor Primariei, a institutiilor publice aflate sub autoritatea Consiliului
local, a lucrarilor de investitii publice, precum si valorificarea, in conditiile legii, a patrimoniului
public si privat al municipiului Orastie, intocmirea i executia bugetului.

(2) Asigurd organizarea si functionarea in bune conditii a contabilitatii elementelor de
natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, utilizarea si tinerea registrelor de contabilitate,
intocmirea si utilizarea documentelor justificative si contabile pentru toate operatiunile efectuate,
inregistrarea in contabilitate a acestora in perioada la care se referd, pastrarea si arhivarea
acestora, precum si reconstituirea documentelor pierdute, sustrase sau distruse.

(3) Potrivit Legii contabilitatii nr. 82/1991, republicata, cu modificarile si completarile
primdriilor, revine ordonatorului principal de credite si sefului compartimentului financiar-
contabil.

(4) Documentele justificative care stau la baza inregistrarilor in contabilitate angajeaza
raspunderea persoanelor care le-au intocmit, vizat, aprobat ori Inregistrat in contabilitate, dupa caz.

Art. 98. Obiectivele specifice ale Directiei economice sunt:

(1) Stabileste si raspunde de aplicarea masurilor legale ce se impun pentru respectarea
disciplinei financiare si bugetare, in scopul identificarii si sanctiondrii evaziunii fiscale si atragerea
de venituri suplimentare la bugetul local;

(2) Asigura angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor;

(3) Ia masuri pentru asigurarea fondurilor necesare functionarii unitatilor de Tnvatimant;

(4) Asigurd masurile necesare pentru aplicarea normelor legale privind intocmirea,
manipularea, circulatia si pastrarea documentelor cu regim special;

(5) Urmareste recuperarea pagubelor pricinuite de functionarii din cadrul Primariei
municipilui Oréstie si a serviciilor acesteia, precum si recuperarea sumelor datorate de persoanele
fizice si juridice care nu si-au onorat obligatiile de plata catre bugetul local,

(6) Asigura exercitarea controlului financiar preventiv pentru platile efectuate din bugetul
general al Municipiului Orastie pentru servicii si actiuni aflate in directa finantare a Primariei
municipiului Orastie;

(7) Intocmeste proiectul bugetului local al Municipiului Orstie si proiectele de rectificare
ale acestuia;

(8) Intocmeste proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al institutiilor finantate din
venituri proprii, din subordinea Consiliului local,

(9) Asigura si raspunde de incasarea veniturilor bugetului local si utilizarea acestora
conform prevederilor bugetare;

(10) Face propuneri de fundamentare a impozitelor si taxelor locale ce se constituie venituri
la bugetul local datorate de contribuabili persoane fizice, persoane juridice asociatii familiale etc.;

(11) Fundamenteaza instituirea de taxe speciale pentru serviciile publice create la nivelul
municipiului in scopul satisfacerii unor nevoi ale cetatenilor, colaborand in acest sens cu celelate
servicii din Primarie;

(12) Face propuneri pentru majorarea sau diminuarea impozitelor si taxelor locale stabilite
in sume fixe in limita prevazuta de lege;

(13) Fundamenteaza propunerile privind indexarea anuald a impozitelor si taxelor locale
precum §i amenzilor, potrivit legii;

(14) Raspunde de recuperarea sumelor restante datorate de agentii economici pe cale de
decontare bancard, titlu executoriu sau prin executare silita, potrivit legii, asupra elementelor
patrimoniale ale debitorilor, in cazul neachitarii la termen a taxelor i impozitelor locale stabilite
de consiliul local;
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(15) Intocmeste situatiile financiare lunare si anuale si le depune la Directia Generala a
Finantelor Publice Hunedoara;

(16) Urmareste executia bugetului local si intocmeste raportul privind contul de executie a
acestuia;

(17) Intocmeste balantele de verificare lunare;

(18) Asigura gestionarea judicioasa si eficientd a fondurilor publice;

(19) Organizeaza, coordoneaza, indruma si controleaza activitatea de evidenta si incasare
a impozitelor si taxelor si raspunde de confirmarea in termen a preluarii spre executare a debitelor
primite de la alte unitati si a caror incasare se face prin Serviciul ,,Impozite si taxe locale”;

(20) Urmareste si asigura efectuarea obligatiilor de plata, conform prevederilor legale;

(21) Analizeaza solicitarile de subventii care se acorda din bugetul local;

(22) Organizeaza, coordoneaza si raspunde de activitatea de casierie in baza normelor si
instructiunilor specifice n scopul efectudrii de Incasari si plati;

(23) Asigura respectarea normelor legale cu privire la inventarierea anuala a bunurilor
detinute cu orice titlu, utilizarea valorilor materiale de orice fel, declasarea si casarea de bunuri,
efectuarea in numerar sau in cont a incasarilor si platilor in lei;

(24) Asigura intocmirea, pastrarea §i actualizarea evidentei patrimoniului municipiului
Orastie si prezentarea oportunitatilor de valorificare a acestuia, potrivit legii;

(25) Elaboreaza documentatii, rapoarte ce stau la baza proiectelor de hotarari cu continut
economico-financiar;

(26) Asigura gestionarea materialelor, obiectelor de inventar si a mijloacelor fixe din cadrul
Primariei municipiului Orastie;

(27) Indeplineste orice alte atributii incredintate de catre primar sau de Consiliul local;

Art. 99. Directia economica are urmatoarele atributii principale:

(1) Asigurd organizarea si functionarea in bune conditii a contabilititii elementelor de
natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, utilizarea si tinerea registrelor de contabilitate,
intocmirea si utilizarea documentelor justificative si contabile pentru toate operatiunile efectuate,
inregistrarea in contabilitate a acestora in perioada la care se refera;

(2) Asigura respectarea planului de conturi general, modelele registrelor si formularelor
comune privind activitatea contabild si normele metodologice emise de Ministerul Finantelor
Publice (MFP), privind intocmirea si utilizarea acestora;

(3) Organizeaza si conduce evidenta angajamentelor bugetare si legale, raportarea
angajamentelor bugetare si legale in conformitate cu prevederile legale, avizeaza angajamentele
legale si intocmeste ordonantarile de plata in limita si pe structura bugetului aprobat;

(4) Efectueaza lichidarea si plata cheltuielilor institutiei, in conformitate cu legislatia in
vigoare;

(5) Asigurd evidenta contabild a debitelor si transmite catre Compartimentul ,,Juridic-
contencios” documentatia pentru recuperarea acestora;

(6) Intocmesc situatii financiare pentru activitatile si actiunile unde primarul municipiului
Orastie este ordonator de credite, la termenele stabilite prin Legea contabilititii si normele MFP.

(7) Asigura evidenta contabild a veniturilor Incasate in conturile deschise la Trezoreria
Statului pe codul de identificare fiscald al Municipiului Orastie;

(8) Pe baza raportarilor contabile privind incasarea veniturilor, transmise de Serviciul
~lmpozite si taxe locale”, intocmesc situatii financiare pe Municipiul Orastie si asigura
transmiterea acestora in termenul indicat, la organele teritoriale ale MFP;

(9) Gestioneaza baza de date a patrimoniului Municipiului Orastie;

(10) Organizeaza activitatea de inventariere a patrimoniului si prezintd primarului
municipiului Ordstie rezultatele acestei activitati;

(11) Stabileste si raspunde de aplicarea masurilor legale ce se impun pentru respectarea
disciplinei financiare §i bugetare, in scopul identificdrii si sanctiondrii evaziunii fiscale si atragerea
de venituri suplimentare la bugetul local;

(12) Asigura angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor;
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(13) Ia masuri pentru asigurarea fondurilor necesare functionarii unitatilor de invatamant;

(14) Asigura masurile necesare pentru aplicarea normelor legale privind Intocmirea,
manipularea, circulatia si pastrarea documentelor cu regim special;

(15) Urmareste recuperarea pagubelor pricinuite de functionarii din cadrul Primariei
municipiului Orastie si a serviciilor acesteia, precum si recuperarea sumelor datorate de persoanele
fizice si juridice care nu si-au onorat obligatiile de plata catre bugetul local;

(16) Aplica viza de control financiar preventiv si stabileste normele necesare pentru
respectarea Legii contabilitatii;

(17) Intocmeste proiectul bugetului local al municipiului Oristie si proiectele de rectificare
ale acestuia;

(18) Intocmeste proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al unitatilor autofinantate din
subordinea Consiliului local;

(19) Intocmeste raportul primarului privind Proiectul bugetului local al municipiului
Orastie;

(20) Asigura si raspunde de incasarea veniturilor bugetului local si utilizarea acestora
conform prevederilor bugetare;

(21) Face propuneri de fundamentare a impozitelor si taxelor locale ce se constituie venituri
la bugetul local datorate de contribuabili persoane fizice, persoane juridice asociatii familiale etc.;

(22) Fundamenteaza instituirea de taxe speciale pentru serviciile publice create la nivelul
municipiului in scopul satisfacerii unor nevoi ale cetatenilor, colaborand 1n acest sens cu celelalte
servicii din Primarie;

(23) Face propuneri pentru majorarea sau diminuarea impozitelor si taxelor locale stabilite
in sume fixe in limita prevazuta de lege;

(24) Fundamenteaza propunerile privind indexarea anuala a impozitelor si taxelor locale
precum si amenzilor, potrivit legii;

(25) Raspunde de recuperarea sumelor restante datorate de agentii economici pe cale de
decontare bancara, titlu executoriu sau prin executare silita, potrivit legii, asupra elementelor
patrimoniale ale debitorilor, in cazul neachitarii la termen a taxelor si impozitelor locale stabilite
de consiliul local;

(26) Intocmeste darile de seami contabile trimestriale si anuale si le depune la Directia
generald a finantelor publice;

(27) Urmareste executia bugetului local si intocmeste raportul privind contul de executie a
acestuia;

(28) Intocmeste balantele de verificare lunare;

(29) Asigura gestionarea judicioasd si eficientd a fondurilor publice;

(30) Organizeaza, coordoneaza, indruma si controleaza activitatea de evidenta si Incasare
a impozitelor si taxelor si raspunde de confirmarea in termen a preluarii spre executare a debitelor
primite de la alte unitati si a caror incasare se face prin Serviciul ,,Impozite si taxe locale”;

(31) Urmareste si asigurd efectuarea obligatiilor de plata, conform prevederilor legale;

(32) Analizeaza solicitarile de subventii care se acordd din bugetul local;

(33) Organizeaza, coordoneaza si raspunde de activitatea de caserie In baza normelor §i
instructiunilor specifice In scopul efectuarii de incaséri si plati;

(34) Asigurd respectarea normelor legale cu privire la inventarierea anuald a bunurilor,
integritatea, pastrarea si paza bunurilor si valorilor de orice fel si detinute cu orice titlu, utilizarea
valorilor materiale de orice fel, declasarea si casarea de bunuri, efectuarea in numerar sau in cont
a Incasarilor si platilor, in lei si in valuta de orice natura;

(35) Asigura intocmirea, pastrarea si actualizarea evidentei patrimoniului Municipiului
Oragtie si prezentarea oportunitatilor de valorificare a acestuia, potrivit legii;

(36) Elaboreaza si intocmeste diverse documentatii, rapoarte, ce stau la baza proiectelor de
hotarari cu continut economico-financiar;

(37) Asigura gestionarea materialelor, obiectelor de inventar si a mijloacelor fixe din cadrul
Primariei municipiului Oréstie;
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(38) Indeplineste orice alte atributii incredintate de primar ori de Consiliul local al
municipiului Orastie.

Art. 100. Activitatea Directiei Economice se realizeaza prin urmatoarele compartimente si
servicii intre care exista raporturi de colaborare:
D.1. Compartiment Buget, contabilitate, financiar
D.I. Serviciul Impozite si taxe locale
D.I.1. Compartiment Stabilirea si impunerea veniturilor din impozite si taxe locale
D.I.2. Compartiment Urmarirea Tncasarii impozitelor si taxelor

D.1. Compartiment Buget, contabilitate, financiar

Art. 101. Compartimentul Buget, contabilitate, financiar se subordoneaza directorului
executiv al Directiei economice.

Art. 102. Obiectivele specifice ale compartimentului sunt:

(1) Elaborarea proiectului bugetului general al Municipiului Orastie, compus din bugetul
local, bugetul imprumuturilor interne, bugetul fondurilor externe nerambursabile, bugetul
institutiilor publice si activitatilor finantate integral sau partial din venituri proprii;

(2) Executia bugetului general;

(3) Deschiderea si repartizarea creditelor bugetare, in limita sumelor aprobate pe
destinatiile specificate In buget pentru bugetul propriu si pentru bugetul celorlalte institutii sau
servicii publice subordonate din bugetul local,

(4) Verificarea ordonantarilor la plata, efectuarea platii cheltuielilor, evidenta analitica a
angajamentelor bugetare si legale, obligatiilor de platd si a plagilor pe capitolele bugetare
repartizate;

(5) Lunar, trimestrial si anual se intocmesc si se centralizeaza situatii financiare asupra
executiei bugetare si raportari in conformitate cu legislatia in vigoare pentru bugetul propriu si
pentru bugetul institutiilor si serviciilor publice parte componenta a bugetului general,

(6) Exercitarea controlului financiar preventiv asupra proiectelor de operatiuni;

(7) Aplicarea legislatiei de specialitate in vederea realizarii atributiilor compartimentului,

(8) Efectuarea incasarilor si platilor in numerar si depunerea/ridicarea numerarului la/de la
trezorerie;

(9) Efectuarea tuturor operatiunilor necesare platii drepturilor salariale personalului
aparatului de specialitate al primarului;

(10) Asigura aplicarea legislatiei de specialitate in vederea furnizarii informatiilor
financiar-contabile privind sursele de finantare, executia de casa a bugetului local pe structura
clasificatiei bugetare.

Art. 103. Atributiile principale ale compartimentului sunt:

(1) Efectuarea si evidenta incasarilor in numerar, intocmirea foilor de varsamant si
depunerea numerarului la Trezorerie;

(2) Ridicarea de numerar de la trezorerie cu CEC si efectuarea platilor reprezentand
avansuri spre decontare, deconturi, restituiri, plata cheltuielilor de judecata, de executare sau a
altor cheltuieli rezultate din titluri executorii, plati rezultate din hotarari ale Consiliului local, alte
plati in numerar;

(3) Plata cheltuielilor de judecata, executare sau a altor cheltuieli rezultate din titluri
executorii prin virament bancar;

(4) Intocmirea referatelor si dupa caz a proiectelor de hotirari ale Consiliului local pentru
plata unor cheltuieli de judecata, cheltuieli de executare si alte obligatii in baza unor sentinte sau
titluri executorii;

(5) Plata incasarilor din taxe si impozite locale in baza comunicarilor institutiilor bancare
prin care se efectueaza Incasdrile prin intermediul POS;

(6) Intocmirea/verificarea deconturilor pentru deplasirile in tari si striinitate;

(7) Verificarea documentele justificative inaintate de catre compartimentele din institutie;
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(8) Efectuarea de plati reprezentand, cheltuieli de personal, cheltuieli cu bunuri si servicii,
dobanzi, subventii, transferuri intre unitati ale administratiei publice, alte transferuri, asistenta
sociala, alte cheltuieli, operatiuni financiare, suportate din bugetul local, de la capitolele de
cheltuieli 51.02, 54.02, 55.02, 61.02, 65.02 , 66.02, 67.02, 68.02, 70.02, 74.02, 80.02, 81.02, 84.02
si 87.02, doar acolo unde sunt alocate credite bugetare pe Primaria Orastie, nu si pentru institutiile
si serviciile din subordine pentru care deschide credite bugetare spre utilizare conform bugetelor
proprii;

(9) Verificarea incadrarii in creditele bugetare aprobate si deschise si calcularea
disponibilului ramas de angajat Tnaintea efectuarii cheltuielilor pe fiecare subdiviziune bugetara;

(10) Conducerea evidentelor sumelor alocate prin hotarari ale Consiliului local;

(11) Opereaza in programul informatic utilizat platile efectuate, avand ca sursa de finantare
bugetul local, credite interne, venituri proprii;

(12) Verificarea zilnicd a extraselor de cont primite de la Trezorerie impreund cu
documentele justificative anexate;

(13) Verificarea, contabilizarea consumurilor de materiale, obiecte de inventar, carburanti
pe baza BCF-urilor, a bonurilor de consum;

(14) Verificarea notelor contabile privind inregistrarea operatiunilor de incasari si plati in
numerar, efectuarea de corectii, pe baza documentelor primite de la casieria centrald, respectiv
registre de casd impreuna cu centralizatoarele de incasari si deconturile de plati, foi de varsamant,
pe tipuri de impozite si taxe, referate pentru restituiri de sume achitate in plus;

(15) Efectuarea viramentelor la bugetul local si Consiliul judetean din sumele incasate
pentru vehiculele cu masa totala maxima autorizata mai mare de 12 tone;

(16) Calcularea si inregistrarea lunara pe cheltuieli a amortizarii activelor fixe corporale si
necorporale folosind metoda amortizarii liniare;

(17) Colaboreaza cu Directia Tehnica pentru stabilirea corectd, in functie de platile
efectuate pe surse de finantare, a valorii activelor fixe corporale in curs care sunt finalizate si
urmeaza sa fie inregistrate ca si active corporale;

(18) Valorificarea inventarierii bunurilor domeniului public prin compararea cantitatilor si
valorilor scriptice si faptice si inregistrarea diferentelor rezultate, conform proceselor verbale ale
subcomisiilor de inventariere si a listelor de inventariere, intocmeste procesul verbal al comisiei
centrale de inventariere si le inainteaza spre aprobare conducatorului institutiei;

(19) Intocmirea lunard a balantei de verificare precum si situatiile financiare lunare,
trimestriale si anuale conform Normelor metodologice emise de cdtre Ministerul Finantelor
Publice si transmiterea acestora la termenele stabilite;

(20) Pregatirea, pentru predare la arhiva generala a institutiei, a documentelor justificative,
pe termene de pdstrare §i intocmeste un inventar in acest sens;

(21) Elaborarea proiectului bugetului general (anual, la fiecare rectificare si in perspectiva
pentru urmatorii patru ani), fundamentarea §i determinarea veniturilor posibil de incasat pentru
finantarea cheltuielilor necesare a se realiza in vederea oferirii serviciilor locale ce intrd in
competenta si responsabilitatea autorititii administratiei publice locale;

(22) Verificarea, prezentarea pentru aprobare la unitatile teritoriale ale trezoreriei statului
a proiectelor de angajament legal din care rezulta cheltuieli pentru investitii publice si evidenta
acestora;

(23) Verificarea existentei creditelor bugetare disponibile in cazul propunerii de angajare
a cheltuielilor;

(24) Verificarea ordonantarilor la platd, daca acestea au fost emise corect, corespund
cheltuielilor angajate si suma este exacta, cheltuiala este inscrisa la subdiviziunea corespunzatoare
din bugetul aprobat, exista credite bugetare disponibile si completeaza ordonantarile cu
disponibilul inaintea §i dupd efectuarea platii, verificd documentele justificative daca sunt in
conformitate cu reglementarile n vigoare;
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(25) Plata cheltuielilor, dupa verificarea prealabild a respectdrii urmatoarelor conditii:
cheltuielile care urmeaza sa fie platite au fost angajate, lichidate si ordonangate, exista toate
documentele justificative care sa justifice plata;

(26) Verificarea semnaturilor de pe documentele justificative, daca apartin ordonatorului
de credite sau persoanelor desemnate sd exercite atributiile ce decurg din procesul executarii
cheltuielilor bugetare, potrivit legii, beneficiarul sumelor este cel indreptatit potrivit documentelor
care atestd serviciul efectuat,suma datorata beneficiarului este corectd, documentele de angajare si
ordonantare au primit viza de control financiar preventiv, documentele sunt completate cu datele
cerute de formular;

(27) Evidenta analitica a angajamentelor bugetare - contul 8066;

(28) Evidenta analitica a angajamentelor legale - contul 8067;

(29) Evidenta analitica a obligatiilor de plata si a platilor, conturile 401, 404-Furnizori,
7702- Finantarea de la bugetele locale;

(30) Evidenta garantiilor retinute pe fiecare contract incheiat si deblocarea garantiilor
respective si a instrumentelor de garantare conturile 8050 si 8049;

(31) Evidenta analitica a creditelor de angajament aprobate si a creditelor de angajament
angajate conturile 8071 si 8072;

(32) Executia cheltuielilor efectuate pentru proiectele cu finantare din fonduri externe
nerambursabile;

(33) Executia cheltuielilor din finantarile rambursabile interne;

(34) Monitorizarea cheltuielilor de personal pentru activitatea proprie si pentru ordonatorii
tertiari i centralizarea la nivelul ordonatorului principal de credite;

(35) Situatia privind finantarea rambursabila contractata direct;

(36) Centralizarea si verificarea corelatiilor referitoare la situatia platilor restante si a
bilantului lunar pentru ordonatorii tertiari de credite;

(37) Exercitarea controlului financiar preventiv asupra proiectelor de operatiuni derulate;

(38) Analizarea angajamentelor legale si bugetare, deschiderilor si repartizarilor de credite
bugetare, modificarea repartizarii pe trimestre si pe subdiviziuni a clasificatiei bugetare a creditelor
aprobate, ordonantarii cheltuielilor;

(39) Solicita documente si informatii de la compartimentele din Primarie: documente
justificative pentru efectuarea de plati din bugetul local, note interne, procese verbale ale
subcomisiilor de inventariere cu privire la inventarierea patrimoniului privat;

(40) Intocmeste situatii financiare lunare, trimestriale, anuale, depuse la Administratia
Judeteana a Finantelor Publice Hunedoara, somatii si extrase de cont pentru confirmarea soldurilor
de creante si datorii;

(41) Intocmeste si centralizeaza situatia privind platile restante;

(42) Intocmeste si centralizeaza situatia privind bilantul lunar;

(43) Intocmeste si transmite in aplicatia FOREXEBUG bugetul initial, bugetele rectificate
si situatiile financiare lunare, trimestriale si anuale;

(44) Intocmeste si transmite lunar in aplicatia FOREXEBUG, contul de executie non-
trezor;

(45) Intocmeste si transmite trimestrial in aplicatia. FOREXEBUG, Situatia platilor
efectuate si a sumelor declarate pentru cota-parte aferentd cheltuielilor finantate din FEN
postaderare, Situatia platilor efectuate din fonduri externe nerambursabile (FEN) postaderare
(titlul 56 si titlul 58), Situatia platilor efectuate din Titlul 65 Cheltuieli aferente programelor cu
finantare nerambursabila, Situatia activelor si datoriilor financiare ale institutiilor publice;

(46) Verifica borderourile de justificare a timbrelor postale si face Inregistrarea consumului
in contabilitate.

D.I. Serviciul Impozite si taxe locale

Art. 104. Serviciul Impozite si taxe locale este condus de un sef serviciu care se
subordoneaza directorului executiv al Directiei Economice.
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Art. 76. Serviciul Impozite si taxe locale are urmatoarele obiective generale:

(1) Constatarea, stabilirea si Tncasarea impozitelor si taxelor locale astfel cum sunt definite
de Codul fiscal, precum si a obligatiilor fiscale accesorii acestora, datorate de contribuabilii
persoane fizice si juridice bugetului local cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

(2) Evidenta si urmarirea incasarii veniturilor din contractele de concesiuni, inchirieri,
folosinta sau administrare a terenurilor si cladirilor;

(3) Evidenta, urmarirea si incasarea creantelor bugetare provenind din amenzi aplicate
persoanelor fizice si juridice cu domiciliul pe raza municipiului Orastie, amenzi aplicate de toate
institutiile care au ca sarcina aplicarea de amenzi contraventionale.

Art. 105. Misiunea si scopul serviciului sunt:

(1) Administrarea eficientd, in conformitate cu legislatia in vigoare, a creantelor fiscale
definite de Codul fiscal, a creantelor de alta naturd asimilate creantelor fiscale, a amenzilor,
respectiv a oricareia din activitatile desfasurate de organele fiscale 1n legatura cu:

a) inregistrarea fiscala a contribuabililor/platitorilor i a altor subiecte ale raporturilor juridice
fiscale;

b) declararea, stabilirea, controlul si colectarea creantelor fiscale;

¢) solutionarea contestatiilor impotriva actelor administrative fiscale;

d) asistenta indrumarea contribuabililor/platitorilor, la cerere sau din oficiu;

e) aplicarea sanctiunilor in conditiile legii;

(2) Sa examineze starea de fapt in mod obiectiv si in limitele stabilite de lege, precum si sa
indrume contribuabilul/platitorul in aplicarea prevederilor legislatiei fiscale, in indeplinirea
obligatiilor si exercitarea drepturilor sale, ca urmare a solicitarii contribuabilului/platitorului sau
din initiativa organului fiscal, dupa caz;

(3) Sa obtina si sa utilizeze toate informatiile si documentele necesare pentru determinarea
corectd a situatiei fiscale a contribuabilului/platitorului.

Art. 106. Pentru realizarea obiectivelor, Serviciul ,Impozite si taxe locale” are in
componentd doud compartimente, astfel:

B.I.1. Compartiment ,,Stabilirea si impunerea veniturilor din impozite si taxe locale”;
B.1.2. Compartiment ,,Urmarirea incasarii impozitelor si taxelor”.

Art. 107. Principalele atributii comune celor doud compartimente, sunt:

(1) Intocmeste Rapoartele de Specialitate privitoare la proiectele de hotarare din domeniul
de activitate desfasurat;

(2) Initiaza s1 organizeaza activitatea de intocmire a nomenclatorului dosarelor din arhiva;

(3) Urmareste modul de aplicare a nomenclatorului in constituirea dosarelor;

(4) Indeplineste si alte sarcini specifice domeniului de activitate, date de citre sefii ierarhici
superiorti;

(5) Face propuneri de cuprindere in planul anual de achizitii a cheltuielilor necesare
asigurdrii bunei desfasurari a activitatii serviciului;

(6) Intocmeste referate de necesitate si propuneri de angajare a unei cheltuieli in limita
creditelor bugetare;

(7) Asigurda respectarea prevederilor legale privind transparenta decizionald in
administratia publica local;

(8) Pastreaza confidentialitatea informatiilor gestionate si raspunde pentru legalitatea
actiunilor intreprinse;

(9) Colaboreaza cu Directia Publica de Asistentd Sociald Orastie in vederea stabilirii
corecte a starii de fapt a unor persoane fizice conform legislatiei in materie;

(10) Colaboreaza cu Compartimentul ,,Stare civild” in vederea stabilirii corecte a starii de
fapt a unor persoane fizice conform legislatiei in materie;

(11) Aplica sanctiunile prevazute de actele normative tuturor persoanelor fizice si juridice
care incalca prevederile legale;

(12) Asigura solutionarea in termenul legal a corespondentei repartizata spre rezolvare;
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(13) Elibereaza copii certificate dupa actele din arhiva solicitate de persoane fizice sau
juridice;

(14) Asigura si raspunde de integritatea, confidentialitatea si securitatea datelor din
documentele continute de fiecare dosar precum si de lucrarile efectuate;

(15) Urmareste si raspunde de respectarea si aplicarea hotararilor Consiliului local, a
dispozitiilor primarului si a celorlalte acte normative care reglementeaza impozitele si taxele locale
datorate de persoanele fizice si juridice;

(16) Isi insuseste si aplica in consecintd reglementirile in vigoare cu privire la impozitele
si taxele locale.

D.I.1. Compartiment Stabilirea si impunerea veniturilor din impozite si taxe locale

Art. 108. Atributiile principale ale compartimentului, sunt:

(1) Identifica materia impozabild apartinand persoanelor fizice si juridice;

(2) Acorda consultantd persoanelor fizice si juridice asupra modului de completare a
declaratiilor depuse pentru roprietatile detinute pe raza municipiului Ordstie precum si informatii
referitoare la modul de stabilire si incasare a impozitelor si taxelor locale;

(3) Asigura actiunea de constatare, stabilire si inregistrarea fiscala a impozitelor si taxe
locale, datorate de persoanele fizice si juridice;

(4) Urmareste intocmirea si depunerea in termenele cerute de lege a declaratiilor de
impunere de catre contribuabili;

(5) Verifica declaratiile de impunere, legalitatea acestora in functie de actele care trebuie
anexate declaratiei si ia toate masurile pentru inlaturarea deficientelor constatate;

(6) Verifica declaratiile si actele anexate prin care se solicitd instrainarea bunurilor mobile
din punctul de vedere al legalitatii, opereaza in baza de date instrainarea acestor bunuri;

(7) Comunici Directiei Regim Permise de Conducere si Inmatriculare a Vehiculelor
instrdinarea mijloacelor de transport;

(8) Efectueaza impunerea din oficiu a contribuabililor, respectiv emite decizii de impunere
in vederea incasarii obligatiilor fiscale sau diferentelor constatate de natura impozitelor si taxelor
locale sau a altor sume asimilate creantelor fiscale, cum sunt: impozitul/ taxa pe cladiri, impozitul/
taxa teren, impozitul asupra mijloacelor de transport, taxa pentru folosirea mijloacelor de reclama
si publicitate, taxd pentru afisaj In scop de reclama si publicitate, impozitul pe spectacole, taxe
speciale, alte taxe prevazute de lege;

(9) Solutioneaza 1n termen cererile depuse de contribuabili referitoare la scutiri, reduceri
sau alte solicitari;

(10) Intocmeste documentatia necesara in vederea solutiondrii cazurilor de restituiri si
compensdrii a sumelor rezultate din impozite si taxe locale;

(11) Intocmeste la cerere certificate fiscale pentru persoanele fizice si juridice;

(12) Comunica, la cererea instantelor de judecata, executorilor judecatoresti, institutiilor
publice, informatiile si Inscrisurile solicitate;

(13) Solicitd informatii de la terti in cazurile in care constata cd documentele din dosarul
fiscal sunt insuficiente sau existd diferente fata de creantele fiscale sau bunurile impozabile si/sau
informatiile in legatura cu acestea declarate de contribuabil/platitor;

(14) Verifica prin inspectie fiscala legalitatea si conformitatea declaratiilor fiscale,
corectitudinea si exactitatea indeplinirii obligatiilor In legatura cu stabilirea obligatiilor fiscale de
catre contribuabil/platitor, respectarea prevederilor legislatiei fiscale si contabile, verificarea sau
stabilirea, dupd caz, a bazelor de impozitare si a situatiilor de fapt aferente, stabilirea diferentelor
de obligatii fiscale principale si accesorii, conform programelor lunare, trimestriale si anuale
aprobate;

(15) Uzeaza potrivit naturii controlului, a tematicilor de control, de toate drepturile pentru
exercitarea atributiilor ce 1i revin potrivit legislatiei In vigoare, in care sunt stipulate obligatii de
exercitarea controlului potrivit competentelor exprese abilitate prin lege;
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(16) Solutioneaza contestatiile referitoare la actele administrative fiscale de natura stabilirii
si impunerii veniturilor;

(17) Colaboreazd cu Compartimentul ,,Urbanism si amenajarea teritoriului” la Intocmirea
documentatiilor ce stau la baza inregistrarii fiscale a cladirilor conform legislatiei in materie;

(18) Colaboreaza cu Compartimentul ,,Fond funciar si registrul agricol” in vederea
stabilirii corecte a categoriilor de folosinta a terenurilor conform legislatiei In materie;

(19) Evidenta creantelor bugetare reprezentand venituri din concesiuni si inchirieri de
terenuri si cladiri, In acest sens inregisteazd in evidenta fiscald contractele de concesiuni si
inchirieri, Intocmeste si transmite 1n termen persoanelor juridice facturile reprezentand redeventa
in functie de scadente, actualizeaza anual redeventele si chiriile stabilite, calculeaza majorari de
intarziere datorate pentru plata cu intarziere, comunicd periodic Directiei tehnice listele cu
restantieri pentru a putea fi luate masurile legale;

(20) Colaboreaza cu Directia tehnica in vederea gestionarii contractelor de concesiune si
inchiriere conform legislatiei in materie;

(21) Tine evidenta creantelor bugetare provenind din amenzi aplicate persoanelor fizice si
juridice cu domiciliul pe raza municipiului Orastie. Presupune inregistrarea amenzilor in baza de
date, confirmarea preludrii in debit a sumelor, emiterea somatiei de plata si comunicarea acesteia;

(22) Gestioneaza documentele referitoare la impunerea fiecarui contribuabil si asigura
arhivarea tuturor actelor pe care le instrumenteaza.

D.I1.2. Compartiment Urmarirea incasarii impozitelor si taxelor

Art. 109. Principalele atributii ale acestui compartiment sunt:

(1) Incaseaza in numerar, POS, virament bancar, mandat postal, platformele ghiseul.ro si
globalpay impozitele si taxele locale, chiriile, redeventele precum si amenzile achitate de persoane
fizice si juridice si verificd ca sumele platite sa fie descarcate pe fiecare contribuabil;

(2) incaseaza sumele de plati stabilite de celelalte directii din institutie;

(3) Organizeazd si asigurd stingerea obligatiilor fiscale datorate bugetului local al
municipiului Orastie de catre persoanele fizice si juridice prin toate modalitatile legale, aplicand
prevederile Codului de Procedura Fiscala;

(4) Solutioneaza contestatiile referitoare la actele administrative fiscale intocmite in
dosarele de urmadrire a creantelor fiscale;

(5) Gestioneaza documentele referitoare la incasarea si urmarirea contribuabililor si asigura
arhivarea tuturor actelor pe care le instrumenteaza;

(6) Colaboreaza cu Compartimentul ,,Juridic contencios” la intocmirea documentatiilor ce
stau la baza actiunilor Tnaintate Tn instanta conform legislatiei in materie.

Art. 110. Responsabilitatile personalului din cadul serviciului:

(1) Sunt obligati, in conditiile legii, sa pastreze secretul asupra informatiilor pe care le detin
ca urmare a exercitarii atributiilor de serviciu;

(2) Sunt obligati sa-si aduca la indeplinire atributiile de serviciu in mod constiincios, corect
si dezinteresat, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

(3) Raspund disciplinar, material sau penal, dupa caz, pentru abuzuri in nerespectarea
obligatiilor privind dreptul de a constata si stabili impunerile;

(4) Semnaleaza sefului de serviciu orice problema deosebitd legatd de activitatea
desfasurata, despre care ia cunostinta in timpul indeplinirii sarcinilor de serviciu,

(5) Se preocupa permanent de perfectionarea pregatirii profesionale;

(6) Raspund de realizarea calitativa si in termen a lucrarilor;

(7) Raspund de respectarea Codului de conduita al functionarilor publici si a
Regulamentului de Ordine Interioara.
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E. SERVICIUL POLITIA LOCALA ORASTIE

Art. 111. Serviciul Politia Locala Orastie este organizat si functioneaza in
cadrul Aparatului de specialitate al primarului municipiului Orastie, fiind condus
de un sef serviciu aflat in subordinea directa a primarului.

Art. 112. Serviciul Politia Locala Orastie (Politia localda) functioneaza in
scopul exercitarii atributiilor privind apararea drepturilor si libertatilor fundamentale ale persoanei,
a proprietatii private si publice, prevenirea si descoperirea infractiunilor, in urmatoarele domenii:
a) ordinea si linistea publica, precum si paza bunurilor;

b) circulatia pe drumurile publice;

¢) disciplina in constructii si afisajul stradal;
d) protectia mediului;

e) activitatea comerciala;

f) evidenta persoanelor;

g) alte domenii stabilite prin lege.

Art. 113. Politia locala 1si desfasoara activitatea pe baza principiilor: legalitatii, Increderii,
previzibilitatii, proximitatii si proportionalitatii, deschiderii si transparentei, eficientei si

Art. 114. Principalele atributii ale sefului Serviciului Politia Locald Orastie sunt:

(1) Organizeaza, planifica si conduce intreaga activitate a Politiei Locale Orastie;

(2) Intreprinde masurile necesare pentru incadrarea cu personal corespunzitor;

(3) Asigura cunoasterea si aplicarea intocmai de catre intregul personal a prevederilor
legale;

(4) Raspunde de pregdtirea profesionald continud a personalului din subordine;

(5) Aproba planurile de paza intocmite pentru obiectivele din competenta;

(6) Studiaza si propune unitatilor beneficiare de paza introducerea amenajarilor tehnice si
a sistemelor de alarmare impotriva efractiei;

(7) Analizeaza trimestrial activitatea politiei locale si indicatorii de performanta stabiliti de
comisia locala de ordine publica;

(8) Asigurd informarea operativa a Consiliului Local al municipiului Orastie, a structurii
teritoriale a Politiei Roméane, precum si a Jandarmeriei Romane despre evenimentele deosebite ce
au avut loc in cadrul activitatii Politiei Locale;

(9) Reprezinta Politia Locala in relatiile cu alte institutii ale statului, cu celelalte autoritati
ale administratiei publice centrale si locale si colaboreaza cu organizatii neguvernamentale,
precum si cu persoane fizice si juridice pentru indeplinirea atributiilor stabilite de lege;

(10) Asigura ordinea interioara si disciplina in randul personalului din subordine, avand
dreptul sa propunad acordarea de recompense si aplicarea de sanctiuni in conditiile legii;

(11) Propune primarului municipiului Orastie adoptarea de masuri pentru eficientizarea
activitatii;

(12) Asigura masurile pentru rezolvarea operativa a cererilor, a sesizdrilor si a reclamatiilor
cetdtenilor, in conformitate cu prevederile legale;

(13) Organizeaza si participa la audientele cu cetdtenii;

(14) Intocmeste sau aproba aprecierile de serviciu ale personalului, potrivit competentei;

(15) Coordoneaza activitatea de evidenta, aprovizionare, de repartizare, de ntrefinere si de
pastrare, In conditii de sigurantd, a armamentului si a munitiei din dotare;

(16) Urmareste modul de echipare a personalului cu uniforme si insemnele distinctive de
ierarhizare, repartizarea si utilizarea corespunzdtoare a acestora;

(17) Intreprinde masuri de aprovizionare si mentinere in stare de functionare a aparaturii
de paza si alarmare, radiocomunicatii si a celorlalte amenajari destinate serviciului de paza si
ordine;
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(18) Mentine legatura permanentd cu beneficiarii privind modul in care se desfiasoara
activitatea de paza, semnaleaza neregulile referitoare la indeplinirea obligatiilor contractuale si
propune masurile necesare pentru cresterea eficientei pazei;

(19) Analizeaza contributia functionarilor publici din Politia Localad la mentinerea ordinii
si linistii publice, la constatarea contraventiilor In domeniile prevazute de lege si ia masuri de
organizare i imbunatatire a acesteia;

(20) Organizeaza si executa controale tematice si inopinate asupra modului in care sunt
indeplinite atributiile de serviciu de catre functionarii publici din Politia Locala;

(21) Organizeaza sistemul de alarmare a personalului in cazuri deosebite;

(22) Organizeaza activitatile de protectie a muncii, de prevenire si stingere a incendiilor;

(23) Stabileste in colaborare cu seful serviciului rutier din cadrul Politiei Romane
itinerarele de patrulare si intervalele orare de patrulare in zona de competenta;

(24) Asigura continuitatea dispozitivului rutier in zona de competenta, pe baza de grafice
de control, intocmite de seful serviciului rutier din cadrul Politiei Romane;

(25) Asigurd informarea operativa a primarului sau viceprimarului despre evenimentele
deosebite ce au avut loc in cadrul activitatii politiei locale.

Art. 115. Activitatile Serviciului Politia Locald Orastie se realizeaza prin urmatoarele
compartiment Intre care exista raporturi de colaborare:

E.1. Compartiment Ordine, liniste publicd, paza bunurilor, baze de date si dispecerat
E.2. Compartiment Circulatia pe drumurile publice si parcari

E.3. Compartiment Evidenta persoanelor

E.4. Compartiment Disciplina in constructii si afisaj stradal

E.5. Compartiment Protectia mediului

E.6. Compartiment Activitate comerciala

E.1. Compartiment Ordine, liniste publica, paza bunurilor, baze de date si dispecerat

Art. 116. In domeniul ordinii si linistii publice, precum si al pazei bunurilor, politia locala
are urmatoarele atributii:

(1) Mentine ordinea si linistea publica in zonele si locurile stabilite prin planul de ordine
si siguranta publica al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, aprobat in conditiile legii;

(2) Mentine ordinea publica in imediata apropiere a unitafilor de invatamant publice, a
unitatilor sanitare publice, in parcdrile auto aflate pe domeniul public sau privat al
unitdtii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, n zonele comerciale si de agrement, in parcuri,
piete, cimitire, precum si in alte asemenea locuri publice aflate in proprietatea si/sau in
administrarea unitatilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale sau a altor institutii/servicii
publice de interes local, stabilite prin planul de ordine si siguranta publica;

(3) Participd, impreunda cu autoritafile competente prevazute de lege, potrivit
competentelor, la activitati de salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de
calamitati naturale ori catastrofe, precum si de limitare si inlaturare a urmarilor provocate de
astfel de evenimente;

(4) Actioneaza pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsiti de supravegherea si
ocrotirea pdrintilor sau a reprezentantilor legali, a persoanelor fara adapost si procedeaza la
incredintarea acestora serviciului public de asistenta sociala in vederea solutionarii problemelor
acestora, in conditiile legii;

(5) Constata contraventii si aplica sanctiuni, potrivit competentei, pentru nerespectarea
legislatiei privind regimul de detinere a cainilor periculosi sau agresivi, a celei privind
programul de gestionare a cainilor fara stapan si a celei privind protectia animalelor si sesizeaza
serviciile specializate pentru gestionarea cainilor fard stapan despre existenta acestor caini $i
acorda sprijin personalului specializat in capturarea si transportul acestora la adapost;
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(6) Asigura protectia personalului din aparatul de specialitate al primarului/primarului
general, din institutiile sau serviciile publice de interes local la efectuarea unor controale ori
actiuni specifice;

(7) Participa, impreuna cu alte autoritati competente, la asigurarea ordinii §i linistii publice
cu ocazia mitingurilor, marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare,
actiunilor comerciale promotionale, manifestarilor cultural-artistice, sportive, religioase sau
comemorative, dupd caz, precum si a altor asemenea activitati care se desfasoarda in spatiul
public si care implica aglomerari de persoane;

(8) Asigurd paza bunurilor si obiectivelor aflate In proprietatea unitatii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale si/sau in administrarea autoritatilor administratiei publice locale sau a
altor servicii/institutii publice de interes local, stabilite de consiliul local/Consiliul General al
Municipiului Bucuresti;

(9) Constata contraventii si aplica sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
convietuirea sociala stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor administratiei
publice centrale si locale, pentru faptele constatate in raza teritorialda de competenta;

(10) Executa, in conditiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmarire
penala si instantele de judecatd care arondeaza unitatea/subdiviziunea administrativ-teritoriala,
pentru persoanele care locuiesc pe raza de competenta;

(11) Participa, alaturi de Politia Romana, Jandarmeria Romana si celelalte forte ce compun
sistemul integrat de ordine si sigurantd publica, pentru prevenirea si combaterea infractionalitatii
stradale;

(12) Coopereaza cu centrele militare zonale in vederea inmanarii ordinelor de chemare la
mobilizare si/sau de clarificare a situatiei militare a rezervistilor din Ministerul Apararii
Nationale;

(13) Asigura masuri de protectie a executorilor judecatoresti cu ocazia executarilor silite;

(14) Acorda, pe teritoriul unitatilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale, sprijin imediat
structurilor competente cu atributii in domeniul mentinerii, asigurarii si restabilirii ordinii
publice.

E.2. Compartiment Circulatia pe drumurile publice si parcari

Art. 117. In domeniul circulatiei pe drumurile publice, politia locald are urmitoarele
atributii:

(1) Asigurd fluenta circulatiei pe drumurile publice din raza teritoriald de competenta,
avand dreptul de a efectua semnale regulamentare de oprire a conducdtorilor de autovehicul
exclusiv pentru indeplinirea atributiilor conferite de prezenta lege in domeniul circulatiei pe
drumurile publice

(2) Verifica integritatea mijloacelor de semnalizare rutiera si sesizeaza nereguli constatate
privind functionarea semafoarelor, starea indicatoarelor si a marcajelor rutiere si acorda asistentd
in zonele unde se aplicd marcaje rutiere;

(3) Participa la actiuni comune cu administratorul drumului pentru inlaturarea efectelor
fenomenelor naturale, cum sunt: ninsoare abundentd, viscol, vant puternic, ploaie torentiala,
grindind, polei si alte asemenea fenomene, pe drumurile publice;

(4) Participa, impreuna cu unitatile/structurile teritoriale ale Politie1 Romane, la asigurarea
masurilor de circulatie ocazionate de adunari publice, mitinguri, marsuri, demonstratii, procesiuni,
actiuni de pichetare, actiuni comerciale promotionale, manifestari cultural-artistice, sportive,
religioase sau comemorative, dupa caz, precum si de alte activitati care se desfasoard pe drumul
public si implica aglomerari de persoane;

(5) Sprijind unitatile/structurile teritoriale ale Politiei Romane 1n asigurarea masurilor de
circulatie in cazul transporturilor speciale si al celor agabaritice pe raza teritoriala de competenta;
acorda sprijin unitatilor/structurilor teritoriale ale Polifiei Roméne in luarea masurilor pentru
asigurarea fluentei si sigurantei traficului;
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(6) Asigura, in cazul accidentelor soldate cu victime, paza locului acestor accidente si ia
primele masuri ce se impun pentru conservarea urmelor, identificarea martorilor si a faptuitorilor
si, dacd se impune, transportul victimelor la cea mai apropiatd unitate sanitara;

(7) Constata contraventii si aplica sanctiuni pentru incalcarea normelor legale privind
oprirea, stationarea, parcarea autovehiculelor si accesul interzis, avand dreptul de a dispune masuri
de ridicare a autovehiculelor stationate neregulamentar;

(8) Constata contraventii si aplica sanctiuni pentru incalcarea normelor legale privind masa
maxima admisa si accesul pe anumite sectoare de drum, avand dreptul de a efectua semnale de
oprire a conducatorilor acestor vehicule;

(9) Constata contraventii si aplica sanctiuni pentru incdlcarea normelor rutiere de catre
pietoni, biciclisti, conducatori de mopede, trotinete electrice si vehicule cu tractiune animala;

(10) Constata contraventii si aplicd sanctiuni pentru nerespectarea prevederilor legale
referitoare la circulatia in zona pietonald, in zona rezidentiala, in parcuri si zone de agrement,
precum si pe locurile de parcare adaptate, rezervate si semnalizate prin semnul international pentru
persoanele cu handicap;

(11) Aplica prevederile legale privind regimul juridic al vehiculelor fara stapan sau
abandonate pe terenuri aparfinind domeniului public sau privat al statului ori al
unitatilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale;

(12) Coopereaza cu unitatile/structurile teritoriale ale Politiei Romane pentru identificarea
detinatorului/utilizatorului autovehiculului ridicat ca urmare a stationdrii neregulamentare sau al
autovehiculelor abandonate pe domeniul public.

E.3. Compartiment Evidenta persoanelor

Art. 118. In domeniul evidentei persoanelor, politia locald are urmitoarele atributii:

(1) Inméneazi cartile de alegitor persoanelor la implinirea varstei de 18 ani;

(2) Coopereaza cu alte autoritati competente in vederea verificarii, la cererea acestora, a
unor date cu caracter personal, daca solicitarea este justificata prin necesitatea indeplinirii unei
atributii prevazute de lege, cu respectarea reglementarilor legale privind prelucrarea datelor cu
caracter personal si libera circulatie a acestor date;

(3) Constata contraventii si aplicd sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetdtenilor romani, inclusiv asupra obligatiilor pe
care le au persoanele prevazute la art. 38 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romani,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

(4) Coopereaza cu serviciile publice comunitare de evidentd a persoanelor pentru punerea
in legalitate a persoanelor cu acte de identitate expirate si a minorilor cu varstd peste 14 ani, care
nu au acte de identitate.

E.4. Compartiment Disciplina in constructii si afisaj stradal

Art. 119. In domeniul disciplinei in constructii si al afisajului stradal, politia locala are
urmatoarele atribufii:

(1) Efectueaza controale pentru identificarea lucrarilor de constructii executate fara
autorizatie de construire sau desfiintare, dupd caz, inclusiv a constructiilor cu caracter
provizoriu,

(2) Efectueaza controale pentru identificarea persoanelor care nu respectd autorizatia de
executare a lucrarilor de reparatii ale partii carosabile si pietonale;

(3) Verifica respectarea normelor legale privind afisajul publicitar, afisajul electoral si
orice altd formd de afisaj/reclama, inclusiv cele referitoare la amplasarea firmei la locul de
desfasurare a activitatii economice;
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(4) Participa la actiunile de demolare/dezmembrare/ dinamitare a constructiilor efectuate
fara autorizatie pe domeniul public sau privat al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale
ori pe spatii aflate in administrarea autoritdtilor administratiei publice locale sau a altor
institugii/servicii publice de interes local, prin asigurarea protectiei perimetrului si a libertatii de
actiune a personalului care participa la aceste operatiuni specifice;

(5) Constata, dupa caz, conform atributiilor stabilite prin lege, contraventiile privind
disciplina in domeniul autorizarii executdrii lucrarilor in constructii si inainteaza procesele-
verbale de constatare a contraventiilor, in vederea aplicarii sanctiunii, sefului compartimentului
de specialitate care coordoneaza activitatea de amenajare a teritoriului si de urbanism sau, dupa
caz, presedintelui consiliului judetean, primarului unitdfii administrativ-teritoriale ori al
sectorului municipiului Bucuresti in a carui razd de competentd s-a sdvarsit contraventia sau
persoanei imputernicite de acestia.

E.5. Compartiment Protectia mediului

Art. 120. In domeniul protectiei mediului, politia locala are urmatoarele atributii:

(1) Controleaza respectarea prevederilor legale privind conditiile de ridicare, transport si
depozitare a deseurilor menajere si industriale;

(2) Supravegheaza depozitele de deseuri aflate in circumscriptia teritoriala a
unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale pentru prevenirea declansarii unor incendii, cu
consecinte negative pentru viata oamenilor, mediu si bunuri materiale;

(3) Sesizeaza autoritatilor si institutiilor publice competente cazurile de nerespectare a
normelor legale privind nivelul de poluare, inclusiv fonica;

(4) Participa la actiunile de combatere a zoonozelor deosebit de grave si a epizootiilor;

(5) Identifica bunurile abandonate pe domeniul public sau privat al unitatii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale sau pe spatii aflate in administrarea autoritatilor administratiei publice
locale ori a altor institutii/servicii publice de interes local si aplicd procedurile legale pentru
ridicarea acestora;

(6) Verifica igienizarea surselor de apa, a malurilor, a albiilor sau cuvetelor acestora;

(7) Verifica asigurarea salubrizarii strazilor, a cailor de acces, a zonelor verzi, a rigolelor,
indepartarea zapezii si a ghetii de pe caile de acces, dezinsectia si deratizarea imobilelor;

(8) Verifica existenta contractelor de salubrizare incheiate de catre persoane fizice sau
juridice, potrivit legii;

(9) Verificad ridicarea deseurilor menajere de operatorii de servicii de salubrizare, in
conformitate cu graficele stabilite;

(10) Verifica si solutioneaza, potrivit competentelor specifice ale autoritatilor
administratiei publice locale, sesizarile cetatenilor privind nerespectarea normelor legale de
protectie a mediului si a surselor de apa, precum si a celor de gospodarire a localitatilor;

(11) Constata contraventii si aplicd sanctiuni pentru incdlcarea normelor legale specifice
realizarii atributiilor prevazute la punctele (1)-(10), stabilite in sarcina autoritatilor
administratiei publice locale.

E.6. Compartiment Activitate comerciala

Art. 121. In domeniul activititii comerciale, politia locala are urmatoarele atributii:

(1) Actioneaza pentru respectarea normelor legale privind desfasurarea comertului stradal
si a activitatilor comerciale, respectiv a conditiilor si a locurilor stabilite de autoritétile
administratiei publice locale;

(2) Verifica legalitatea activitatilor de comercializare a produselor desfasurate de operatori
economici, persoane fizice si juridice autorizate si producdtori particulari in pietele
agroalimentare, targuri si oboare, precum si respectarea prevederilor legale de catre
administratorii pietelor agroalimentare;
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(3) Verifica existenta la locul de desfasurare a activitatii comerciale a autorizatiilor, a
aprobarilor, a documentelor de provenientd a marfii, a buletinelor de verificare metrologica
pentru cantare, a avizelor si a altor documente stabilite prin legi sau acte administrative ale
autoritatilor administratiei publice centrale si locale;

(4) Verifica respectarea normelor legale privind comercializarea obiectelor cu caracter
religios;

(5) Verifica respectarea normelor legale privind amplasarea materialelor publicitare si a
locurilor de comercializare a produselor din tutun si a bauturilor alcoolice;

(6) Verifica respectarea prevederilor legale privind orarul de aprovizionare si functionare
al operatorilor economici;

(7) Identifica marfurile si produsele abandonate pe domeniul public sau privat al unitatii
administrativ-teritoriale §i pe raza sectoarelor municipiului Bucuresti sau pe spatii aflate in
administrarea autoritatilor administratiei publice locale ori a altor servicii/institutii de interes
local si aplica procedurile legale de ridicare a acestora;

(8) Verifica respectarea regulilor si normelor de comert si prestari de servicii stabilite prin
acte normative Tn competenta autoritatilor administratiei publice locale;

(9) Coopereaza si acorda sprijin autoritatilor de control sanitar, de mediu si de protectie a
consumatorilor in exercitarea atributiilor de serviciu specifice domeniului de activitate al
acestora;

(10) Verifica respectarea obligatiilor ce revin operatorilor economici cu privire la afisarea
preturilor, a produselor comercializate si a serviciilor i sesizeaza autoritatile competente in
cazul in care identifica nereguli;

(11) Verifica si solutioneaza, in conditiile legii, petitiile primite in legatura cu activitati de
productie, comert sau prestari de servicii desfasurate in locuri publice cu Incalcarea normelor
legale;

(12) Constata contraventii si aplicd sanctiuni pentru incalcarea normelor legale specifice
realizarii atributiilor prevéazute la punctele (1)-(10) stabilite n sarcina autoritatilor administratiei
publice locale.

F. COMPARTIMENTUL AUDIT INTERN

Art. 122. Compartimentul Audit intern este subordonat direct Primarului municipiului
Oragtie, exercita o functie distincta, obiectiva si independentd, menitd sd dea asigurari si consiliere
pentru buna administrare a veniturilor si cheltuielilor publice si sa perfectioneze activitatile din
cadrul Primariei.

Art. 123. Auditul Public Intern exercitd urmatoarele tipuri de audit: audit de sistem, audit
de performanta si audit de regularitate, asupra tuturor activitatilor desfasurate in Primarie, inclusiv
asupra activitdtilor institutiilor subordonate sau care utilizeaza fonduri publice.

Art. 124. Auditorul intern trebuie sa respecte prevederile Codului privind conduita etica a
auditorului intern §i are urmatoarele atributii specifice:

(1) Elaboreaza Programul de asigurare si imbunatatire a calitatii activitatii de audit public
intern;

(2) Elaboreaza si actualizeaza Norme metodologice privind activitatea de auditului public
intern desfasurata la nivelul unitdtii administrativ-teritoriale, pe care le trimite spre avizare
U.C.AAPL;

(3) Elaboreaza Proiectul planului multianual de audit public intern (pe o perioada de 3 ani),
iar pe baza acestuia, elaboreaza Planul anual de audit public intern, pe care le supune spre aprobare
Primarului si asigurd actualizarea acestora, ori de céte ori situatia o impune;

(4) Elaboreaza Raportul anual al activitatii de audit public intern desfasurata la nivelul
aparatului de specialitate al Primarului si serviciilor si institutiilor publice aflate in coordonare,
subordonare sau sub autoritatea Consiliului local;
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(5) Informeaza U.C.A.A.P.I. despre sinteze ale recomandarilor neinsusite de catre Primarul
municipiului Orastie si/sau conducatorul structurii auditate, precum si despre consecintele,
neindeplinirii acestora;

(6) Trimite periodic catre U.C.A.A.P.I., la cererea acesteia, rapoarte periodice privind
constatarile, concluziile si recomandarile rezultate din activitatile de audit. In cazul identificarii
unor neregularitdti sau posibile prejudicii, raporteaza imediat Primarului si structurii de control
intern abilitate;

(7) Poate incheia, conform Legii nr. 672/2002, procese-verbale de constatare a
contraventiei;

(8) Elaboreaza Carta Auditului intern, ca declaratie de independenta a activitatii de audit
public intern, ce cuprinde drepturile si indatoririle auditorilor si a celor auditati si o difuzeaza la
inceputul fiecarei misiuni de audit;

(9) Auditeaza, cel putin o data la 3 ani, fard a se limita la acestea, urmatoarele:

- angajamentele legale si bugetare din care deriva direct sau indirect obligatii de plata, inclusiv din
fondurile comunitare;

- platile asumate prin angajamentele legale si bugetare, inclusiv din fonduri comunitare;

- vanzarea, gajarea, concesionarea sau inchirierea bunurilor din domeniul public/privat al statului;
- constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare si de stabilire a titlurilor de creanta,
precum si a facilitatilor acordate la incasarea acestora;

- alocarea creditelor bugetare;

- sistemul contabil si fiabilitatea acestuia;

- sistemul de luare a deciziilor;

- sistemele de conducere si control, precum si riscurile asociate acestora;

- sistemele informatice;

(10) Efectueaza misiuni de audit ad-hoc, considerate misiuni de audit public intern cu
caracter exceptional, necuprinse in Planul anual, la solicitarea Primarului;

(11) Evalueaza sistemul de control intern de la nivelul structurilor auditate si recomanda
conducatorului serviciului public auditat masuri de optimizare si fluidizare a sistemului;

(12) Exercita misiuni de consiliere formalizate;

(13) Participa, in cadrul echipelor mixte, la misiuni de consiliere solicitate de catre Primar,
in anumite situatii ce privesc activitatea de audit;

(14) Efectueaza misiunile prevazute in Planul anual de audit intern pentru a evalua daca
sistemele de management financiar si control ale Primariei sunt transparente si sunt conforme cu
normele de legalitate, regularitate, economicitate, eficienta si eficacitate;

(15) Completeaza si mentine la zi dosarele permanente aferente fiecarei misiuni de audit,
dosare ce cuprind informatii despre structurile auditate;

(16) Raporteazd asupra constatdrilor, concluziilor si recomandarilor rezultate din
activitatile sale de audit, prin intermediul Raportului de Audit, elaborat dupa finalizarea misiunilor
de audit;

(17) Indeplinesc orice alte atributii incredintate de Primar sau de Consiliul Local al
Municipiului Orastie.

Art. 125. Prin atributiile sale, nu trebuie sa fie implicat in elaborarea procedurilor de control
intern si in desfdsurarea activitatilor supuse auditului public intern.

Art. 126. In conformitate cu OMF nr. 1702/2005 privind activitatea de consiliere
desfasurate de auditorii interni din cadrul entitatilor publice, auditorii interni desfagoara misiuni
de consiliere, activitati menite sa aduca plus valoare si sa imbunatateasca administrarea institutiei
publice, gestiunea riscului si controlului intern, fard ca auditorii sd-si asume responsabilitéti
manageriale.

Art. 127. Activitdtile de consiliere cuprind: consultantd, facilitarea intelegerii, formarea si
perfectionarea profesionala.
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G. COMPARTIMENT PROTECTIE CIVILA

Art. 128. (1) Compartimentul protectie civila (C.P.C.) este un compartiment functional
aflat in structura organizatorica a aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Oarstie si
in subordinea directd a Primarului Municipiului Oarstie.

(2) Compartimentul se subordoneaza pe linie de specialitate Inspectoratului pentru Situatii
de Urgenta ,,Hunedoara” al Judetului Hunedoara (I.S.U. Hunedoara).

(3) Compartimentul protectie civila asigurd relatii de colaborare cu toate structurile
Primariei Municipiului Orastie si entitatile publice subordonate Consiliului Local al Municipiului
Orastie, cu operatorii economici si institugiile din municipiul Orastie, precum si cu organismele
neguvernamentale si localitdtile invecinate.

Art. 129. (1) Protectia civila este o componentd a sistemului securitatii nationale si
reprezintd un ansamblu integrat de activitafi specifice, masuri §i sarcini organizatorice, tehnice si
operative, cu caracter umanitar si de informare publica, planificate, organizate si realizate potrivit
legii, In scopul prevenirii si reducerii riscurilor de producere a dezastrelor, protejarii populatiei,
bunurilor si mediului impotriva efectelor negative ale situatiilor de urgenta, conflictelor armate si
inlaturarii operative a urmadrilor acestora §i asigurarii conditiilor necesare supraviefuirii
persoanelor afectate.

(2) Activitatea de protectie civila este de interes national, are caracter permanent si se
bazeaza pe indeplinirea obligatiilor ce revin, potrivit legii, autoritatilor administratiei publice
centrale si locale, celorlalte persoane juridice de drept public si privat romane, precum si
persoanelor fizice.

(3) Protectia populatiei, a bunurilor materiale si a valorilor culturale se realizeaza printr-un
ansamblu de activitati constand in: instiintare, avertizare si alarmare, adapostire, protectie
nucleara, biologica si chimica, evacuare si alte masuri tehnice si organizatorice specifice.

(4) Conceptia, organizarea, desfasurarea si managementul activitatilor de protectie civila
se stabilesc si se realizeaza la nivel local si national pe principiile autonomiei, subsidiaritatii,
legalitdtii, responsabilitatii, corelarii obiectivelor §i resurselor, cooperdrii si solidaritatii.

Art. 130. Principalele atributii, competente si responsabilitati ale Compartimentului
protectie civila sunt urmatoarele:

(1) Asigura incadrarea, inzestrarea si pregatirea Serviciului voluntar pentru situatii de
urgenta si a populatiei din municipiu;

(2) Organizeaza instiintarea si alarmarea populatiei referitor la pericolele atacului din aer,
a celor cauzate de calamitati naturale, catastrofe, inundatii de mari proportii, dezastre; elaboreaza
documente operative si tine la zi planul de analiza si acoperire a riscurilor, planul de evacuare in
situatii de urgentd, planul de aparare impotriva inundatiilor si planul de aparare in caz de cutremur
si/sau alunecari de teren;

(3) Asigura amenajarea, inzestrarea si functionarea locurilor de protectie n caz de situatii
de urgenta la nivel de municipiu, organizeaza punctul de comanda (biroul de conducere) si lucrul
in cadrul acestuia. Coordoneazd si controleazd aplicarea masurilor de amenajare a spatiilor si
adaposturilor in subsolul constructiilor, construirea de noi adaposturi la ordin, precum si folosirea
proprietatilor naturale ale terenului in scopul addpostirii, conform actelor normative in vigoare.
Raspunde de inzestrarea, Intretinerea si modernizarea punctului de comanda (biroul de conducere);

(4) Propune sarcini concrete si de perspectiva ce revin pe linie de situatie de urgenta
municipiului, unitdtilor de pe raza acestuia si urmareste indeplinirea lor;

(5) Organizeaza convocari de pregatire metodica si de specialitate cu: Comitetul Local
pentru Situatii de Urgenta, specialisti pentru interventie, sectoare de competenta si executivul
local,;

(6) Analizeaza materiale informative cuprinzand elemente (date) nou aparute si instructaje
ale populatiei si agentilor economici, referitoare la: alarma aeriana, alarma la dezastre, prealarma
aeriand si incetarea alarmei cu adaptarea la conditiile concrete din municipiu;
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- realizeaza instruirea periodica a personalului din primarie cu privire la documentele cu caracter
,.secret de stat” si ,,secret de serviciu”;

(7) Raspunde de buna desfasurare a activitafii de instructaj in domeniul situatiilor de
urgenta la nivelul Primariei si serviciilor publice de subordonare locale — cu exceptia Directiei
Domeniului Public, care desfasoara distinct activitatea de instructaj in domeniu situatiilor de
urgenta;

(8) Realizeaza evidenta militard a tuturor angajatilor — rezervisti si a celor fara obligatii
militare si intocmeste lucrarile de M.L.M. (mobilizare la locul de munca) pe care le trimite la
Centrul Militar Zonal,

(9) Intocmeste proiecte de hotaréri ale Consiliului Local si de dispozitii ale Primarului
specifice domeniului de activitate, precum si rapoarte de specialitate in domeniul de activitate al
serviciului pentru proiectele de hotarari, in vederea promovarii lor in Consiliul local;

(10) Indeplineste si alte atributii stabilite prin lege, alte acte normative, hotirari ale
Consiliului Local al municipiului Orastie, dispozitii ale primarului municipiului Orastie;

(11) Colaboreaza cu Compartimentul Resurse umane, de la care solicitd si primeste
informatii referitoare la angajatii care fac obiectul evidentei militare si M.L.M., cu care
colaboreaza in toate problemele de personal;

(12) Colaboreaza cu Compartimentul Buget, Financiar,Contabilitate si Compartimentul
Tehnic si Investitii la fundamentarea si transmiterea necesarului privind cheltuielile specifice
activitatii pe linie de situatie de urgenta;

(13) Propune Compartimentului Buget Financiar Contabilitate, daca este cazul, efectuarea
operatiunilor specifice angajarii, lichidarii si ordonantarii cheltuielilor din cadrul
directiei/serviciului/compartimentului, conform anexelor nr. 1, 2 si 3 la Normele metodologice
aprobate prin Ordinul nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta
si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si completarile ulterioare;

(14) Colaboreaza cu Compartimentul Buget, Financiar, Contabilitate pentru obtinerea
acceptului la platd pe documente justificative, referitoare la cheltuielile efectuate din capitolul
bugetar ,,Situatii de urgenta”.

(15) Intocmeste documentele pentru desfasurarea activitatii de protectie civila;

(16) Intocmeste Planul de pregitire a populatiei pe linie de protectie civila;

(17) Ia toate masurile de protectie necesare pand la venirea echipei specializate pentru
asanarea teritoriului municipiului Ordstie de munifia rdmasa neexplodata din al II-lea Razboi
Mondial.

Art. 131. In atributiile care ii revin in domeniul situatii de urgenta, inspectorul de protectie
civila are urmatoarele atributii:

(1) Intocmeste documentele Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta;

(2) Intocmeste documentele Grupei de prevenire PSI;

(3) Intocmeste Planul de pregitire in domeniul Situatiilor de Urgent3;

(4) Intocmeste Planul asigurarii financiare anuale;

(5) Intocmeste Catalogul local de clasificare din punct de vedere al Protectiei civile pe
tipuri de risc;

(6) Intocmeste Planul de analiz si acoperire a riscurilor;

(7) Intocmeste Planul de aparare impotriva inundatiilor, fenomenelor meteo periculoase,
accidente la constructii hidrotehnice si poludri accidentale;

(8) Intocmeste Planul de evacuare in Situatii de Urgent3;

(9) Pune in aplicare Planul de evacuare 1n situatii de Conflict armat, Intocmit de catre
Centrul Militar, atunci cand este cazul;

(10) intocmeste Planul de aparare in situatia producerii seismelor si a alunecirilor de teren;

(11) Intocmeste Planul de apiarare impotriva incendiilor;

(12) Intocmeste documentele Comitetului antiepizootic, partea de secretariat;

(13) Intocmeste documentele Comandamentului de iarni;
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(14) Executa controale la Agentii economici si Institutiile publice din municipiu pe linie
de PSI, cu care s-au inchiriat spatii, din subordinea Consiliului local Orastie;

(15) Doteaza cu mijloace de stingere a incendiilor cladirile din proprietatea Primariei;

(16) Verificaa periodic mijloacele de stingere a incendiilor si schimbarea incarcaturii la
unitatile subordonate;

(17) Intocmeste Planurile de evacuare la incendii in cladirile din proprietatea Primariei;

(18) Verifica hidrantii existenti, propune repararea sau inlocuirea si crearea de noi pozitii
de hidranti unde este necesar;

(19) Executa controale periodice la gospodariile populatiei pe linie de PSI;

(20) Reactualizeaza periodic componenta membrilor grupei de prevenire PSI.

Art. 132. Atributiile In domeniul Mobilizarea economiei si pregatirea teritoriului pentru
aparare sunt:

(1) intocmeste documentele Carnetului de mobilizare;

(2) Intocmeste documentele pentru rechizitii conform Legii nr. 132/1997;

(3) Intocmeste situatia spatiilor de depozitare, hrana si cazare la rizboi, si Situatii de
Urgenta.

Art. 133. Pentru documentele clasificate, inpsectorul de protectie civia are urmatoarele
atributii:

(1) Ridica corespondenta clasificata la nevoie;

(2) Pastreaza documentele clasificate pe care le detine.

Art. 134. Alte sarcini ale inspectorului de protectie civila:

(1) Intocmeste in functie de necesitati, situatii si rapoarte citre esaloanele superioare
(Consiliul Judetean, Institutia Prefectului-judetul Hunedoara, Inspectoratul pentru Situatii de
Urgentd, Sistemul de Gospodarire a Apelor Hunedoara si altele);

(2) Indeplineste alte sarcini trasate de citre conducerea Primariei, ISU Hunedoara, pe linie
de protectie civila, situatii de urgenta, mobilizare si alte sarcini.

Art. 135. Atributiile pentru domeniul protectia datelor cu caracter personal sunt:

(1) Asigura informarea si consilierea operatorului de date, respectiv a sefilor de
compartimente, birouri, servicii, directii, care executd instructajul angajatilor din subordine, in
conformitate cu tematica si graficul intocmit de catre responsabilul de date cu caracter personal cu
privire la obligatiile care le revin in baza Regulamentului (UE) 2016/679 si a altor dispozitii de
drept al UE sau drept intern referitoare la protectia datelor;

(2) Monitorizeaza respectarea Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia datelor in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date,
a altor dispozitii de drept ale UE sau de drept intern referitoare la protectia datelor si a politicilor
operatorului sau ale persoanelor imputernicite de operator In ceea ce priveste protectia datelor cu
caracter personal, inclusiv alocarea responsabilitatilor si actiunilor de sensibilizare si de formare a
personalului implicat in operatiunile de prelucrare, precum si auditurile aferente;

(3) Raspunde de modul cum angajatii care prelucreazd date cu caracter personal aplica
Regulamentului (UE) 2016/679, atunci cand nu au fost respectate masurile impuse;

(4) Consiliaza la cerere evaluarea impactului asupra protectiei datelor cu caracter personal
si monitorizeaza procedurile de operare acestor operatiuni,

(5) Coopereaza cu Autoritatea Nationala de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter
Personal (A.N.S.P.D.C.P.);

(6) Isi asuma rolul de punct de contact pentru autoritatea de supraveghere privind aspectele
legate de prelucrare, inclusiv consultarea prealabila, si, daca este cazul, consultarea cu privire la
orice alta chestiune.
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H. COMPARTIMENT CABINETUL PRIMARULUI

Art. 136. (1) Prin acest compartiment, se asigura consilierea Primarului privind probleme
punctuale, misiuni determinate, evaluari si sinteze.

(2) Angajatii acestui compartiment pot fi mandatati de catre Primar pentru discutarea,
pregatirea si intocmirea documentelor necesare finalizarii unor proiecte, actiuni sau misiuni.

(3) In exercitarea atributiilor de serviciu, consilierii pot colabora — in limitele mandatului
punctual — cu institutii publice, parteneri sociali, parteneri economici si financiari, persoane fizice
si juridice romane sau strdine $i cu angajatii aparatului propriu i unitatilor subordonate Consiliului
Local.

Art. 137. Principalele atributii ale compartimentului sunt:

(1) Participd la audientele Primarului si se preocupa de evidenta si solutionarea
problemelor semnalate;

(2) Participa la sedintele operative ale Primarului, Intocmeste procesele verbale si se
preocupa de evidenta si solutionarea temelor dezbatute;

(3) Pastreaza confidentialitatea informatiilor de care ia cunostintd in exercitarea
atributiunilor de serviciu, potrivit legislatiei in vigoare;

(3) Raspunde de indeplinirea cu profesionalism, loialitate, corectitudine a indatoririlor de
serviciu;

(4) Indeplineste atributii de protocol si reprezentare a Primarului Municipiului Orastie la
ceremonii i solemnitati, primiri de vizite;

(5) Asigura o bund comunicare cu partenerii oraselor infratite, participa activ la vizitele
intreprinse de catre delegatiile acestora in municipiul Orastie;

(6) Intocmeste documentele necesare pentru primirea acestor vizite (in absenta
personalului cu atributii in domeniu din cadrul Aparatului de specialitate);

(7) Verifica si ajuta la coordonarea diverselor evenimente care au loc in municipiul Oréstie;

(8) Monitorizeaza spatiile de joaca pentru copii, semnaleaza deficiente aparute, urmareste
rezolvarea acestora in cel mai scurt timp, ajuta la gasirea altor spatii cu aceasta destinatie si
realizarea lor in vederea unei dispersii echilibrate In toate zonele rezidentiale din localitate;

(9) Colaboreaza cu toate compartimentele din cadrul Aparatului de specialitate al
Primarului pentru indeplinirea corespunzdtoare si la timp a sarcinilor revenite;

(10) Monitorizeazd consumul utilitatilor (apa, gaze naturale, energie electrica), a tuturor
consumatorilor (aflati in subordinea primariei municipale) si semnaleaza depdasirile de consum fata
de mediile de consum multianuale in vederea bunei gestiondri a banului public;

(11) Centralizeaza, structureaza rapoartele anuale a tuturor compartimentelor primariei, a
serviciilor unitdtilor de Invatamant, a altor unititi, cum sunt: Politie Municipala, Judecatorie,
Spitalul Municipal, Pompieri etc. in vederea intocmirii si redactarii raportului anual al Primarului
privind starea sociala si economica a municipiului Orastie;

(12) Prezinta primarului rapoarte, informari privind constatarile facute, masurile luate si 1
se prezintd rapoartele saptdmanale ale Politiei Locale urmarind rezolvarea problemelor semnalate;

(13) Participa la identificarea problemelor, a necesitatilor care afecteazd comunitatea
locala;

(14) Duce la indeplinire alte atributiuni date de Primar sau cele care rezulta din actele
normative in vigoare.

CAPITOLUL V
DISPOZITII FINALE

Art. 138. Asistenta de specialitate in indeplinirea atributiilor de catre aparatul de
specialitate al Primarului, controlul asupra activitatii desfasurate in domeniile de activitate
aferente, se asigurd de catre primar, viceprimar, secretarul municipiului Ordstie si directorii
executivi.
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Art. 139. Atributiile aparatului de specialitate se realizeazd prin directiile, serviciile si
compartimentele din structura organizatorica a primariei, repartizandu-se, prin fisele postului,
sarcinile concrete ce-i revin fiecarui post. Repartizarea sarcinilor pe post se efectueaza de catre
sefii de directii si servicii.

Art. 140. Prevederile prezentului regulament se vor reactualiza cu alte dispozitii cuprinse
in acte normative specifice in vigoare sau care apar dupa adoptarea acestuia, ori de cate ori se va
impune, prin Hotdrarea Consiliului Local.

Art. 141. Personalul din cadrul aparatului de specialitate al primarului Municipiului
Orastie, indiferent de functia ce o detine, este obligat sd cunoascd, sd respecte si sd aplice
prevederile prezentului Regulament.

Art. 142. Personalul de conducere va intocmi fisele posturilor si fisele de evaluare a
performantelor profesionale individuale pentru fiecare angajat din subordine, pe care le supun spre
aprobare primarului, cu avizul sefului ierarhic superior;

Art. 143. (1) Toate compartimentele vor studia, analiza si propune masuri pentru
rationalizarea permanentd a lucrdrilor, simplificarea evidentei, sporirea vitezei de circulatie a
documentelor, urmarind fundamentarea legala a lucrarilor.

(2) In acest sens personalul cu functia de conducere:

a) organizeaza evidenta indicatorilor din domeniile de activitate ale compartimentelor §i Intocmesc
rapoarte statistice pe care le transmit in termenul legal;

b) raspund de perfectionarea pregétirii profesionale a subordonatilor si asigura mijloacele necesare
pentru desfasurarea corespunzatoare a activitatii,

c) asigura securitatea materialelor cu continut secret si raspund de scurgerea informatiilor si a
documentelor din compartimentele respective.

Art. 144. Toti salariatii au obligatia de a manifesta o preocupare permanentd pentru
pastrarea patrimoniului institutiei si a dotarilor, ludnd masuri de reducere la minimum a
cheltuielilor materiale.

Art. 145. Salariatii au obligatia de a indeplini si alte atributii din domeniul de activitate a
compartimentelor din care fac parte, care decurg din actele normative in vigoare, nou aparute,
precum si sarcinile de serviciu dispuse de conducerea Primariei, menite sa concure la realizarea
integrala a atributiilor institutiei, la imbunatatirea activitatii acesteia, in timpul programului de
lucru.

Art. 146. (1) Neindeplinirea integrald si in termenul legal a sarcinilor de serviciu se
sanctioneaza, conform O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ si ale Legii nr. 53/ 2003
republicatd — Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) In temeiul Legii nr. 571/2004 privind protectia personalului din autoritatile publice,
institutiile publice si din alte unitati care semnaleaza incalcari ale legii, toti salariatii au dreptul la
protectia avertizarii in interes public.

Art. 147. Toate compartimentele aparatului de specialitate al Primarului Municipiului
Orastie prezintd anual si ori de céte ori este necesar rapoarte de activitate.

Art. 148. Prezentul Regulament de Organizare si Functionare se va actualiza ori de cate ori
intervin modificari, obligativitatea actualizarii revine fiecarui compartiment in parte, care va aduce
la cunostinta compartimentului resurse umane modificarile propuse.

Art. 149. Prezentul Regulament de Organizare si Functionare a fost redactat in
conformitate cu prevederile Ordonantei de urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, Legea
nr. 53/2003 - Codul Muncii, precum si a altor prevederi legale specifice activitatilor de
administratie publicd locala si a propunerilor compartimentelor din structura organizatoricd a
Primariei municipiului Orastie.
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